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Krátkodobonezamestnaní mierne zdvihli počet ľudí bez práce aj mieru
nezamestnanosti v tretejštvrtine roka

Počet nezamestnaných  na Slovensku v 3. štvrťroku 2025 dosiahol 152,3 tisíca osôb a medziročne stúpol o 2,9 %. Počet ľudí1)

bez práce sa oproti rovnakému obdobiu minulého roka zvýšil o 4,2 tisíca osôb. Potvrdili to najaktuálnejšie štatistiky z
Výberového zisťovania pracovných síl (VZPS) .2)

Aktuálny počet nezamestnaných v 3. štvrťroku 2025 bol vyšší ako v predošlých dvoch štvrťrokoch, ale stále na úrovni
historických miním. Tento rastúci trend nastúpil po dlhodobom poklese, ktorý trval od roku 2021, odkedy sa uplatňuje nová
metodika .3)

Celkový počet nezamestnaných sa v porovnaní s predchádzajúcim 2. štvrťrokom (po sezónnom očistení) zvýšil o 0,8 % na
149,7 tisíca osôb.

Referenčná  mierne stúpla na hodnotu 5,5 %, pri medziročnom raste o 0,1 percentuálneho bodumiera nezamestnanosti4)

(p.b.). Miera nezamestnanosti sa drží pod úrovňou 6 % od 2. štvrťroka 2023.

Štatistický úrad SR dodatočne 3. decembra 2025 po termíne prvého zverejnenia (2. decembra 2025) opravil dáta a ich
interpretáciu k miere nezamestnanosti v 3. štvrťroku 2025. Oprava bola realizovaná po identifikácii chybných dát z dôvodu
zámeny predbežných údajov a definitívnych dát. Viac v aktualite .Oprava dát o miere nezamestnanosti SR za 3. štvrťrok 2025

 
 

 
 
Takmer celý medziročný prírastok 4,2 tisíca nezamestnaných spôsobilo navýšenie krátkodobo nezamestnaných (o 4,2 tisíca
osôb), ktorí boli bez práce menej ako rok. Kým vlani ich bolo necelých 54-tisíc, ich počet v 3. štvrťroku 2025 stúpol takmer na 58
-tisíc osôb. Dlhodobo nezamestnaní (bez práce jeden rok a viac) zostávajú väčšou skupinou v štruktúre nezamestnaných (62 
%), ich počet zostal medziročne nezmenený.

Prehľad podľa posledného zamestnania ukazuje, že najviac nezamestnaných naposledy pracovalo v priemysle (14 %), v
obchode (9,5 %) a v stavebníctve (7 %). Súčasne zo stavebníctva bol zaevidovaný najväčší medziročný prírastok
nezamestnaných (o 2,9 tisíca osôb), nasledovaný dopravou so skladovaním (o 2,4 tisíca osôb) a vzdelávaním (o 2-tisíc osôb).
Vo všeobecnosti odvetvia verejná správa, vzdelávanie, umenie a zábava zaznamenali historicky najvyššie čísla. Dobrou
správou boli významné úbytky nezamestnaných, ktorí naposledy pracovali v odvetví odborné, vedecké a technické činnosti a 
tiež v odvetví informácie a komunikácia (spolu o 3,8 tisíca osôb).

Naďalej významný podiel v štruktúre ľudí bez práce tvorili nezamestnaní, ktorí ešte nikdy nepracovali. Aktuálne je to 48,5 tisíca
osôb, aj po pokračujúcom medziročnom poklese o vyše 10 %. Dlhodobo ide najmä o mladých ľudí do 34 rokov, vrátane
absolventov škôl (tvoria necelé dve tretiny). Pozitívom bolo, že podiel nezamestnaných, ktorí ešte nikdy nepracovali v celkovej
štruktúre ľudí bez práce klesol na 32 % z minuloročných 38 %.
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Najvyšší počet nezamestnaných spomedzi 8 slovenských regiónov pretrval v Prešovskom, Košickom a Banskobystrickom kraji,
kde bolo bez práce od 41 po 28-tisíc osôb. Celkovo medziročne počet nezamestnaných stúpol v 5 z 8 krajov Slovenska,
najvýraznejší prírastok o 15 % bol v Košickom kraji (o 4,6 tisíca nezamestnaných). Nárast okolo 10 % nastal aj v Nitrianskom,
Žilinskom, Bratislavskom a Banskobystrickom kraji.

Naopak, pokles nezamestnaných sa prejavil iba v 3 krajoch. Najvýraznejší absolútny pokles o 3-tisíc osôb bol v Prešovskom
kraji, kde celkový počet nezamestnaných klesol na 41-tisíc osôb. Najdynamickejší relatívny pokles počtu nezamestnaných o
17,4 % zaznamenal Trenčiansky kraj a o 10,4 % aj Trnavský kraj.

Z 8 krajov mala polovica veľmi nízku mieru nezamestnanosti do 3 % (vrátane), a to Trenčiansky, Bratislavský, Žilinský a
Nitriansky kraj. Pod celoslovenským priemerom bol aj Trnavský kraj s mierou nezamestnanosti 3,4 %. Naopak, najvyššia miera
nezamestnanosti pretrvala naďalej v Prešovskom kraji (10,4 %) a v Košickom kraji (9,5 %).

Najvýraznejšie zhoršenie situácie v medziročnom porovnaní nastalo v Košickom kraji, v ktorom miera nezamestnanosti stúpla z 
minuloročných 8,3 % na aktuálnych 9,5 %. Najvýraznejšie zlepšenie situácie nastalo v Prešovskom kraji, kde miera
nezamestnanosti klesla na 10,4 % z minuloročných 11 %. Ani to však nepomohlo tomuto kraju zbaviť sa negatívneho prvenstva
– regiónu s najvyššou nezamestnanosťou .

Zaujímavosťou bolo, že v Trenčianskom kraji po medziročnom poklese miera nezamestnanosti  dosiahla historicky najnižšiu
hodnotu 2,5 %. Tento región sa  tak vyrovnal Bratislavskému  kraju, ktorý je dlhodobo regiónom s najnižšou mierou
nezamestnanosti na Slovensku.

V súhrne za tri štvrťroky 2025 bolo na Slovensku bez práce 147,8 tisíca osôb, čo bolo porovnateľné s hodnotu za rovnaké
obdobie minulého roka. Medziročný pokles bol len mierny, na úrovni 0,5 % (o 0,7 tisíca osôb). Pozitívom bola nízka 9-mesačná
miera nezamestnanosti SR na úrovni 5,4 % .5)

pozitívnych trendov v odvetviach možno vyzdvihnúť spomalenie pribúdania nezamestnaných z odborných, vedeckých a 
technických činností (o 1,7 tisíca osôb). Priaznivý je pokles vo vekovej štruktúre medzi mladými od 15 do 24 rokov (o 6,9 tisíca
osôb) ako aj u ľudí so základným vzdelaním (o 6,4 tisíca osôb), ktorí napriek tomu stále tvorili tretinu nezamestnaných.

1) Nezamestnané osoby v zmysle európskej metodiky pre Výberové zisťovanie pracovných síl (VZPS) sú osoby vo veku
od 15 do 74 rokov, ktoré spĺňajú súčasne 3 kritériá: v sledovanom (referenčnom) týždni nemali žiadnu platenú prácu, sú
schopné nastúpiť do práce do 2 týždňov a aktívne si hľadajú prácu (úplná definícia v nariadení EK č. 2019/2240). Údaje
za vzorku boli dopočítanéna na celú populáciu.
2) Metodika VZPS je v súlade s medzinárodnými definíciami a odporúčaniami Medzinárodnej organizácie práce ILO a
Eurostatu. Metodika pre VZPS bola od r. 2021 upravená podľa novej EÚ legislatívy k Integrovaným európskym
sociálnym štatistikám (IESS). V rámci toho boli zmenené definície niektorých premenných, štandardy pre editovanie,
váženie, transmisiu a zverejňovanie údajov. K najvýznamnejším zmenám patrí o. i. zavedenie hornej hranice u
pracujúcej osoby na 89 rokov, vyradenie osôb vykonávajúcich aktivačné práce z pracujúcich, presun osôb na
rodičovskej dovolenke z nepracujúcich do pracujúcich, očistenie opory výberu domácností pri vážení (dopočítavaní
údajov za vzorku) o kolektívne zariadenia.
3) V dôsledku úpravy metodiky vyplývajúcej z nových nariadení EÚ platných od 1. štvrťroka 2021 nie je možné
porovnanie údajov s údajmi za predchádzajúce obdobia.
4) Miera nezamestnanosti vyjadruje podiel v % počtu nezamestnaných z ekonomicky aktívneho obyvateľstva vo veku od
15 do 74 rokov.
5) Štatistický úrad SR dodatočne po termíne prvého zverejnenia opravil dáta a ich interpretáciu k miere nezamestnanosti
v 3. štvrťroku 2025, oprava bola realizovaná po identifikácii chybných dát z dôvodu zámeny predbežných údajov a
definitívnych dát

Zdroj údajov databáza DATAcube:

Štvrťročné údaje:

Nezamestnanosť podľa Výberového zisťovania pracovných síl (od roku 2021)  [pr0101qs] opravené 3.12.2025

Detailné dáta za 3.Q 2025 budú zverejnené podľa Harmonogramu aktualizácie údajov verejnej bázy dát 9.12.2025:

http://datacube.statistics.sk/#!/view/sk/VBD_INTERN/pr0101qs/v_pr0101qs_00_00_00_sk
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Nezamestnaní podľa ekonomickej činnosti (SK NACE Rev. 2) posledného zamestnania a pohlavia – štvrťročné údaje
(od roku 2021) [pr2025qs]
Nezamestnaní podľa dĺžky trvania nezamestnanosti a pohlavia – štvrťročné údaje (od roku 2021) [pr2023qs]
Nezamestnaní podľa vekových skupín a pohlavia – štvrťročné údaje (od roku 2021) [pr2031qs]
Nezamestnaní podľa vzdelania a pohlavia - štvrťročné údaje (od roku 2021) [pr2033qs]
Nezamestnaní v krajoch SR podľa veku (od roku 2021) [pr3117qr]
Bilancia ekonomickej aktivity obyvateľstva podľa regiónov (od roku 2021) [pr3102qr]

Ročné údaje:

V kapitole databázy DATAcube 1 - Demografia a sociálne štatistiky / 1. 2 - Práca / 1. 2. 1 - Ekonomická aktivita
obyvateľstva / 1. 2. 1. 1 - Výberové zisťovanie pracovných síl / 1.2. 1. 1. 2 – Ročné údaje

Upozornenie: Pri uverejnení celej informatívnej správy alebo jej časti prosíme uviesť zdroj informácií Štatistický úrad
Slovenskej republiky. Štatistický úrad SR tvorí kvalitné štatistiky užitočné pre spoločnosť podľa 16 zásad týkajúcich sa
inštitucionálneho prostredia, štatistických procesov a výstupov podľa Kódexu postupov pre európsku štatistiku.
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tel. +421 2 50 236 339

+421 2 50 236 335

e-mail: info@statistics.sk
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