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V rámci štatistiky trhu práce sú zabezpečované a poskytované informácie o stave a vývoji miezd
a ostatných nákladov práce. Základným zdrojom týchto informácií sú pravidelné štatistické
podnikové zisťovania. Štvrťročné podnikové výkazníctvo o práci slúži na základný zber údajov o
vyplatených mzdách, náhradách miezd a ostatných priamych zárobkov v podnikoch a
nepodnikateľských organizáciách. Ročné zisťovania sú určené na podrobnejšie monitorovanie
odmeňovania za prácu. Hlavným cieľom ročného výberového zisťovania o štruktúre miezd
zamestnancov je získanie informácií o štruktúre a diferenciácii miezd zamestnancov v hrubej a
čistej forme podľa zamestnania, pohlavia, veku, vzdelania, ekonomickej činnosti, krajov,
mzdových pásiem a ďalších triedení. Ročné zisťovanie o úplných nákladoch práce dopĺňa
spektrum informácií o odmeňovaní o údaje, ktoré komplexne vyjadrujú úroveň a štruktúru
výdavkov zamestnávateľov na pracovnú silu v triedení podľa odvetví, krajov, druhov vlastníctva
a typov organizácií podľa počtov zamestnancov a vybraných právnych foriem.


