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Zamestnanosť SR si v poslednom štvrťroku aj za celý rok 2024 udržala rast a to
už tretí rok za sebou

V posledných troch mesiacoch roka stúpol počet pracujúcich, aj zamestnanosť, ale len nepatrne. V celoročnej bilancii bol
pozitívny výsledok dôsledkom nárastu počtu pracujúcich najmä vo vybraných odvetviach služieb a v priemysle. Z regionálneho
hľadiska počty pracujúcich vzrástli v 6 z 8 krajov Slovenska, najvýraznejšie v Košickom a Bratislavskom kraji. Miera
zamestnanosti historicky prvýkrát prekročila úroveň 78 %.

Počet pracujúcich na Slovensku podľa Výberového zisťovania pracovných síl (VZPS) v poslednom štvrťroku 20241)

medziročne prekročil 2 milióny 646-tisíc osôb. Počet pracujúcich  v SR medziročne vzrástol len nepatrne o 0,2 %.2)

Zamestnanosť SR po sezónnom očistení medzikvartálne (oproti 3. štvrťroku) vzrástla o 0,3 % na vyše 2 milióny 624-tisíc 
pracujúcich.

Miera zamestnanosti3), ktorá vyjadruje podiel pracujúcich z počtu obyvateľov , sa medziročne zvýšila o 0,5 percentuálneho4)

bodu (p. b.) na 78,8 %.

Celkovo počas 4. štvrťroka 2024 zamestnanosť medziročne vzrástla v 9 z 18 sledovaných odvetví ekonomiky. Väčší počet ľudí,
1 mil. 676-tisíc osôb, naďalej pracoval v  a medziročne v nich pribudlo viac ako 21-tisíc pracujúcich (+1,3 %). Vo službách,

  zamestnanosť naďalej klesala na 970-tisíc pracujúcich, medziročne ubudlo skoro 16-tisíc osôb (-1,6výrobných odvetviach
%).

Priaznivý vývoj zamestnanosti v službách najviac ovplyvnil prírastok pracujúcich o vyše 20-tisíc osôb (+20 %) v informačných a 
komunikačných službách. Z veľkých odvetví služieb zamestnávajúcich nad 150-tisíc ľudí medziročne rástol počet pracujúcich aj
v doprave a skladovaní o  14-tisíc osôb (+8,7 %). Naopak, mierny úbytok počtu pracujúcich bol zaznamenaný vo veľkoobchode
a maloobchode a vo vzdelávaní, v oboch dohromady zamestnanosť klesla takmer o  10-tisíc osôb.

Spomedzi troch  sa počet pracujúcich navýšil len v malej miere v priemysle o 4-tisíc osôb (+0,6 %). V výrobných odvetví
súhrne v posledných troch mesiacoch roka 2024 v priemysle pracovalo takmer 654-tisíc osôb, naďalej to bolo odvetvie s 
najvyšším počtom pracujúcich v slovenskej ekonomike.  

 
 

 
 
Z regionálneho hľadiska počas 4. štvrťroku 2024 počet pracujúcich medziročne vzrástol v 5 z 8 krajov SR. Relatívne
najvýraznejšie to bolo v Košickom kraji o 2,7 % (o 9-tisíc osôb), ďalej v Trnavskom kraji o 1,9 % (o 5,4 tisíca osôb). Súčasne bol
mierny prírastok zaznamenaný aj v Bratislavskom, Prešovskom a v Trenčianskom kraji. Úbytok pracujúcich v medziročnom
porovnaní sa prejavil v Nitrianskom kraji o 2,8 % (o 9,6 tisíca osôb) a v Žilinskom kraji o 1,3 % (o 4,6 tisíca osôb).

Mieru zamestnanosti3) nad hodnotou 80 % dosiahli okrem dominujúceho Bratislavského kraja aj Žilinský, Trenčiansky a 
Trnavský kraj. Najvýraznejšia medziročná zmena nastala v Košickom kraji, v ktorom sa miera zamestnanosti zvýšila až o 2,5 p.
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b. na 73,8 %. Najnižšiu mieru zamestnanosti má už štvrtý štvrťrok po sebe Prešovský kraj (73 %).

Za dochádzalo vo 4. štvrťroku 2024 necelých 118-tisíc občanov Slovenska, čo bolo o 1,2 % menej nežprácou do zahraničia6) 

v rovnakom období roku 2023.

Zamestnanosť v roku 2024 v porovnaní s rokom 2023

Počet pracujúcich v SR v súhrne za rok 2024 medziročne stúpol o takmer 11-tisíc osôb (o 0,4 %) na 2 milióny 620-tisíc osôb.
Celkovo z 18 sledovaných odvetví ekonomiky sa počet pracujúcich medziročne zvýšil v 9. Vplyv na pozitívny výsledok mal
najmä prírastok počtu pracujúcich v  o 9,5 tisíca osôb (+0,6 %), v ktorých aktuálne v roku 2024 pracovalo v priemereslužbách
viac ako 1,65 milióna osôb. Počet pracujúcich vo výrobných odvetviach sa zvýšil len nepatrne na vyše 972-tisíc osôb.

Najdynamickejšie zmeny v  nastali v odvetviach s nižším počtom pracujúcich. Najviac, skoro 13-tisíc pracujúcich (+13 službách
%), pribudlo v informáciách a komunikácii a tiež 6,2 tisíca pracujúcich (+19,4 %) v umení, zábave a rekreácii. Naopak, najväčší
medziročný úbytok pracujúcich v súhrne na celoročnej úrovni nastal vo finančných a poisťovacích službách o vyše 8-tisíc
pracovníkov (-11 %), a tiež v administratívnych službách o viac ako 7-tisíc pracovníkov (-14 %).

Z veľkých odvetví služieb zamestnávajúcich nad 150-tisíc ľudí medziročne, ale len nepatrne, rástol počet pracujúcich v doprave
so skladovaním, a tiež vo verejnej správe a sociálnom zabezpečení . Veľkoobchod a maloobchod, ktorý je druhým najväčším5)

zamestnávateľom v ekonomike, zaznamenal počas roka 2024 veľmi mierny úbytok počtu pracujúcich.

Spomedzi troch  sa počet pracujúcich mierne navýšil v priemysle a v stavebníctve, v súhrne o vyše 4-tisícvýrobných odvetví
osôb. Poľnohospodárstvo však zaznamenalo pokles o 3,2 tisíca osôb (-5,2 %). Naďalej najväčším zamestnávateľským odvetvím
s 25 % podielom na zamestnanosti SR bol priemysel, v roku 2024 v ňom pracovalo 648-tisíc osôb.

 
 

 
 
Z  za celý rok 2024 počty pracujúcich vzrástli v 6 z 8 krajov Slovenska, najvýraznejší nárast zaznamenalregionálneho hľadiska
Košický kraj o vyše 5-tisíc osôb (+1,5 %) a Bratislavský kraj o 4-tisíc osôb (+1,1 %). Jediným regiónom s poklesom
zamestnanosti bol Nitriansky kraj, kde ubudlo viac ako 4-tisíc pracujúcich (-1,3 %). Nezmenený počet pracujúcich zostal iba v 
Žilinskom kraji.

Miera zamestnanosti3) SR za celý rok 2024 stúpla o 0,6 p. b. na aktuálnych 78,1 %. Najdynamickejšie sa zmenila v Košickom
kraji, kde narástla o 1,7 p. b. na 72,8 %.

Súčasne vlani stúpol veľmi mierne , za prácou do zahraničia v roku 2024 dochádzalopočet osôb pracujúcich v zahraničí6)

vyše 117-tisíc osôb, čo bolo o 0,6 % viac ako v roku 2023.

 metodika VZPS je v súlade s medzinárodnými definíciami a odporúčaniami ILO a Eurostatu1)

2) pracujúci v zmysle novej metodiky VZPS sú všetky osoby vo veku od 15 do 89 rokov, ktoré v sledovanom
(referenčnom) týždni vykonávajú aspoň 1 hodinu prácu za mzdu, plat alebo iný druh odmeny alebo prácu za účelom
dosiahnutia zisku, vrátane osôb vykonávajúcich prácu na základe dohôd, sezónnych pracovníkov, osôb na materskej
alebo rodičovskej dovolenke, osôb pracujúcich v zahraničí menej ako 1 rok, osôb dochádzajúcich za prácou do
zahraničia; respondenti sú zahrnutí do odvetví podľa ekonomickej činnosti miestnej jednotky nie celého podniku; podľa
novej metodiky VZPS platnej od roku 2021 osoby na platených aktivačných prácach do tejto skupiny už nepatria; po
novom sú medzi pracujúcimi zahrnuté aj osoby na rodičovskej dovolenke; údaje za vzorku boli dopočítané
prostredníctvom nových integrovaných váh na populáciu očistenú o osoby v kolektívnych zariadeniach
3) podiel počtu pracujúcich z celkového počtu obyvateľstva vo veku 20 - 64 rokov vyjadrený v percentách
4) obyvateľstvo vo veku 20 - 64 rokov
5) súhrnné výsledky za odvetvie verejná správa, sociálne zabezpečenie a obrana
6) krátkodobá migrácia za prácou do zahraničia v trvaní do 1 roku, vrátane časovo neobmedzenej dochádzky za prácou
cez hranice

Zdroj údajov databáza DATAcube:

Zamestnanosť podľa Výberového zisťovania pracovných síl (od roku 2021) [pr0002qs]
Bilancia ekonomickej aktivity obyvateľstva (od roku 2021) [pr3102qr]

https://datacube.statistics.sk/#!/view/sk/VBD_INTERN/pr0002qs/v_pr0002qs_00_00_00_sk
https://datacube.statistics.sk/#!/view/sk/VBD_SK_WIN/pr3102qr/v_pr3102qr_00_00_00_sk
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Pracujúci podľa vekových skupín a pohlavia - štvrťročné údaje (od roku 2021) [pr2043qs]
Pracujúci podľa vzdelania a pohlavia - štvrťročné údaje (od roku 2021) [pr2045qs]
Pracujúci podľa veku (od roku 2021) [pr3115qr]
Krátkodobá migrácia za prácou do zahraničia (od roku 2021) [pr3105qr]

Upozornenie: Pri uverejnení celej informatívnej správy alebo jej časti prosíme uviesť zdroj informácií Štatistický úrad
Slovenskej republiky. Štatistický úrad SR tvorí kvalitné štatistiky užitočné pre spoločnosť podľa 16 zásad týkajúcich sa
inštitucionálneho prostredia, štatistických procesov a výstupov podľa Kódexu postupov pre európsku štatistiku.

Informačný servis:

tel. +421 2 50 236 339

+421 2 50 236 335

e-mail: info@statistics.sk

Hovorca:

tel. +421 2 50 236 553

e-mail: hovorca@statistics.sk
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