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lezata Ciarka (-) udaj sa nevyskytoval

nula (0) realizacia dovozu, resp. vyvozu bola mensia ako najmensia jednotka
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velké D (D)  udaj nie je mozné publikovat pre jeho déverny charakter
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Predkladana suborna publikacia je zamerana na analyzu vyvoja vybranych
makroekonomickych, usekovych a odvetvovych ukazovatelov na celoslovenskej urovni. Podla
dostupnosti udajov boli analyzované jednotlivé ukazovatele aj na regionalnej urovni a podla
velkostnej Struktury podnikov.

Publikacia je rozdelena do Styroch kapitol. Prva kapitola obsahuje struéné hodnotenie
vybranych ekonomickych ukazovatelov za SR. Druha kapitola je zamerana na analyzu vyvoja
hrubého domaceho produktu podfa vyrobnej, vydavkovej a déchodkovej metddy a analyzu
vybranych makroekonomickych ukazovatelov (sektor domacnosti, zahrani¢ny obchod). Tretia
kapitola zahffia informacie o vyvoji spotrebitelskych cien, cien vyrobcov a cenovych
deflatorov. Problematike trhu prace je venovana Stvrta kapitola. Su v nej analyzované vybrané
ukazovatele za ekonomicku aktivitu podfa Vyberového zistovania pracovnych sil a priemerna
mesaCnd mzda za celé hospodarstvo SR. Vybrané ukazovatele su prezentované aj
v grafickom vyjadreni. V zavere publikacie su uvedené metodické vysvetlivky k vybranym
udajovym kategoériam.

Sucast'ou publikacie je tabulkova Cast’ zostavena zo subornych, usekovych a regionalnych
prehfadov vybranych ukazovatelov, ako aj udajov podla velkostnych skupin podnikov.
Podkladom su udaje zo spracovania Statistickych vykazov a vyberovych zistovani
Statistického Uradu SR, ako aj udajov inych Ustrednych organov S$tatnej spravy alebo
organizacie.



STATISTICKA SPRAVA
O HOSPODARSTVE SR V 2. STVRTROKU 2025

1. ZAKLADNE MAKROEKONOMICKE TENDENCIE"

Rast ekonomiky SR zostal v pluse, ale tempo rastu bolo najpomalSie
za desat Stvrtrokov. Zamestnanost podla vyberového zistovania
pracovnych sil mierne klesla, nezamestnanost sa udrzala na historickych
minimach. Rast nominalnych aj realnych miezd pokraCoval vyraznejSim
tempom.

Hruby domaci produkt (HDP) sa v 2. Stvrtroku 2025 medziroCne
v stalych cenach zvysil 00,6 %. V beznych cenach bol objem HDP Hruby domaci produkt
medziro¢ne vy$si 0 5,3 % a oproti 1. Stvrtroku 2025 sezénne upravena medziroéne realne
tvorba HDP realne vzrastla 0 0,2 %.2) vzrastol 0 0,6 %.

Rast pridanej hodnoty sa zastavil, zostala medziro€ne na rovnake;j
urovni. Rast vykonnosti v priemysle aj obchode vynulovali prepady
v Cinnostiach v oblasti nehnutelnosti a stavebnictve. Objem Cistych dani
z produktov tiez zaznamenal medziro¢ny rast.

Pod rast HDP sa rozhodujucou mierou podpisal domaci dopyt. Posilnili
ho domacnosti aj verejny sektor, tempo rastu u oboch zloZiek sa zrychlilo.
Investi¢na aktivita opat’ rastla. Rastli vyvoz aj dovoz, saldo zahrani¢ného
obchodu v beZnych cenach zostalo v miernom pluse.

Podla dochodkovej metdédy odmeny zamestnancov rastli, rovnako aj
hruby prevadzkovy prebytok a zmieSané déchodky. Vy3Si bol aj objem
vybranych dani z produkcie a dovozu, hodnota subvencii v8ak bola
medziro¢ne niZsia.

Produktivita prace podla metodiky narodnych uétov3) sa medzirotne
zvysila 0 0,5 % (v beznych cenach vzrastla 0 5,2 %).

V 1. polroku 2025 vzrastol HDP medziro¢ne v stalych cenach o 0,7 %,
v beznych cenach bol vyssi 0 4,2 %.

. T . . . . ...V priemere bola
Inflacia v 2. Stvrtroku 2025 dosiahla uroven 4,1 %, bola to najvyssia medziroéna miera

hodnota za posledny rok a pol. Dynamika rastu sa zvySovala posledné inflacie 4.1 %
Styri Stvrtroky. o

Vplyv na celkovu uroven mali regulované ceny, ktoré boli medziro¢ne
vySSie 0 4 %. Rast cien potravin v druhom Stvrtroku dosiahol medziroCne
4,7 %, tempo rastu bolo opat rychlejSie ako v 1. Stvrtroku, kedy sa
zvySovali o0 3,8 %.

Jadrova inflacia bola 3,2 % a uroven Cistej inflacie (bez vplyvu
regulovanych cien a potravin) dosiahla hodnotu 2,8 %.

Priemerna miera inflacie v 1. polroku 2025 bola na urovni 4 %
(v 1. polroku 2024 dosiahla 2,7 %).

1) pokial nie je uvedené inak, absolutne hodnoty a Struktira za HDP a jeho zlozky su v beznych cenach, udaje o medziroénom
vyvoji su zo stalych cien vypogitanych retazenim objemov k referenénému roku 2020

2) Udaje su sezénne upravené programom JDemetra+ a pri spracovani kazdého Stvrtroka sa spresfiuju v celom ¢asovom rade

3) produktivita prace z HDP je vypocitana ako podiel HDP na celkovd zamestnanost v ekonomike podla domaceho konceptu
ESA 2010



Pocet pracujucich
(podla VZPS)
medziro¢ne klesol
0 0,4 %.

Pocet nezamestnanych
(podla VZPS) sa
medziro¢ne zvysil
01,2 %, miera
nezamestnanosti bola
na urovni 5,3 %.

Priemerna mesacna
mzda nominalne
vzrastla o 8,8 %, realne
bola vyssia o0 4,5 %.

Zamestnanost' podla Vyberového zistovania pracovnych sil (VZPS) sa
v 2. Stvrtroku 2025 medziroCne mierne klesla 00,4 %, pocet
pracujucich4) na Slovensku tak dosiahol 2 606,9 tis. osdb. Celkova
zamestnanost sa medzikvartalne (oproti predchadzajucemu Stvrtroku) po
sezénnom ocisteni znizila 0 0,3 % na 2 612 tis. pracujucich.

Pocet kratkodobo pracujucich v zahrani¢i® sa medziroéne zvysil
0 8,5 % na 121,5 tis. os6b. Pracovali najma v stavebnictve, v priemysle
a tiez v zdravotnictve a socialnej pomoci. Najviac pracujucich, ktori
pracovali alebo dochadzali za pracou do zahraniia, pochadzala
z PreSovského, Zilinského a Banskobystrického kraja.

V priemere za 1. polrok 2025 klesol medzirone pocet pracujucich
0 0,1 % na 2 605,9 tis. osdb.

Nezamestnanost sa v 2. Stvrtroku zvySila medziro¢ne 01,2 %,
celkovy pocet nezamestnanych podla VZPS®) dosiahol 144,5 tis. 0sdb.
Miera nezamestnanosti zostala na urovni 5,3 %. Nezamestnanost' sa po
sezénnej Uprave v porovnani s predchadzajucim Stvrtrokom zvysila o 1,8 %
na 148,1 tis. osbb.

V 1. polroku 2025 nezamestnanost medziro¢ne klesla 02,2 % na
145,5 tis. os6b. Miera nezamestnanosti sa znizila o 0,1 p. b. na 5,3 %.

Priemerna nominalna mesa¢na mzda zamestnanca v hospodarstve
SR dosiahla v 2. Stvrtroku 1 654 eur, medziro¢ne sa zvysila o 8,8 %.
Po zohladneni vyvoja spotrebitelskych cien redlna mzda dosiahla rast,
ato 04,5 %. Sezénne ocistena priemerna mzda oproti 1. Stvrtroku 2025
vzrastla 0 3,4 %.

Dynamika rastu miezd oproti predoSlému Stvrtroku mierne zrychlila.
Medziro€né zvySenie priemernej redlnej mzdy zaznamenalo vSetkych 19
sledovanych odvetvi hospodarstva.

V 1. polroku 2025 dosiahla priemerna nominalna mesa¢na mzda
zamestnanca v hospodarstve 1 586 eur, medziroCne sa zvysila 0 6,9 %.
Realna mzda stupla 0 2,8 %.

4) pracuijtici v zmysle novej metodiky VZPS platnej v EU od roku 2021 (IESS) st vSetky osoby vo veku od 15 do 89 rokov, ktoré
v sledovanom (referenénom) tyzdni vykonavaju aspori 1 hodinu pracu za mzdu, plat, odmenu alebo pracovnu &innost’ za u¢elom
dosiahnutia zisku, vratane oséb vykonavajucich pracu na zaklade dohdd, sezénnych pracovnikov, os6b na materskej alebo
rodiovskej dovolenke, oséb pracujucich v zahrani¢i menej ako 1 rok a oséb dochadzajucich za pracou do zahranicia; respondenti
su zahrnuti do odvetvi podla ekonomickej €innosti miestnej jednotky nie celého podniku

5) migracia za pracou do zahranicia do 1 roku vratane Casovo neobmedzenej dochadzky za pracou cez hranice v zmysle novej
metodiky VZPS platnej v EU od roku 2021 (IESS)

6) nezamestnané osoby st vSetky osoby vo veku od 15 do 74 rokov, ktoré spifiaju suéasne 3 kritéria: v sledovanom (referenénom)
tyzdni nemali ziadnu platenu pracu, st schopné nastupit do prace do 2 tyzdiov a aktivne si hfadaju pracu (Upina definicia je uvedena
vo vykonavacom nariadeni Komisie (EU) €. 2019/2240)



2. HRUBY DOMACI PRODUKT?)
(tab. T2)

Slovenska ekonomika sa v 2. Stvrtroku 2025 udrzala sice v raste, avSak tempo jej

v roku 2025 uz tempo rastu neprekro€ilo 1 %. Ekonomicky vykon v miernom pluse podrzal
najma domaci dopyt. Domacnosti si dovolili minat viac ako v prvom Stvrtroku a po troch
Stvrtrokoch zaznamenali mierne oZivenie aj investicie. Saldo zahraniéného obchodu dosiahlo
podobnu uroveri ako pred rokom, rast HDP to vSak vyrazne neovplyvnilo. Timiaci vplyv na
spomalenie ekonomického rastu mali vykony odvetvi, ktoré v aktualnom Stvrtroku skoncili na
rovnakych hodnotach ako vlani.

Hruby domaci produkt (HDP) sa v 2. Stvrtroku 2025 medziro€ne zvysil 0 0,6 % (v stalych
cenach, sezénne neupraveny). Objem HDP v beznych cenach bol medziro¢ne vy3si 0 5,3 %
a dosiahol takmer 34,5 mid. eur. V medzikvartdlnom porovnani (2. Stvrtrok 2025 oproti
1. Stvrtroku 2025) bola sezénne upravena tvorba HDP reélne vyssia 0 0,2 %.8)

V 1. polroku 2025 dosiahol nominalny objem vytvoreného HDP 65,6 mid. eur. V stalych
cenach vzrastol 0 0,7 %, v beznych cenach sa medzirocne zvysil 0 4,2 %.

G1 Hruby domaci produkt v stalych cenach
(medziro€na zmena v %)
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2.1 Vyrobna metéda
(tab. T5, T6)

Rast vykonov odvetvi hospodarstva sa v 2. Stvrtroku zastavil. Objem hrubej pridanej
hodnoty dosiahol realne v stalych cenach 23,5 mld. eur, o predstavovalo takmer rovnaku
hodnotu tejto kfuCovej zlozky HDP ako pred rokom.

Rast hrubej pridanej hodnoty zaznamenalo 6 z 10 sledovanych skupin odvetvi. Najvacsi
vplyv na celkovy vysledok mal priemysel, ten medziro€ne zvysil vykonnost 0 2 %. V pluse ho
podrzala vyroba kovov o 3,1 %, vyroba elektrickych zariadeni o 6,6 %, vyroba dopravnych
prostriedkov o0 1,3 %, vyroba potravin, napojov a tabakovych vyrobkov 02 % a vyroba

7) podla metodiky ESA 2010; pokial nie je uvedené inak, absolitne hodnoty a Struktira su v beznych cenach, udaje o
medzironom vyvoji su zo stalych cien vypocitanych retazenim objemov k referenénému roku 2020

8) Udaje su sezénne upravené programom JDemetra+ a pri spracovani kazdého Stvrtroka sa spresnuju v celom ¢asovom rade



vyrobkov z gumy a plastu o 1,5 %. Naopak, rast utimil najma pokles vo vyrobe strojov a
zariadeni 0 2,1 % a vo vyrobe chemikalii o 4,3 %. Priemysel je vahovo najvyznamnejSim
odvetvim ekonomiky s aktualnym podielom 17 % na celkovej pridanej hodnote.

VyS&Siu vykonnost zaznamenala aj najvyznamnejSia skupina odvetvi - obchod, doprava,
ubytovanie a stravovanie, medziro¢ne 0 0,9 %. V raste zostala aj verejna sprava, obrana,
povinné socialne zabezpecenie; vzdelavanie; zdravotnictvo a socialna pomoc 0 0,7 % a tiez
finan¢né a poistovacie ¢innosti 0 1,5 %.

Ani rasty vykonov v podielovo najsilnejSich odvetviach ako priemysel a obchod vSak
nedokazali vykompenzovat vyrazné prepady v &innostiach v oblasti nehnutelnosti
0 4,5 %, stavebnictve 0 1,8 % atiez v informaciach a komunikéacii o 1,1 %. Cisté dane sa
zvySili 0 6 %.

V suhrne za 1. polrok 2025 pri raste hrubej produkcie o0 2,3 % a medzispotreby o 3,7 %,
dosiahla pridana hodnota mierny medziro€ny rast 0,4 %. Objem Cistych dani z produktov sa
zvysil 04,1 %. Medziro€né zvysSenie hrubej pridanej hodnoty bolo zaznamenané v 6 z 10
skupin odvetvi. Najvyznamnejsi vplyv na vyvoj ekonomiky malo odvetvie priemyslu o 1,7 %,
skupina odvetvi velkoobchod a maloobchod, oprava motorovych vozidiel a motocyklov;
doprava a skladovanie; ubytovacie a stravovacie sluzby o 0,9 % a aj verejna sprava, obrana,
povinné socialne zabezpedlenie; vzdelavanie; zdravotnictvo a socialna pomoc o 0,8 %.

2.2 Vydavkova metéda
(tab. T3, T4)

Rast HDP podla vydavkovych zloziek bol aj v 2. Stvrtroku 2025 v rozhodujucej miere
podporeny domacou spotrebou, ta vSak dosiahla najpomalsie tempo zvySenia za posledny
rok a pol, len 00,5 %. Do plusovych hodnét ju potiahla kone€na spotreba a investicie.
Domacnosti si dovolili v 2. Stvrtroku viac mifat, ich spotreba medziro¢ne vzrastla o 2 %, kym
na zaciatku roka bola utimena na 0,5 %. Viac si dopriala aj verejna sprava, jej spotreba opat
prekrocila 2 %, aktualne o 2,2 %. Naopak, kone¢na spotreba neziskovych institucii sluziacich
domacnostiam evidovala pokles piaty Stvrtrok v rade, v 2. Stvrtroku 0 4,7 %.

Po vyraznom dvojcifernom raste v 1. Stvrtroku klesla tvorba hrubého kapitalu v stalych
cenach medziro€ne o 4,2 %, a to vplyvom zniZzenia objemu zmeny stavu zasob v beznych
cenach o 0,5 mld. eur. VyraznejSi pokles pribrzdil rast objemu investicii merany tvorbou
hrubého fixného kapitalu medziroCne o 4,2 %, ktory rastol prvykrat po troch Stvrtrokoch
poklesu.

Rast zaznamenali v 2. Stvrtroku vyvoz vyrobkov a sluzieb o 3 % aj dovoz vyrobkov a
sluzieb o 2,9 %. Vplyvom vyS8Sich vykonov vyvozu (zahraniny dopyt) dosiahlo saldo
zahrani¢ného obchodu v beznych cenach mierne kladné hodnoty, prvykrat za posledny rok.

Exportna vykonnost zaznamenala medziro€ny pokles, podiel zahrani¢ného dopytu na HDP
oproti 2. Stvrtroku 2024 sa zniZil 0 2,1 p. b. na 84,1 %. NizSia bola aj dovozna naro¢nost
ekonomiky, podiel dovozu vyrobkov a sluzieb na HDP klesol o 2 p. b. na 83,3 %, ako aj podiel
tvorby hrubého kapitalu na HDP medziroéne o 1 p. b. na 20,2 %. Naopak, vySsi bol podiel
uhrnnej konec¢nej spotreby o 1,1 p. b. na 79 %, hlavne vplyvom vysSieho podielu koneénej
spotreby domacnosti 0 0,4 p. b. na 57,2 % aj konec€nej spotreby verejnej spravy o 0,7 p. b. na
20,6 %. Vzrastol aj podiel tvorby hrubého fixného kapitalu na HDP 0 0,6 p. b. na 19,9 % a
domaceho dopytu 0 0,1 p. b. na 99,2 %.

V suhrne za 1. polrok 2025 bol domaci dopyt medziro¢ne vyssi o 1,8 %. Vyraznejsi rast
domaceho dopytu ovplyvnila hlavne vysSia kone¢na spotreba, a to v domacnostiach 0 1,2 %
a vo verejnej sprave o 1,7 %. Naopak, spotreba v neziskovych instituciach sluziacich
domacnostiam nadalej klesala, v aktualnom polroku o 4,4 %. VySSia bola tvorba hrubého
kapitalu o0 4 %, jej podpolozka tvorba hrubého fixného kapitalu za prvych Sest mesiacov roka
skoncil v minuse o0 1,4 %.

Vyvoj v zahrani€énom obchode k rastu HDP pozitivne nepomohol. Vyvoz vyrobkov a sluZieb



(zahrani¢ny dopyt) sice medziro¢ne rastol 0 4,5 % a dovoz vyrobkov a sluzieb o 5,8 %, ale
pretoze bol rast dovozu rychlejSi ako rast vyvozu, saldo zahrani¢ného obchodu bolo minusové.
Jeho hodnota dosiahla za 1. polrok 2025 v beznych cenach stratu objemu o 47 mil. eur.

Koneéna spotreba domacnosti®)
(tab. T3, T4, T13)

Koneéna spotreba domacnosti v beznych cenach rastla v 2. Stvrtroku 2025, ato 0 5,9 %.
Disponibilné zdroje domacnosti sa zvySili o 3,5 %, rast si udrzali aj odmeny zamestnancov
0 8,4 % (pri raste hrubych miezd a platov 0 8 %).

Objem celkovych spotrebnych vydavkov dosiahol hodnotu 19,7 mid. eur. Najviac
prostriedkov minuli domacnosti na byvanie 28,7 % a nakupy potravinarskeho tovaru 20,3 %.
NajvyraznejSie rastli vydavky na vzdelanie o0 12,9 %, na reStauracie a hotely 0 12,4 % a na
rozli¢né tovary a sluzby o 12 %. Pokles o0 0,9 % bol zaznamenany vo vydavkoch na dopravu.

V 1. polroku 2025 v porovnani s 1. polrokom 2024 vzrastla kone¢na spotreba domacnosti
0 5,4 %. Disponibilné zdroje domacnosti sa zvySili 04 %, rast si udrzali aj odmeny
zamestnancov o 6,5 % (pri raste hrubych miezd a platov 0 6,1 %).

Koneéna spotreba verejnej spravy 10
(tab. T3, T4)

Vo verejnej sprave sa v 2.Stvrtroku 2025 pouzili na konecnu spotrebu financné
prostriedky v objeme 7,1 mld. eur. Medziro¢ny rast dosiahol v beznych cenach 9,4 %.
Vyznamné medzirocné zvySenie zaznamenali najma vydavky na odmeny zamestnancov
(tvoria ich mzdy, platy a socialne prispevky zamestnavatelov) a to o 14,9 %. Medzispotreba
(tvoria ju spotreba materialu, energie a sluzieb) dosiahla pri medziro€nom porovnani narast
0 2,9 % a naturalne socialne transfery 0 5,9 %.

Odmeny zamestnancov tvorili v celkovej Struktire koneénej spotreby verejnej spravy
najvyssi podiel 57,6 %, vydavky na medzispotrebu 24,5 % a naturdlne socialne transfery
18,3 %. Na individualnu spotrebu sa pouZzilo 49,1 % celkovych vydavkov, zvySok bol pouZzity
na kolektivnu spotrebu.

V suhrne za prvych Sest’ mesiacov roka 2025 dosiahla konecna spotreba verejnej spravy
objem 13,4 mld. eur, ¢o predstavovalo medzirony rast v beznych cenach o 7,9 %.

Tvorba hrubého kapitalu'")
(tab. T2, T3, T4, T7 az T9)

Pokles investiCnej aktivity, ktory sa drzal od druhej polovice minulého roka, sa v 2. Stvrtroku
2025 zastavil. Po roku sa mierne ozivila investiCna aktivita, ktora sa premietla do rastu tvorby
hrubého fixného kapitalu, ten v aktualnom Stvrtroku dosiahol medziroCny rast v stalych
cenach 0 4,2 %.

Celkova tvorba hrubého kapitalu v 2. Stvrtroku 2025 dosiahla objem takmer 7 mid. eur,
z toho tvorba hrubého fixného kapitalu 6,9 mid. eur. Zmena stavu zasob sa zvysSila len mierne,
o 111,5 mil. eur. Vyraznym znizenim objemu zasob tvorba hrubého kapitalu v stalych cenach
klesla, oproti 2. Stvrtroku 2024 0 4,2 %.

Z celkového poctu sledovanych 19 odvetvi medziro¢ny pokles investicii v beznych cenach
zaznamenalo 9 z nich, rast investovania bol zaznamenany v 10 odvetviach. Z celkového

9) absolttne hodnoty, Struktdra a medzirocné indexy su v beznych cenach
10)

) pokial nie je uvedené inak, absolutne hodnoty a Struktura su v beznych cenach, udaje o medziro€nom vyvoji su zo stalych
cien vypocitanych retazenim objemov k referenénému roku 2020

absolutne hodnoty, Struktira a medziro¢né indexy su v beznych cenach



investovaného objemu sa najviac pefiaznych prostriedkov (26,8 %) na nadobudnutie tvorby
hrubého fixného kapitalu investovalo v priemyselnej vyrobe, investovanie sa zvysilo 0 20,4 %.

G2. Hruby domaci produkt podl'a zloziek vydavkov v beznych cenach
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Vo vyrobe dopravnych prostriedkov, ktora predstavuje aj z hlfadiska investicii podielovo
najvyznamnejSie odvetvie priemyselnej vyroby, vzrastla investi¢na aktivita o0 59,8 %. VysSie
investicie boli aj v dalSich odvetviach priemyselnej vyroby, a to vo vyrobe chemikalii a
chemickych produktov o 113,5 %, v ostatnej vyrobe, oprave a instalacii strojov a zariadeni
0 26,9 % a vo vyrobe pocitacovych, elektronickych a optickych vyrobkov 0 22,8 %. Z 13
odvetvi priemyselnej vyroby tak narastli investicie medzirocne v 8 z nich. Najvacsi pokles
investicii vykazala vyroba koksu a rafinovanych ropnych produktov, kde sa znizil objem
investovania o 26,5 %, ale tiez vo vyrobe textilu, odevov, koze a kozenych vyrobkovo 0 10,6 %
a vo vyrobe vyrobkov z gumy a plastu a ostatnych nekovovych mineralnych vyrobkov
s poklesom investicii 0 6,2 %.

Druhy najvyssi objem investicii smeroval do Cinnosti v oblasti nehnutefnosti (19,1 %),
v ktorej boli investicie medzirone nizSie 0 7,4 %.

Treti najvy8Si objem investicii, s podielom 9,6 %, smeroval do odvetvia verejnej spravy
a obrany, kde boli investicie medziro¢ne vyrazne vy3Sie o 131,9 %. V odvetvi dodavka
elektriny, plynu, pary a studeného vzduchu bol zaznamenany medziroCny pokles, a to
0 24,1 %.

VysSia aktivita bola ovplyvnena najma vyS$Sim objemom nakupenych novych fixnych aktiv
02,4 % vhodnote 7,1 mid. eur. Objem ubytku pouzitého dlhodobého majetku sa znizil
0 14,1 % na 573,4 mil. eur.

Z hladiska jednotlivych sektorov najvacsi podiel investicii, 63,1 %, smeroval do
nefinanénych korporacii, kde bol zaznamenany medziroény rast 1,2 %. NajvySsi rast
investiCnej aktivity zaznamenal sektor verejnej spravy, ktory investoval medziro¢ne viac o0 53,4
%. Vyrazne najmensia investi¢na aktivita pokraovala v sektore domacnosti, kde v 2. Stvrtroku
2025 bola v medziro¢nom poklese 0 15,4 %.

Medziro€ny rast investi¢ného dopytu bol vysledkom vy&Sich investicii do strojov a zariadeni,
zbranovych systémov 0 6,2 %, v tom vydavky do dopravnych prostriedkov rastli o 5 % a do
ostatnych strojov a zariadeni o0 6,7 %. Mierne sa zvysili sa aj kapitalové vydavky do stavieb



0 1,3 %, v tom do budov na byvanie klesli 0 18,2 % a do ostatnych stavieb narastli o 15,3 %.
Rast vydavkov bol zaznamenany v investovani do produktov duSevného vlastnictva o 10,1 %.

G3. Tvorba hrubého kapitalu v beznych cenach

mil. eur

10000 -
8000 -
6000 -
4000 -
2000 -

0 -

-2000

-4000 -

1.Q.2021
2.Q
3.Q.
4Q

1.Q.2022
2.Q
3.Q.
4Q

1.Q.2023
2.Q
3.Q.
4Q

1.Q.2024
2.Q
3.Q.
4.Q

1.Q.2025
2.Q.

tvorba hrubého fixného kapitalu Emzmena stavu zasob

Stav zasob sa v 2. Stvrtroku 2025 zvysil len o 111,5 mil. eur. Vyvoj ovplyvnil najma vyrazny
pokles zasob tovaru o0 426,2 mil. eur a materialu o 14,9 mil. eur. Vyrazne ale narastli zasoby
vyrobkov a zvierat o 358,8 mil. eur a nedokoncenej vyroby a polotovarov o 193,8 mil. eur.

V suhrne za prvych sSest’ mesiacov roka 2025 dosiahla celkova tvorba hrubého kapitalu
12,6 mid. eur, ¢o predstavovalo rast oproti 1. polroku 2024 o0 4 %. Jeho podpolozka tvorba
hrubého fixného kapitalu tvorila objem 12,1 mid. eur, ale zaznamenala medziroény pokles
01,4 %.

Z celkového poctu sledovanych 19 odvetvi medziroény rast investicii v 1. polroku 2025
zaznamenalo 8 z nich. Najviac pefiaznych prostriedkov, takmer 29,3 %, sa investovalo v oblasti
priemyslu. Investi¢na aktivita v tomto odvetvi v beznych cenach medziro¢ne vzrastla o 18 %. Z 13
odvetvi priemyselnej vyroby vzrastli investicie medzirocne v 5 z nich. Vahovo najsilnejSia vyroba
dopravnych prostriedkov vykazala vyrazny rast 098,2 %. Okrem toho rastli investicie aj
v odvetviach vyroba chemikalii a chemickych produktov 033,4 % a vyroba pocitaCovych,
elektronickych a optickych vyrobkov o 12,7 %.

Vystavba bytov
(tab. T11)

Bytova vystavba na Slovensku v 2. Stvrtroku spomalila, vyraznejSie klesli po¢ty dokoncenych
ako aj zaCatych bytov, nizSia bola tiez rozostavanost.

v v

dokonc€enych bytov v ramci porovnania 2. Stvrtrokov od roku 2017. Aktualny poCet dokonéenych
bytov sa medziro€ne prepadol o 14,8 %, v porovnani s dlhodobym priemerom (priemer rovnakého
obdobia za 10 predoslych rokov) bol niZ8i 0 9 %. Nadalej vacsinu, 72 %, tvorili dokonéené byty
v rodinnych domoch.

Vyvoj v regidonoch bol vefmi réznorody a pomerne dynamicky. Z 8 krajov Slovenska
v 5 pocet dokonCenych bytov medziro¢ne klesol. Naopak, dostavba bytov vzrastla v 3 krajoch,

12) dokongené byty — byty, ktorym boli vydané kolaudacné rozhodnutia v sledovanom Stvrtroku



av8ak vyraznejSie iba v Nitrianskom. Dynamika zmien bola v rozpati od poklesu o061 %
v Bratislavskom kraji po narast o 41 % v Nitrianskom kraji.

Vo vacsine regiénov bol pocet dokonéenych bytov su€asne niz8i ako dlhodoby priemer,
platilo to az pre 5 z 8 krajov SR. Vyrazny pokles 0 22 % zaznamenal KoSicky kraj a radikalny,
o takmer 60 %, aj Bratislavsky kraj. Region okolo hlavného mesta tak stratil poziciu
dlhodobého lidra v poc¢te dokonéenych bytov na Slovensku, v 2. Stvrtroku sa tu dokongilo len
434 bytov. V predoslych rokoch sa pocas 2. Stvrtrokov dokonCovalo aj viac ako 1 000 bytov.

V priebehu 2. tvrtroka 2025 sa na Slovensku zacalo stavat'3 4 043 bytov, ¢o bola
klesol medziro¢ne o 12,5 %, v dlhodobom porovnani takmer o 23 %. Byty v rodinnych domoch
tvorili 60 % z rozbehu vystavby.

Z regionalneho hladiska sa prejavuje dlhodobo disproporcia, zatial o v Bratislavskom kraiji
sa zacCalo stavat takmer 900 bytov, vo v8etkych ostatnych krajoch to bolo priblizne od 220 do
570 bytov. Zaciatok vystavby medziro¢ne spomalil v6 z 8 krajov SR, o viac ako 40 %
v Trnavskom, Zilinskom a Kosickom kraji

Regionédlna bilancia bola negativha aj v dlhodobom kontexte. Spomalovanie rozbehu
vystavby v porovnani s dlhodobym priemerom bolo evidentné az v 6 krajoch, vo vSetkych to
bol dvojciferny pokles. NajvyraznejSie poklesy o 31 % az 46 %, sa prejavili v Nitrianskom,
Zilinskom Kosickom a Trnavskom kraji. Rebri¢ek najvyssieho poétu zacatych bytov dlhodobo
vedie Bratislavsky kraj, aktualne pocty vSak boli 19 % pod dlhodobym priemerom.

Ku koncu juna 2025 bolo na Slovensku rozostavanych vySe 77-tisic bytovych jednotiek, ¢o
bolo medziroéne menej o0 2,8 % a su€asne o 1,7 % viac ako dlhodoby priemer.

V suhrne za 1. polrok 2025 sa na Slovensku dokoncilo 6 836 novych bytov, Co
predstavovalo pokles medziro¢ne o vySe 19 % a oproti dlhodobému priemeru o0 17 %. Zaroven
sa zacalo stavat’ 7 241 bytov, o bolo medzirocne menej o 14,5 %, v porovnani s dlhodobym
priemerom menej o takmer 25 %.

Dovoz a vyvoz vyrobkov a sluzieb14)
(tab. T3, T4)

Podla predbeznych vysledkov bolo v 2. Stvrtroku 2025 saldo zahraniéného obchodu
vyrobkov a sluzieb aktivne v objeme 283,9 mil. eur. Jeho urover ovplyvnilo aktivne saldo
vyvozu a dovozu vyrobkov v objeme 238,1 mil. eur. Saldo vyvozu a dovozu sluzieb bolo
aktivne vo vyske 45,8 mil. eur.

2.3 Dé6chodkova metéda ')

Z vytvoreného HDP tvorili odmeny zamestnancov v 2. Stvrtroku 2025 16) 14,8 mid. eur.
V porovnani s 2. Stvrtrokom 2024 vzrastol ich objem o 8,4 %. Hruby prevadzkovy prebytok
a zmieSané doéchodky v hodnote 16,1 mld. eur vzrastli 00,2 %. Objem vybranych dani
z produkcie a dovozu sa zvysil 0 12,5 % na 4,2 mld. eur. Hodnota subvencii sa znizila 0 9,5 % a
dosiahla 0,6 mid. eur.

Hruby prevadzkovy prebytok a zmiedané déchodky tvorili najvacsi podiel na tvorbe HDP
(46,7 %), oproti 2. Stvrtroku 2024 boli nizSie 0 2,4 p. b. Podiel odmien vzrastol o 1,3 p. b.
na 43 %. Podiel vybranych dani z produkcie a dovozu sa zvySil 0 0,8 p. b. na 12,1 %. Podiel
subvencii klesol 0 0,3 p. b. na 1,8 %.

13) zagaté byty — byty, na vystavbu ktorych boli vydané stavebné povolenia v sledovanom Stvrtroku

14) zostavenie dovozu a vyvozu vyrobkov a sluzieb podla metodiky ESA 2010
15)

16)

absolutne hodnoty, Struktira a medzirocné zmeny su v beznych cenach
odmeny zamestnancov (rezidentov aj nerezidentov) vyplatené rezidentskymi zamestnavatelmi



2.4 Vybrané makroekonomické ukazovatele

Sektor doméacnosti!?)
(tab. T13)

Bezné prijmy domacnosti dosiahli v 2. Stvrtroku 2025 objem takmer 29,8 mid. eur.
Medziro€ne vzrastli o0 3,4 %. Vyvoj ovplyvnil rast odmien zamestnancov o 8,4 % a narast
hrubého prevadzkového prebytku a hrubych zmieSanych dbéchodkov o 3 %. Déchodky
z majetku klesli 0 20,8 %, socialne davky sa znizili 0 5,2 % a ostatné bezné transfery vzrastli
04,3 %. Hlavnym zdrojom prijmov domacnosti boli odmeny zamestnancov, ktoré tvorili
na celkovych prijmoch podiel 51,4 %. Bezné vydavky domacnosti dosiahli necelych 9,7 mid.
eur. Medziro¢ne nominalne vzrastli o 3,2 %.

Domacnostiam zostal na dalSie pouzitie hruby disponibilny déchodok v objeme 20,1 mld.
eur. Oproti 2. $tvrtroku 2024 vzrastol 0 3,5 % (reélne klesol 0 0,6 %). Upravy vyplyvajuce zo
zmeny naroku na déchodok dosiahli hodnotu 463,5 mil. eur. Z disponibilného déchodku pouZili
domacnosti na kone¢nu spotrebu 98,1 %. ZvySok tvorili hrubé Uspory, ktoré medziro¢ne
poklesli 0 29,7 %. Miera uspor v 2. Stvrtroku 2025 dosiahla 4,2 %.

V 1. polroku 2025 v porovnani s 1. polrokom 2024 vzrastli bezné prijmy domacnosti
0 3,3 % a bezné vydavky domacnosti o 1,9 %.

Vonkajdie obchodné vztahy18)
(tab. T1, T2, T12)

Hodnota vyvozu a dovozu'® v 2. Stvrtroku 2025 oproti rovnakému obdobiu 2024
medziro¢ne stupla. Obchodna bilancia dosiahla v druhom kvartali prebytok 908,1 mil. eur.

Zo Slovenska sa v 2. Stvrtroku vyviezol tovar v hodnote 27,7 mid. eur, o bol 2 % narast
oproti rovnakému obdobiu roku 2024. Dovoz tovaru sa medzirocne zvySil 0 2,3 % a dosiahol
hodnotu 26,8 mid. eur. Saldo bolo aktivne a dosiahlo hodnotu 908,1 mil. eur. V 2. Stvrtroku
2024 bolo saldo aktivne v objeme 970,2 mld. eur.

Z hladiska hlavnych ekonomickych zoskupeni medziroCne vzrastla v 2. Stvrtroku hodnota
vyvezeného tovaru do CElenskych Statov EU o 1,4 % (tvorila 77,3 % celkového vyvozu zo
Slovenska) a do krajin OECD o 2,2 % (tvorila 87,1 % celkového vyvozu zo Slovenska).

V ramci vyznamnych partnerov vzrastol vyvoz do Ceska 07,9 %, Polska o 1,4 %,
Madarska 06,8 %, Rakuska 06,1 % a Spojeného kralovstva o 8,7 %. Klesol vyvoz do
Nemecka o 3,4 %, Francuzska o 0,5 %, Talianska o0 2,2 % a Spojenych Statov americkych o
14,6 %.

Dovoz z ¢lenskych Statov EU sa zvySil 00,9 % (tvoril 65,3 % celkového dovozu na
Slovensko) a z krajin OECD klesol 0 4,7 % (tvoril 62,2 % celkového dovozu na Slovensko).

Z vyznamnych partnerov vzrastol dovoz z Ciny 05,9 %, Rakuska o 19,6 %, Ruskej
federacie 0 9,5 %, Spojenych Statov americkych o 41,8 % a Spojeného kralovstva o0 9,8 %.
Klesol dovoz z Nemecka 0 8,5 %, Ceska 05,7 %, Polska 05,7 %, Madarska 03,3% a
Korejskej republiky o 23,6 %.

Vyzvnamné aktivne saldo zahrani¢ného obchodu malo Slovensko s Nemeckom (2,2 mid.
eur), Ceskom (863,6 mil. eur), Spojenym kralovstvom (845,5 mil. eur), Francuzskom (681,6
mil. eur), Rakuskom (629,3 mil. eur), Madarskom (582,8 mil. eur), Spojenymi Statmi

17) absolttne hodnoty, Struktira a medziroéné zmeny su v beznych cenach

18) Udaje st v beznych cenach v hodnote typu FOB, informaciu vypracoval Statisticky trad SR na zaklade Gdajov Colnej sekcie
Financného riaditelstva SR ziskanych v ramci colného konania a z INTRASTAT-SK hlaseni poskytnutych dovozcami a
vyvozcami tovaru v ramci EU

19) Statisticky urad SR v ramci skvalitnenia dat rozsiril v priebehu roka 2023 zdroje tdajov o dovoze a do Statistickych vystupov
zahrnul aj udaje za fyzické a pravnické osoby neregistrované pre DPH, ktoré si v ramci EU kupili tovar na dialku (napr. cez
internet). Tieto udaje boli zapracované do $tatistickych vystupov od januara 2022.



americkymi (492 mil. eur) a Polskom (453,3 mil. eur). Vyznamné pasivne saldo malo
Slovensko s Cinou (1,3 mld. eur), Kérejskou republikou (1,2 mld. eur), Viethamom (1 mid. eur)
a Ruskou federaciou (786,8 mil. eur).

Objem celkového dovozu tovaru za 1. polrok 2025 sa zvysil medziro¢ne o 6,8 % na 54,4
mld. eur. Vyvoz tovaru zo Slovenska bol v porovnani s 1. polrokom 2024 vysSi o4 %,
ked dosiahol 55,5 mld. eur. Saldo zahrani¢ného obchodu bolo aktivne v objeme 1,1 mid. eur.
V 1. polroku 2024 skoncila bilancia zahrani€ného obchodu s prebytkom v objeme 2,4 mid. eur.

3. CENOVY VYVOJ A DEFLATORY
(tab. T1, T10)

3.1 Spotrebitel'ské ceny
(tab. T1, T2, T17, T18)

Rast spotrebitelskych cien v 2. Stvrtroku 2025 prekroCil 4 %, zastavil sa na urovni 4,1 %.
Bola to najvysSia hodnota rastu za poslednych Sest’ Stvrtrokov, pricom tempo rastu inflacie sa
zrychlovalo posledné Styri Stvrtroky. Vplyv hlavnych vydavkovych poloziek slovenskych
domacnosti - potravin a byvania s energiami, ktoré tvoria takmer polovi¢ny podiel v Strukture
vydavkov slovenskych domacnosti, bol v druhom S&tvrtroku vyraznejSi ako v predoslych
Stvrtrokoch. Ceny rastli vo vSetkych 12 odboroch.

Medziro€ny rast cien potravin sa v 2. Stvrtroku sa opat zdynamizoval, a to na 2,8 %, kym
v prvom Stvrtroku bol rast pod 2 %. Rastlo 5 z9 potravinovych poloziek. Najvyraznejsie
zrychlenie rastu cien bolo pri olejoch atukoch, rast cien aj vdruhom Stvrtroku zostal
dvojciferny, 0 20,4 %. ZvySenie nad 7 % dosahovali aj mlieko, syry a vajcia a ovocie. Pokles
cien zaznamenali Styri triedy, a to maso, zelenina, ryby s morskymi plodmi a potravinarske
vyrobky.

G4. Inflacia - vyvoj spotrebitel'skych cien za vybrané polozky
(medziroéna zmenav %)
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Dvojciferny rast cien nad 10 % zostal iba v jednom odbore, a to vo vzdelavani. Ceny o viac
ako 6 % vzrastli v troch odboroch, a to restauracie a hotely, rozli¢né tovary a sluzby, a tiez



posty a spoje. NajpomalSie, na urovni 0,4 %, rastli ceny v odbore doprava, najma vplyvom
nizSich cien za pohonné hmoty o 7,5 %. Do 3 % sa zvysSili ceny aj v odbore byvanie, voda,
elektrina a plyn ako aj v zdravotnictve.

3.2 Ceny vyrobcov
(tab. T1, T2, T19, T20)

Ceny priemyselnych vyrobcov na domacom trhu v 2. Stvrtroku 2025 medziro¢ne
vzrastli 00,5 %, tempo rastu bolo miernejSie. Rast vyrobnych cien ovplyvnila drahSia
priemyselna vyroba, ktord sa medzirocne zvysila o0 1,1 %. Rast nad 3 % evidovala vyroba
zgumy a plastu, vyroba potravin a vyroba drevenych vyrobkov. Vahovo najdélezitejSie
odvetvie slovenskej priemyselnej vyroby, vyroba dopravnych prostriedkov, v 2. Stvrtroku
evidovala rast cien na urovni 1,3 %. VysS8ie ceny oproti rovhakému obdobiu predchadzajuceho
roka registrovalo 12 z celkovo 13 odvetvi priemyselnej vyroby. DrahSia bola aj dodavka vody
a odpady o 3,4 %, tempo rastu spomalovalo druhy Stvrtrok po sebe.

Ceny priemyselnych vyrobcov pre export sa medzirocne zvysili 0 0,8 %. Ceny za
stavebné prace dosiahli v 2. Stvrtroku rast na urovni 5,1 %, materialy spotrebovavané v
stavebnictve boli drah$ie 0 2,3 %, tempo rastu cien sa mierne zrychlilo.

Ceny za pol'nohospodarske vyrobky sa v 2. Stvrtroku medziro¢ne zvysili o 8,7 %, tempo
rastu zrychlilo druhy Stvrtrok v rade. Ceny rastlinnych vyrobkov rastli 0 9,5 %. Z produktov
rastlinnej vyroby sa najvyraznejSie zvysili ceny obilnin, a to az 0 17,6 % a ovocia 0 13,2 %.
NizSie boli iba ceny zeleniny, a to 0 5,5 %. Ceny zivo&iSnych vyrobkov vratane ryb boli vyssie
0 8,4 % a rastli treti Stvrtrok. Z produktov zivocisnej vyroby dvojcifernym tempom zdrazeli ceny
slepacich vajec konzumnych az o tretinu, kravského mlieka o 13,3 % a ceny ryb o vySe 10 %.
Pokles cien zaznamenali iba jatocné oSipané a jatocné kurcata.

V suhrne za 1. polrok 2025 ceny priemyselnych vyrobcov na domacom trhu medziroCne
vzrastli 0 0,5 %. Celkovy rast ovplyvnili najmé ceny v dodavke vody a odpady, ktoré boli
medziro¢ne vysSie o 5 %. Medziro¢ny rast cien poc€as prvych 6 mesiacov tohto roka sa prejavil
v 10 z celkovo 13 odvetvi priemyselnej vyroby.

Ceny priemyselnych vyrobcov pre export sa zvysili 0 0,8 %. V stavebnictve sa udrzal rast
cien stavebnych prac, ato 05,2%. Ceny materidlov a vyrobkov spotrebovavanych
v stavebnictve boli vyssie 0 2,1 %.

Ceny polnohospodarskych vyrobkov v medziro€nom porovnani rastli o 8 %. Zasadny vplyv
na vyraznom zvyseni mal rast cien v rastlinnej vyrobe o 8,6 %, kym ceny ZivociSnych vyrobkov
boli drahSie 0 7,9 %.

3.3 Cenové deflatory
(tab. T10)

Suhrnna cenova hladina, merana cenovym deflatorom hrubého domaceho produktu, sa
v porovnani s 2. Stvrtrokom 2024 zvysila 0 4,7 %. Z jednotlivych vydavkovych zloziek HDP
vzrastla cenova hladina pri konecnej spotrebe domacnosti o 3,9 %, pri kone€nej spotrebe
verejnej spravy o7 % a pri neziskovych instituciach sluZiacich domacnostiam o0 7,1 %.
Deflator bol vy3Si aj pri tvorbe hrubého fixného kapitalu 04,2 %. Pokles deflatorov bol
zaznamenany pri vyvoze vyrobkov a sluzieb 00,3 % a pri dovoze vyrobkov a sluzieb
00,1 %.20)

4. DEMOGRAFIA A TRH PRACE

4.1 Vybrané demografické ukazovatele2!
(tab. T21)

20)
2

cenoveé deflatory su zo stalych cien vypocitanych retazenim objemov k referenénému roku 2020
1 predbezné udaje



K 30. junu 2025 mala Slovenska republika 5 413 813 obyvatelov, ¢o bolo medziro¢ne o
8 471 os6b menej (5 422 284 obyvatelov). Podiel zien na celkovom obyvatelstve bol 51,08 %.

V 2. tvrtroku 2025 sa v Slovenskej republike narodilo 10 036 zivych deti, o 1 355 menej
nez v rovhakom obdobi predchadzajuceho roka a zomrelo 12 675 oséb, o 320 oséb viac ako
v 2. Stvrtroku predchadzajuceho roka. Prirodzeny ubytok obyvatel'stva tak predstavoval 2 639
osdb, oproti 2. tvrtroku 2024 sa prehibil o 1 675 oséb.

Zahraniénou migraciou v 2. Stvrtroku 2025 ziskala Slovenska republika 455 osbdb, o 126
menej ako v rovnakom obdobi minulého roka (pristahovalo sa 1 593 o0s0b a vystahovalo sa
1 138 0s0b).

Celkovy ubytok obyvatefstva Slovenska ku koncu 2. Stvrtroka bol 2184 osob, v
porovnani s 2. Stvrtrokom 2024 sa prehlbil o 1 801 oséb (v 2. Stvrtroku 2024 celkovy ubytok
obyvatelstva dosiahol 383 oséb).

4.2 Ekonomicka aktivita podla Vyberového zistovania pracovnych sil22)
(tab. T2, T22 az T24)

Pocet pracujucich?3) na Slovensku vdruhom Stvrtroku 2025 dosiahol takmer
2 miliony 607-tisic os6b. Zamestnanost podla Vyberového zistovania pracovnych sil (VZPS)
medziro¢ne klesla o 0,4 %, ¢o bolo o 10,8 tisica oséb menej. Pokles poctu pracujucich bol
zaznamenany prvykrat od 3. Stvrtroka 2023. Data po sezdénnom o isteni potvrdili
medzikvartalny (oproti 1. Stvrtroku) pokles zamestnanosti o 0,3 % na 2 miliébny 612-tisic
pracujucich.

Miera zamestnanosti, ktora vyjadruje podiel pracujucich z po¢tu obyvatelov, medziro¢ne
nepatrne klesla o desatinu percentualneho bodu (p. b.) na 78 %.

Pod celkovy medziroCny pokles zamestnanosti sa podpisali najma vyrobné odvetvia
s ubytkom takmer 9-tisic pracujucich (o 0,9 %), ale mierny pokles zaznamenali uz aj sluzby
o takmer 3-tisic 0séb (0 0,2 %).

V sluzbach pésobila tradine vacsina, az 63 % vSetkych pracujucich, teda vySe 1,6
mil. pracovnikov, zamestnanost v nich klesla prvykrat po roku. Vo vyrobnych odvetviach
pracovalo cez 962-tisic pracujucich, pokles zamestnanosti pretrvaval uz Stvrty Stvrtrok po
sebe.

Pokles poctu pracovnikov zaznamenalo celkovo 6 z 18 sledovanych odvetvi ekonomiky.
Najvyraznejsi pokles pracujucich o vySe 13-tisic osd6b (o 5,2 %) zaznamenalo odvetvie
stavebnictva. NajvyraznejSi medzirony Ubytok v sluzbach nastal v informaciach
a komunikacii o0 9,6-tisica osdb (0 8,6 %). Z velkych odvetvi sluzZieb sviac ako 150-tisic
pracujucimi ubytok pracujucich zaznamenali vzdelavanie a zdravotnictvo so socialnou
pomocou, v suhrne o 15,5 tisica os6b. Tieto poklesy do istej miery kompenzovali odvetvia
doprava a skladovanie s prirastkom 7,6 tisica oséb a tiez obchod s prirastkom 3,2 tisica osob,
ktory s 340-tisicmi pracujucich zostava nadalej druhym najvaésim zamestnavatelskym
odvetvim slovenskej ekonomiky.

Spomedzi troch vyrobnych odvetvi pocet pracujucich nadalej klesal v stavebnictve, zatial
¢o v polnohospodarstve mierne vzrastol (o 4,3 tisica oséb). Poc€et pracujucich v najvacsom
zamestnavatelskom odvetvi ekonomiky — v priemysle — sa nepatrne zvySil na 652-tisic osb.
Pracoval v nom kazdy Stvrty pracujuci v krajine.

22) metodika VZPS je v sulade s medzinarodnymi definiciami a odporu¢aniami ILO a Eurostatu

23) pracujlci v zmysle novej metodiky VZPS platnej v EU od roku 2021 (IESS) st v&etky osoby vo veku od 15 do 89 rokov, ktoré
v sledovanom (referenénom) tyzdni vykonavaju aspori 1 hodinu pracu za mzdu, plat, odmenu alebo pracovnu €innost za u¢elom
dosiahnutia zisku, vratane oséb vykonavajucich pracu na zaklade dohéd, sezénnych pracovnikov, os6b na materskej alebo
rodiCovskej dovolenke, oséb pracujucich v zahrani¢i menej ako 1 rok a oséb dochadzajucich za pracou do zahrani€ia; respondenti
su zahrnuti do odvetvi podla ekonomickej ¢innosti miestnej jednotky nie celého podniku



Podla vekového zloZzenia sa absolutny pocet pracujucich najvyraznejSie znizil v
skupine mladSieho produktivneho veku od 25 do 34 rokov o 30,8 tisica os6b. Vo vekovej
skupine 35 az 49 ro¢nych ubudlo 9,3 tisica 0s6b. Menej o 5-tisic pracujucich bolo aj vo vekovej
skupine 55 az 59 ro¢nych. Naopak, pocet pracujucich sa navysil najmé v skupine vysSieho
produktivneho veku (od 50 do 54 rokov) o 17-tisic osdb. Prirastky boli aj v skupine najstarsich
(nad 60 rokov) aj najmladSich (15 az 24 rokov) pracovnikov na trhu prace (v stihrne o viac ako
17-tisic oséb).

Z regionalneho hladiska bol pocet pracujucich pocas 2. Stvrtroku 2025 medziro¢ne nizsi
v 5 z 8 krajov SR. NajvyraznejSi ubytok pracovnej sily nastal v Nitrianskom kraji (o 10,8 tisica
0s0b), za nim nasledoval PreSovsky kraj (o takmer 7-tisic 0s0b). K najvacSiemu prirastu
pracujlcich doslo v Zilinskom (o 5-tisic 0s6b) a Trnavskom kraji (o 3,8 tisica 0s6b).

Mieru zamestnanosti nad uroviiou 80 % okrem dominujuceho Bratislavského kraja
dosiahli aj Zilinsky, Trnavsky a Trenciansky kraj. NajvyraznejSia medzirocna zmena nastala
zamestnanosti v SR mal uz Siesty Stvrtrok po sebe PreSovsky kraj, aktualne jediny pod
hranicou 72 %.

Za pracou do zahraniéia24) dochadzalo v 2. Stvrtroku 2025 takmer 122-tisic pracujucich,
¢o bolo medziro¢ne 0 8,5 % viac. Opat pracovala viac ako polovica v stavebnictve a v
priemysle. Stvrtina z nich pochadzala z PreSovského kraja (vySe 31-tisic osdb). Najvyssi
medziroCny narast poctu oséb dochadzajucich za pracou za hranice SR mal Nitriansky kraj, a
to az o takmer 59 % (viac ako 6,5 tisica) pracujucich. Naopak, za pracou do zahranicia
dochadzalo menej 0s6b z KoSického kraja o takmer 40 %.

V sahrne za 1. polrok 2025 pocet pracujucich v SR dosiahol 2,6 miliona osob,
zamestnanost medziro€ne klesla 0 0,1 %. Tato malo vyrazna zmena bola spbsobena na
jednej strane poklesom poctu pracujucich vo vyrobnych odvetviach o 12-tisic oséb (0 1,2 %)
a na druhej strane prirastkom poctu pracujucich v sluzbach o 8,2 tisica osdb (o 0,5 %). Z
celkovo 18 sledovanych odvetvi ekonomiky sa pocet pracujucich medziro€ne znizil v 8 z nich.

Najvyssi medziroCny ubytok pracujucich nastal v stavebnictve (o 12,9 tisica 0s6b),
nasledovalo vzdelavanie a tiez zdravotnictvo a socialna pomoc (v oboch odvetviach o zhruba
7 tisic osbb). Naopak, pocty pracujucich sa najvyraznejSie zvysili v odvetvi obchodu (o 11,7
tisica os6b) a v doprave (o 9,2 tisica osdb). V odvetvi priemyslu, ktoré zamestnava kazdého
Stvrtého pracujuceho, nedoSlo k vyraznejSej medziroénej zmene.

Z regionalneho hfadiska nedoslo v prvej polovici roka 2025 k vyraznejSim medzironym
zmenam. Pocty pracujucich klesli v 3 z 8 krajov Slovenska, vyraznejSi pokles o 10-tisic os6b
zaznamenal Nitriansky kraj. Rast nad 1 % dosiahol len Zilinsky kraj.

Miera zamestnanosti SR za prvy polrok 2025 stupla o nepatrnych 0,1 p. b. na aktualnych
78 %. NajdynamickejSie sa zmenila v Nitrianskom kraiji, kde kleslao 1,8 p. b. na 77,3 %. Pocet
os6b pracujucich v zahrani€i sa oproti prvému polroku 2024 zvySil medziro€ne o necelych 5 %,
teda 05,7 tisica osbb, za pracou tak dochadzalo vySe 120-tisic osGb. Za hranice SR
odchadzalo medziro&ne vyrazne menej pracujucich z KoSického kraja (o0 37,3 %).

Pocet nezamestnanych?2%) na Slovensku v 2. Stvrtroku 2025 dosiahol 144,5 tisica 0os6b, ¢o
predstavovalo medziro&ne velmi mierny prirastok 1,7 tisica fudi bez prace (o 1,2 %). Rast
po¢tu nezamestnanych v medziro€nom porovnani nastal po 15 Stvrtrokoch, kedy
nezamestnanych medziro¢ne na kvartalnej urovni ubudalo.

Aktualny poc€et nezamestnanych v 2. Stvrtroku bol druhy historicky najnizsi od zaciatku
roka 2021 (odkedy sa zacala uplatiiovat nova metodika). Historicky najmenej

24) migracia za pracou do zahranicia do 1 roku vratane ¢asovo neobmedzenej dochadzky za pracou cez hranice v zmysle novej
metodiky VZPS platnej v EU od roku 2021 (IESS)

25) nezamestnané osoby sl vSetky osoby vo veku od 15 do 74 rokov, ktoré spifiaji stéasne 3 kritéria: v sledovanom
(referenénom) tyZdni nemali Ziadnu platent pracu, su schopné nastupit do prace do 2 tyzdiov a aktivne si hfadaju pracu (Upina
definicia je uvedena vo vykonavacom nariadeni Komisie (EU) €. 2019/2240)



nezamestnanych bolo v 2. Stvrtroku 2024 (sezénne neodistené data). Celkovy pocet
nezamestnanych v porovnani s predchadzajucim 1. Stvrtrokom (po sezénnom odcisteni) sa
zvysil 0 1,8 % na 148,1 tisica osdb.

G5. Vybrané ukazovatele trhu prace
(VZPS, v tis. osbb)

2617,7 2606,9

2500 -
2000 +
1500 -
1000 -
500 -
142,7 144,5 112,0 121,5
0. I [
2.Q2024 2.Q2025 2.Q2024 2.Q2025 2.Q2024 2.Q2025
pocet pracujucich pocet nezamestnanych pocet pracujucich v zahranici

Referenéna miera nezamestnanosti dosiahla hodnotu 5,3 %, €o je na urovni historicky
z ekonomicky aktivneho obyvatelstva SR vo veku od 15 do 74 rokov, sa udrzuje na hodnotéach
pod urovriou 6 % posledné dva roky.

V Strukture nadalej prevladali dlhodobo nezamestnani s podielom 62 %, ich pocet
medziro¢ne mierne klesol na aktualnych 90,1 tisica oséb. Tempo poklesu o 2,3 % vSak bolo
pomalSie ako v 1. Stvrtroku.

Z hladiska veku bol ubytok nezamestnanych v najmladSej skupine 15 az 24-ro¢nych o 7,8
tisica 0oséb (-30 %). Naopak, prirastok po¢tu nezamestnanych bol v skupine 60 rokov a viac,
ktora sa medzirone zdvojnasobila (o 4-tisic oséb). V skupine vo veku 25-34 rokov pribudlo
3,5 tisica osob.

Z pohladu odvetvového zatriedenia posledného zamestnavatela najviac oséb naposledy
pracovalo v priemysle, obchode, stavebnictve, ale ajvo verejnej sprave. NajvyraznejSia
medziro€na zmena nastala pri pracujucich, ktori naposledy pracovali v oblasti verejnej spravy
a socialneho zabezpecenia. Ich po¢et medzirocne stupol o takmer 60 % na uroven 7,2 tisica
osob.

Nadalej vyznamny podiel, takmer tretinu, spomedzi nezamestnanych tvorili zatial eSte nikdy
nepracujuce osoby. Napriek medziroénému poklesu oviac ako 10 % iSlo stale
o vysokopocetnu skupinu vySe 45-tisic osob, pricom viac ako polovicu tvorili mladi fudia do 34
rokov.

Z regionalneho hladiska dlhodobo najvy$Sie polty nezamestnanych boli nadalej
v PreSovskom (viac ako 41-tisic 0s6b), KoSickom (takmer 32-tisic os6b) a v Banskobystrickom
kraji (23-tisic 0sOb). Negativny trend, medziro€ny rast poctu fudi bez prace, bol zaznamenany
v 5 z 8 krajov Slovenska. Relativne najdynamickejSie, oviac ako 5 %, rastol
v Banskobystrickom kraji (o 1,5 tisica oséb) a tiez v Nitrianskom kraji (o viac ako 0,5 tisica
0s0Ob). Naopak, najvyraznejsi pokles o0 3,2 % (o necelych 0,5 tisica) bol zaznamenany v
Bratislavskom kraji.

Miera nezamestnanosti v regidbnoch sa pohybovala od 2,1 % v Bratislavskom kraji do
10,6 % v PreSovskom kraji. Z 8 krajov az 5 malo velmi nizku mieru nezamestnanosti na urovni



menej ako 4 %, a to Bratislavsky, Trengiansky, Zilinsky, Trnavsky a Nitriansky kraj. Z hladiska
vyvoja  najvyraznejSie  zhorSenie  situacie v medziro€nhom  porovnani  nastalo
v Banskobystrickom kraji, v ktorom miera nezamestnanosti stupla o 0,5 p. b. na 7,3 %.

V suhrne za prvy polrok 2025 ukazovatele nezamestnanosti v SR sa medziro¢ne zlepsili,
pocet ludi bez prace aj miera nezamestnanosti klesla. Celkovo bolo na Slovensku bez prace
145,5 tisica osbb, medziroCne tento pocet klesol o 3,2-tisica 0séb (02,2 %). Miera
nezamestnanosti v SR klesla na hodnotu 5,3 %.

V Strukture ludi bez prace na Slovensku tvorili vacsinu, 63 %, dlhodobo nezamestnani
(osoby bez prace 12 a viac mesiacov). PokraCoval vSak pozitivny trend poklesu poctu oséb
v tejto kategorii, medzirocne ubudlo 5,6 tisica 0sob.

Z regionalneho hladiska nadalej dve tretiny nezamestnanych Zili v 3 krajoch SR, ato v
Banskobystrickom, KoSickom a PreSovskom kraji. V tychto troch regiénoch pretrvavala
suCasne najvySSia miera nezamestnanosti, v rozpati od 7,3 do 10,5 % osOb spomedzi
ekonomicky aktivneho obyvatelstva regidnu. Pozitivny medziroCny ubytok poctu
nezamestnanych z tychto troch regiénov zaznamenal len KosSicky kraj. Celkovo v3ak ubytky aj
prirastky nezamestnanych na regionalnej urovni boli skuto€ne len minimalne na urovni
Statistickej chyby.

Spomedzi ostatnych regiénov na polroénej baze pocet nezamestnanych medziro€ne klesol
v Trnavskom kraji 0 11,9 % a KoSickom kraji 0 8,6 %. Mierny narast poCtu nezamestnanych
bol zaznamenany najma v Nitrianskom kraji o 3,8% (00,4 tisica o0s6b). Miery
nezamestnanosti sa v regionoch zapadného a severného Slovenska pohybovali od 2,4 % do
3,7 %.

4.2 Priemerna mesa¢na mzda2%)
(tab. T2, T25, T26, T41b,c)

Priemerna nominalna mesa¢na mzda zamestnanca v slovenskom hospodarstve v 2.
Stvrtroku 2025 dosiahla 1 654 eur, ¢o je 08,8 % viac ako pred rokom. V hrubom si tak
zamestnanci prilepSili v priemere o0 134 eur. Tempo medziroéného rastu miezd sa oproti
predchadzajucemu Stvrtroku takmer zdvojnasobilo a dostalo sa tak na najvySSiu uroven za
poslednych 5 kvartdlov. Rast redlnych miezd sa napriek vyssej inflacii zrychlil na 4,5 %.
Priemerna mzda po sezénnom ocisteni oproti 1. Stvrtroku 2025 vzrastla o 3,4 %.

V Strukture ekonomiky zaznamenalo medziro¢ny rast priemernej nominalnej mzdy vSetkych
19 sledovanych odvetvi hospodarstva. V takmer polovici z nich presiahol rast 10 %. ZvySenie
hrubych miezd sa pohybovalo od viac ako 4 % v oblasti nehnutelnosti az po vySe 16 % narast
zarobkov zamestnancov vo vodohospodarstve (v dodavke vody a odpadoch). Aj po
zohladneni inflacie redlne mzdy vzrastli vo vSetkych 19 odvetviach. NajvyraznejSie, o viac ako
8 %, si polepsili pracovnici vo vodohospodarstve, v oblasti vzdelavania, v dodavke elektriny,
plynu a pary, €i v zdravotnictve. Rast platov zamestnancov Skolstva, Statnej a verejnej spravy
bol do znaénej miery spésobeny jednorazovou odmenou Statu.

Priemysel a obchod, teda odvetvia, ktoré na Slovensku zamestnavaju najviac fudi,
zaznamenali o nie€o nizSi relativny rast nominalnych aj realnych miezd ako v priemere celé
hospodarstvo SR. Hruba mesacna mzda v priemysle sa pocas 2. Stvrtroka 2025 medziro¢ne
zvySila 08,3 % na 1791 eur. Jej redlna hodnota stupla o 4 %. V obchode, v druhom
najva¢som zamestnavatelovi, nominalne mzdy stupli o 8 % na 1 535 eur. Realny rast zarobkov
pracovnikov v obchode dosiahol 3,7 %.

26) Udaje su spracované zo Stvrtrocného Statistického vykaznictva; bez podnikatelskych prijmov, vratane Statistického odhadu
mzdy zamestnancov u zivnostnikov



G6. Priemerna mesa¢na mzda podla odvetvi v 2. Stvrtroku 2025
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Aktualne najvysSiu priemernu mesaénu mzdu nad 2,6 tisica eur mali zamestnanci v odvetvi
finanénych a poistovacich Cinnosti, v dodavke elektriny, plynu, pary, ako aj zamestnanci
v informaciach a komunikacii. V9 z 19 sledovanych odvetvi ekonomiky vSak hruba mzda

ubytovacich a stravovacich sluzbach (950 eur), ktori ako jedini neprekrodili hranicu tisic eur.

G7 Rast/pokles redlnejmzdy podrfa odvetviv 2. Stvrtroku2025
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Z regionalneho pohladu si nadpriemerné mzdy udrzal iba Bratislavsky kraj (1 960 eur).
V ostatnych krajoch sa mzdy pohybovali od 1299 eur v PreSovskom kraji do 1629 eur
v Kosickom kraji. Nominalna mzda bola vo vSetkych regiénoch vysSia nez v 2. Stvrtroku 2024,
pricom najvyraznejSi narast, o 13,3 % zaznamenal KoSicky kraj. Po zapocitani vplyvu inflacie



vzrastla vo vSetkych krajoch Slovenska aj redlna mzda. Najviac v KoSickom kraji (o 8,8 %) a
najmenej v Bratislavskom kraji (0 2,6 %).

V 1. polroku 2025 dosiahla priemerna nominalna mesaéna mzda zamestnanca
v hospodarstve SR hodnotu 1 586 eur. Medziro€ne sa zvysila o 6,9 %, tempo jej rastu sa oproti
rovnakému obdobiu minulého roka spomalilo o 1,2 percentualneho bodu. Realna mzda
v suhrne za 1. polrok vzrastla medziro¢ne o 2,8 %. Po zohladneni inflacie evidovalo realny
rast miezd 18 odvetvi a len v 1 zarobky redlne poklesli, a to v dodavke energii (elektriny, plynu

a pary).



5. METODICKE VYSVETLIVKY

Nazvy odvetvi podra Statistickej klasifikacie ekonomickych éinnosti SK NACE Rev. 2, ktoré
su v textovej alebo tabulkovej €asti spravy uvedené v skratenej podobe

Skrateny nazov

Vyroba potravin

Vyroba textilu a koze

Vyroba drevenych vyrobkov
Vyroba koksu a ropnych
produktov

Vyroba chemikalii

Vyroba farmaceutickych vyrobkov

Vyroba vyrobkov z gumy a plastu
Vyroba kovov

Vyroba poc€itaCovych vyrobkov
Vyroba elektrickych zariadeni
Vyroba strojov a zariadeni
Vyroba dopravnych prostriedkov
Ostatna vyroba

Dodavka elektriny a plynu
Dodavka vody a odpady

Obchod

Predaj a oprava motorovych vozidiel

Velkoobchod
Maloobchod

Ubytovacie a stravovacie sluzby
Doprava a skladovanie

Informacie a komunikacia

Vybrané trhové sluzby

Verejna sprava
Sluzby

Uplny nazov
Vyroba potravin, napojov a tabakovych vyrobkov (divizie 10 az 12)
Vyroba textilu, odevov, koze a koZenych vyrobkov (13 az 15)

Vyroba drevenych a papierovych vyrobkov, tla¢ (16 az 18)
Vyroba koksu a rafinovanych ropnych produktov (19)

Vyroba chemikalii a chemickych produktov (20)

Vyroba zakladnych farmaceutickych vyrobkov a farmaceutickych
pripravkov (21)

Vyroba vyrobkov z gumy, plastu a ostatnych nekovovych mineral-
nych vyrobkov (22,23)

Vyroba kovov a kovovych konstrukcii okrem strojov a zariadeni
(24,25)

Vyroba pocitaCovych, elektronickych a optickych vyrobkov (26)
Vyroba elektrickych zariadeni (27)

Vyroba strojov a zariadeni inde neklasifikovanych (28)

Vyroba dopravnych prostriedkov (29 az 30)

Ostatna vyroba, oprava a instalacia strojov a zariadeni (31 az 33)
Dodavka elektriny, plynu, pary a studeného vzduchu (35)

Dodavka vody; Cistenie a odvod odpadovych véd, odpady a sluzby
odstrariovania odpadov (36 az 39)

Velkoobchod, maloobchod a oprava motorovych vozidiel a moto-
cyklov (45) , velkoobchod okrem motorovych vozidiel a motocyklov
(46), maloobchod okrem motorovych vozidiel a motocyklov (47)
Velkoobchod, maloobchod a oprava motorovych vozidiel a moto-
cyklov (45)

Velkoobchod okrem motorovych vozidiel a motocyklov (46)
Maloobchod okrem motorovych vozidiel a motocyklov (47)

Ubytovanie (55), Cinnosti reStauracii a pohostinstiev (56)

Pozemnéa doprava a doprava potrubim (49), vodna doprava (50),
letecka doprava (51), skladové a pomocné ¢innosti v doprave (52),
postové sluzby a sluzby kuriérov (53)

Nakladatel'ské &innosti (58), vyroba filmov, videozaznamov a tele-
viznych programov, priprava a zverejiiovanie zvukovych nahravok
(59), Cinnosti pre rozhlasové a televizne vysielanie (60), telekomu-
nikacie (61), pocitaové programovanie, poradenstvo a suvisiace
sluzby (62), informacéné sluzby (63)

Cinnosti v oblasti nehnutelnosti (68), odborné, vedecké a technické
¢innosti (69 az 74), administrativne a podporné sluzby (77 az 82)

Verejna sprava a obrana; povinné socialne zabezpecenie (84)

Velkoobchod a maloobchod; oprava motorovych vozidiel a
motocyklov (45 az 47); Doprava a skladovanie (49 az 53); Informacie
a komunikacia (58 az 63); Cinnosti v oblasti nehnutelnosti (68);
Odborné, vedecké a technické Ccinnosti (69 az 71, 73, 74);
Administrativne a podporné sluzby (77 az 82)



Hruby domaci produkt
Hruby domaci produkt (HDP) v trhovych cenach predstavuje konecny vysledok cinnosti
rezidentskych jednotiek v sledovanom obdobi.

HDP sa kvantifikuje tromi spésobmi:
- Vyrobna metéda je suctom hrubej pridanej hodnoty institucionalnych sektorov alebo
odvetvi v zakladnych cenach plus dane minus subvencie na produkty (Cisté dane
z produktov), ktoré nie su alokované do sektorov alebo odvetvi.
- Vydavkova metdda je su¢tom konecného domaceho pouzitia vyrobkov a sluzieb (kone¢na
spotreba a tvorba hrubého kapitalu) plus vyvoz vyrobkov a sluzieb minus dovoz vyrobkov
a sluzieb.
- Déchodkova metéda je suctom odmien zamestnancov, dani z produkcie a dovozu minus
subvencie (Cisté dane z produkcie), hrubého prevadzkového prebytku a zmieSanych
déchodkov za celu ekonomiku.

HDP je revidovany na zaklade spresnenych StvrtroCnych a roénych zdrojovych udajov
a metodickych zmien.

Cisty domaci produkt - je hruby domaci produkt zniZzeny o spotrebu fixného kapitalu.

Hruby narodny déchodok - k hrubému domacemu produktu sa pripocitavaju prvotné déchodky
prijaté zo zahranicia a odc¢itavaju sa prvotné déchodky platené do zahranicia.

Zamestnanost _podla metodiky ESA 2010 - je vyjadrena poctom os6b (zamestnancov
a samozamestnavatelov), ktori su zapojeni do vyrobnej &innosti spadajucej do ramca vyroby
v systéme narodnych uctov. Pri konsStrukcii ukazovatelov uctov prace sa pouziva metoda
bilancovania, t. j. bilancuje sa ponuka pracovnych sil s dopytom. Ide o porovnavanie a
harmonizovanie dat ziskanych z podnikovych zistovani s datami z vyberového zistovania
pracovnych sil v domacnostiach tak, aby zodpovedali definiciam ILO a metodike ESA 2010.
Podla metodiky ESA 2010 je zamestnanost vyjadrena v domacom koncepte. V tomto
koncepte sa ziskavaju data z podnikovych zistovani. V zaujme porovnatelnosti sa data
z vyberovych zistovani pracovnych sil (zistované na zaklade narodného konceptu) upravuju
o polozky ako pocet rezidentov pracujucich v zahranici, nerezidentov prichadzajucich zo
zahraniCia, zamestnancov v kolektivnych domacnostiach, Zien na materskej dovolenke
a podobne.

Cenovy deflator HDP

Cenovy deflator HDP je suhrnny cenovy index, vyjadrujuci vazeny aritmeticky priemer
cenového vyvoja v ekonomike oproti zakladnému obdobiu. Z neho je mozné vypodcitat’ cenové
zmeny v ekonomike oproti rovhakému obdobiu minulého roku alebo oproti predchadzajucemu
obdobiu. Vypocitava sa ako pomer HDP v beznych a stalych cenach.

Tvorba a pouzitie dochodkov v sektore domacnosti

Tvorba a pouzitie dbchodkov v sektore domacnosti su vyc€islené na zaklade experimentalneho
prepoctu podfa metodiky ESA 2010 zo Stvrtroénych narodnych ucétov. Su sucastou celého
systému narodnych uctov a su vzajomne prepojené s ostatnymi institucionalnymi sektormi
narodného hospodarstva. V dbsledku toho sa vymedzenie poloZiek prijmov a vydavkov
obyvatel'stva odliSuje od inych Statistik z tejto oblasti. Do sektora domacnosti patria jednotlivi
obcania ako konecni spotrebitelia (spotrebitelska domacnost) a fyzické osoby - podnikatelia,
ktori podnikaju podla Zivhostenského zakona alebo inych pravnych predpisov a nie su
zapisani v obchodnom registri.

Odmeny zamestnancov zahrnuju celkové odmeny v pefiaznej podobe alebo v naturaliach,
ktoré plati zamestnavatel zamestnancovi ako odmenu za vykonanu pracu, ktori zamestnanec
vykonal po&as daného Gétovného obdobia. Clenia sa na mzdy, platy a socialne prispevky
zamestnavatelov. Socialne prispevky zamestnavatelov sa dalej ¢lenia na skutocné socialne
prispevky zamestnavatelov a imputované socialne prispevky zamestnavatelov.

Déchodky z majetku vyplyvaju z vlastnictva finanénych aktiv, t. j. vkladov, obligacii alebo



hmotnych neprodukovanych aktiv, ktoré viastnik ziska za odmenu, ze ich poskytol alebo dal
k dispozicii inej institucionalnej jednotke. D6chodky z vlastnictva zahrnuju uroky, rozdelené
dochodky korporacii (dividendy, vybery z déchodkov kvazikorporacii), ostatné investicné
déchodky a najomné z pody.

Bezné dane z déchodkov a majetku, atd. maju charakter dane z déchodkov, ako aj dane
z majetku, ktoré sa platia pravidelne kazdé danové obdobie. Ide o transfery, pretoze Stat
neposkytuje Ziadnu protihodnotu individualnej jednotke platiacej dane. Bezné dane
z déchodkov a majetku nezahrnuju dediCské dane, dane z pozostalosti alebo z darov,
prilezitostné alebo mimoriadne dane z kapitalu alebo majetku, dane z pédy, budov alebo
ostatnych aktiv (vlastnych alebo prenajatych), ktoré sa pouzivaju vo vyrobe.

Cisté socidlne prispevky su skuto&né, alebo imputované prispevky domacnosti do schém
socialneho poistenia na vytvorenie rezerv na platbu socialnych davok.

Socialne davky (okrem naturalnych socialnych transferov) pozostavaju z pefiaznych davok
socialneho zabezpecenia, ostatnych davok socialneho poistenia a z pefiaznych davok
socialnej podpory.

Ostatné bezné transfery zahrnuju platby nezivotného poistenia a r6zne bezné transfery, ktoré
predstavuju transfery neziskovym institiciam sluziacim domacnostiam, transfery medzi
domacnostami, pokuty a penale, vyhry, resp. stavky do vySky vyhier, atd.

Zahrani€ény obchod s tovarom

Statistika zahraniéného obchodu s tovarom vo vSeobecnosti zaznamenava pohyb tovaru
medzi Slovenskou republikou a zvySkom sveta. V dovoze je zahrnuty tovar, ktory vstupil do
Slovenskej republiky, aby bol pridany do jej materialovych zdrojov. Su¢astou dovozu je aj tovar
dovazany na spracovanie, ktory ma byt po spracovani vyvezeny vo forme zuslachtenych
vyrobkov. Vo vyvoze je zahrnuty tovar odobraty z materialovych zdrojov Slovenskej republiky
trvalo opustajuci jej Uzemie alebo tovar opustajici toto Uzemie na Ucely spracovania, ktory ma
byt po spracovani dovezeny spat vo forme zuslachtenych vyrobkov.

Statistika zahraniéného obchodu s tovarom sa zostavuje z udajov zo Statistickych zistovani
INTRASTAT-SK a colnych vyhlaseni.

Statistické zistovania INTRASTAT-SK obsahuju najmé informacie o obchode s tovarom
s &lenskymi $tatmi EU. Transakcie firiem, ktoré neprekrogia prah oslobodenia, nie su
predmetom zistovania. Hodnotu tychto transakcii, ako aj hodnotu dovozov a vyvozov tovaru
v ramci EU firiem, ktoré si nesplnili spravodajsku povinnost, Statisticky urad SR odhaduje, ¢im
moZe dochadzat' k do€asnym odchylkam od skuto€nosti.

Colné vyhlasenia pokryvaju najma informacie o obchode s tovarom s neclenskymi krajinami
EU.

Do Statistiky zahrani€ného obchodu s tovarom nie je zahrnuty tovar, ktory je v doasnom
pouziti, tovar ur€eny na opravu a po jeho oprave a s tym suvisiace nahradné diely a tovar, pri
ktorom bolo v Slovenskej republike uskutonené len colné konanie (kvazi dovoz a kvazi
VyVvoZz).

Udaje o hodnote dovezenej a vyvezenej elektriny a zemného plynu st odhadnuté na zaklade
udajov o ich fyzickych cezhrani¢nych tokoch.

V ramci skvalitnenia udajov su rozSirené zdroje udajov o dovoze tovaru a do Statistickych
vystupov su zahrnuté aj Udaje za fyzické a pravnické osoby, ktoré nie su registrované pre DPH
v Slovenskej republike a zaroven v ramci EU nakupili tovar v rdmci predaja na dialku. Tieto
Udaje su zapracované do Statistickych vystupov od januara 2022.

Vyberové zist'ovanie pracovnych sil (VZPS)

Vyberové zistovanie pracovnych sil je od roku 2021 plne zosuladené s novou legislativou EU
k Integrovanym eurdpskym socialnym S$tatistikdm (IESS). Za ucelom Uplnej harmonizacie
s novymi pravnymi predpismi EU boli vo VZPS prijaté viaceré opatrenia, v ramci ktorych patria



k najvyznamnejSim o istenie opory vyberu domacnosti pri vazeni o kolektivne zariadenia,
prechod na integrované vahy na urovni domacnosti ajej Clenov, inovacia dotaznikov,
zavedenie hornej hranice u pracujucej osoby na 89 rokov, vyradenie oséb vykonavajucich
aktivacné prace z pracujucich, presun oséb na rodiCovskej dovolenke z nepracujucich do
pracujucich; premenovanie ekonomicky neaktivnych oséb na osoby mimo trhu prace.

Ekonomicky aktivne obyvatel'stvo (pracovna sila)
Za ekonomicky aktivne obyvatelstvo sa povaZuju vSetky osoby vo veku od 15 do 89 rokov,
ktoré patria medzi pracujucich alebo nezamestnanych.

Pracujuci
Podla medzinarodne platnej metodiky VZPS sa medzi pracujucich zahrnuju vSetky osoby
vo veku od 15 do 89 rokov, ktoré v sledovanom tyzdni:

- vykonavali aspon jednu hodinu akukolvek pracu za mzdu, plat, odmenu alebo pracovnu
¢innost za u€elom dosiahnutia zisku (pracu na plny alebo krat$i pracovny ¢€as, stalu, do€asnu,
prilezitostnu alebo sezénnu pracu) vratane os6b pracujucich v zahrani¢i do 1 roka, oséb
dochadzajucich za pracou do zahranicia a oséb vykonavajucich pracu na zaklade dohéd.

- mali pracu, ale nepracovali z dévodu choroby, dovolenky, nahradného vofna alebo
variabilného pracovného €asu, materskej alebo rodiovskej dovolenky, Skolenia suvisiaceho
so zamestnanim, mimo sezdny, nedostatku prace u zamestnavatela, Strajku a vyluky,
s vynimkou o0séb na dlhodobom pracovnom volne.

Patria sem aj vypomahaijuci (neplateni) ¢lenovia rodiny v rodinnom podniku alebo na rodinne;j
farme, ktori za svoju €innost nepoberaju Ziadnu mzdu ani odmenu.

Nezamestnanost

Nezamestnani su vSetky osoby vo veku od 15 do 74 rokov, ktoré v sledovanom tyzdni su¢asne
spifaju nasledovné tri podmienky: v sledovanom tyzdni nemaju Ziadnu plateni pracu,
v poslednych S&tyroch tyZzdioch si aktivhe hladali pracu alebo si pracu uz nasdli
a do zamestnania nastupia v priebehu 3 mesiacov a ktori su schopni nastupit do prace
najneskoér do dvoch tyzdriov.

Tieto osoby moézZu, ale nemusia byt evidované na uradoch prace ako uchadzadi
0 zamestnanie.

Za aktivne spdsoby hladania si zamestnania sa povaZzuju: hladanie si zamestnania
prostrednictvom Uradov prace, sukromnych personalnych agentur alebo prostrednictvom
pribuznych, priatefov a znamych, podavanie, odpovedanie alebo sledovanie inzeratov
v novinach a na internete, aplikovanie a aktualizovanie online Zivotopisov, priame oslovenie
zamestnavatelov, uc¢ast na pracovnych pohovoroch a organizovanie priprav na zacatie
podnikania.

Miera nezamestnanosti
Miera nezamestnanosti je v percentach vyjadreny podiel po¢tu nezamestnanych z ekonomicky
aktivneho obyvatel'stva.

Priemerny pocet zamestnanych os6b podla statistického vykaznictva

Priemerny pocCet zamestnanych oséb zahffia zamestnancov a podnikatefov. Kategoriu
zamestnanci tvoria vSetci stali a doCasni zamestnanci bez ohladu na ich Statnu prislusnost,
ktori su v pracovnom, sluzobnom, S&tatnozamestnaneckom alebo ¢lenskom pomere
k zamestnavatelovi, bez ohladu na to, i su skuto&ne pritomni v praci alebo nie, napr. pre
chorobu, dovolenku na zotavenie a pod. a tiezZ zamestnanci, ktori nepracovali napr. v désledku
prestojov, Strajku a vyluky. Patria sem tieZ zamestnanci s kratSim pracovnym ¢asom. Nepatria
sem osoby na materskej (rodi¢ovskej) dovolenke, u€ni a Studenti na prevadzkovej praxi, osoby
pracujuce na dohody o praci vykonavanej mimo pracovného pomeru. Kategoria podnikatelia
zahffa zivnostnikov, samostatne hospodariacich rofnikov, osoby podnikajuce formou slobod-
nych povolani.



Miera volPnych pracovnych miest

Miera volnych pracovnych miest sa vypocita podla vzorca:

pocet volnych pracovnych miest/ (poCet obsadenych pracovnych miest + pocet volnych
pracovnych miest) *100

Volné pracovné miesto je platené (novovytvorené, neobsadené alebo uvolnené) pracovné
miesto, pri ktorom zamestnavatel podnika aktivne kroky najst vhodného kandidata mimo
podniku a je pripraveny podniknut’ dalSie kroky, aby volné miesto obsadil. Za aktivhe kroky
zamestnavatela sa povazuju: oznam o volnych pracovnych miestach na uUrad prace, na
sukromnu sprostredkovatelfiu prace; inzercia (Internet, denna tla¢, vyvesna tabula); priamy
nabor moznych kandidatov a vyuZitie staZistov na volné miesto. Volnym pracovnym miestom
je tiez pracovné miesto, ktoré sa uvolni z dévodu dlhodobej absencie (materska, otcovska
a rodiCovska dovolenka) a dlhodobej praceneschopnosti (viac ako 4 tyzdne). V pripade
rezervovania volného pracovného miesta pre konkrétneho kandidata, ktory nastupi do
zamestnania neskor, toto pracovné miesto prestane byt volnym pracovnym miestom, ale este
nie je obsadenym pracovnym miestom.

Obsadené pracovné miesto je platené pracovné miesto v organizacii, na ktoré je priradeny jej
zamestnanec. Spravidla je poCet obsadenych pracovnych miest rovnaky alebo mensi ako
evidenény poclet zamestnancov vo fyzickych osobach. Pracovné miesta v uzivatelskych
organizaciach, ktoré maju prepozi¢anych zamestnancov z agentur doCasného zamestnavania
su vykazované ako obsadené, resp. volné v tychto agenturach. V odvetviach s viaczmennou
prevadzkou (napr. v priemyselnej vyrobe, obchode, sluzbach) pri obsadeni jedného
pracovného miesta viacerymi zamestnancami, sa toto pracovné miesto pocita ako jedno
pracovné miesto. Ak je pracovné miesto obsadené neuplne (napr. v trojzmennej prevadzke su
obsadené len dve zmeny, tretia zmena je neobsadena) a zamestnavatel ho chce aktivnymi
krokmi obsadit, povaZuje sa toto pracovné miesto ako volné, v pripade nepodnikania
aktivnych krokov zamestnavatela na obsadenie tohto pracovného miesta je to pracovné
miesto obsadené.

Priemerny pocet obsadenych, resp. vofnych (neobsadenych) pracovnych miest za Stvrtrok sa
vypoCita ako aritmeticky priemer poCtu obsadenych resp. vofnych pracovnych miest
k poslednému driu jednotlivych mesiacov v sledovanom Stvrtroku.

Priemerna nominalna mesaéna mzda

Priemerna nominalna mesacna mzda zahfia Ciastku mzdovych nakladov, vyplacanu viastnym
zamestnancom ako odmenu za pracu alebo jej nahradu na zaklade pravneho vztahu
k zamestnavatelovi (pracovného, sluzobného, Statnozamestnaneckého alebo ¢&lenského
pomeru). Je to hruba mzda, neznizena o zakonné alebo so zamestnancom dohodnuté zrazky.
Udaje su prepogitané na zamestnancov (fyzické osoby) a st bez podnikatel'skych prijmov.

Penazné prijmy a vydavky sukromnych domacnosti

Udaje sa ziskavaju prostrednictvom $tatistiky rodinnych tétov, ktorej cielom je ziskanie tdajov
o vydavkoch a prijmoch sukromnych domacnosti. Sukromnu domacnost tvori jedna alebo viac
osbb, ktoré spifaju dve zakladné podmienky: 1) byvaiju spolu v tom istom byte (obydli) a 2)
spolocne sa podielaju na vydavkoch, predovsetkym na byvani a stravovani.

Na rozdiel od $tatistiky narodnych Gétov rodinné ucty zistuju len prijmy a vydavky, spojené so
zabezpecCovanim chodu domacnosti a osobnych potrieb jej ¢lenov.

Od roku 2004 sa zistovanie prijmov a vydavkov domacnosti vykonava na vzorke nahodne
vybranych domacnosti. Udaje sa nasledne prepoditavaju vazenim. V priebehu roka sa
vykonavaju predbezné odhady, ktoré sa spreshuju po vykonani dopoctov za nevySetrené
domacnosti po skonéeni roéného obdobia.

Davky déchodkového a nemocenského poistenia
Do davok déchodkového poistenia patria dochodky starobné, pred€asné starobné, invalidné
(vratane vysluhovych), vdovské, vdovecké (od roku 2004 sa neposkytuje pevnou sumou, ale



sa vypocitava ako vdovsky dochodok) a sirotské. Od roku 1.1.2023 sa poskytuje aj tzv.
rodi¢ovsky dochodok.

Z nemocenského poistenia Socialna poistovna vyplaca Sest davok: nemocenské, oSetrovne,
materské, vyrovnavacia davka a od 1.4.2021 pribudlo dlhodobé oSetrovné a tehotenskeé.

Nesystémové déchodkové davky hradené Statom zahffiaju 4 samostatné davky:
e socialny déchodok
e dbchodok manzelky
invalidny déchodok z mladosti od roku 2005
davky podla § 271 zakona €. 461/2003 Z. z. (davky z doby pred 1. januarom 1957)
a ostatné statne davky, ktoré sa viazu k vyplacanému déchodku:
e zvySenie déchodku pre bezvladnost
zvySenie déchodku z dévodu jediného zdroja prijmu
zvySenie déchodku za odboj, rehabilitaciu a deportaciu do koncentranych taborov
priplatok k déchodku politickym vazriom podla zédkona €. 274/2007 Z. z.
prispevok uc¢astnikom narodného boja za oslobodenie a vdovam a vdovcom po tychto
osobach
e zvySenie sumy starobného a invalidného déchodku po doviseni déchodkového veku
na sumu minimalneho déchodku
e o0sobitné uréenie sumy starobného, pred€asného starobného a invalidného déchodku
(do 31.decembra 2019 vyrovnavaci prispevok podla § 69b az § 69d zakona
o socialnom poisteni)
prispevok Sportovému reprezentantovi podla zakona €. 112/2015 Z. z.
vianoCny prispevok (naposledy za rok 2019, potom uz len doplatky)
13. déchodok (od roku 2020)
priplatok za Statnu sluzbu
jednorazovy finanény prispevok politickym vaziiom podfla zakon €. 462/2002 Z. z.

Ostatné Statne davky su:

e odSkodnenie prac. urazov a chordb z povolania zamestnancov zruSenych
zamestnavatelov, ktorych zakladatefom bol §tat, alebo Fond narodného majetku SR

e plnenia vyplyvajuce zo zodpovednosti zamestnavatela za Skodu pri pracovhom uraze
a chorobe z povolania vzniknuté pred 1. aprilom 2002 u zamestnavatela, ktory mal
podla osobitného predpisu postavenie Statneho organu

e Urazové davky poskytované fyzickym osobam uvedenym v § 17 ods. 2 a 3 zakona
0 socialnom poisteni

e plnenia podla § 2930 ods. 6

Statne socialne davky zahfiaju pridavok na dieta, rodi¢ovsky prispevok, prispevky nahradnej
rodinnej starostlivosti, prispevok pri narodeni dietata, prispevok na pohreb, prispevok
rodiCom, ktorym sa narodili 3 alebo viac deti, prispevok na starostlivost’ o dieta.

Socialne poistenie

Zakon o socialnom poisteni, ucinny od 1. januara 2004, novo definuje sustavu socialneho
poistenia. Jej suCastou je okrem systémov nemocenského, déchodkového a urazového
poistenia aj systém poistenia v nezamestnanosti a systém poistenia pre pripad platobnej
neschopnosti zamestnavatela (oznaceny ako garanéné poistenie). Déchodkové poistenie sa
roz€lefuje na starobné poistenie a invalidné poistenie. Socialna poistovia vybera poistné do
6smich fondov - zakladny fond nemocenského poistenia, zakladny fond starobného poistenia,
zakladny fond invalidného poistenia, zakladny fond urazového poistenia, zakladny fond
garan¢ného poistenia, zakladny fond poistenia v nezamestnanosti, a rezervny fond solidarity
a osobitny fond (od roku 2020).

Davky socialneho poistenia hradené Statom obsahuju uhradu nakladov Socialnej poistovne
na dochodok manzelky, socialny déchodok, zvysenie déchodku z dévodu jediného zdroja




prijmu, zvySenie déchodku pre bezvladnost, zvySenie déchodku z dévodu ucasti v odboji
a rehabilitacie, naroky na davky z doby pred 1.januarom 1957, odSkodnenie pracovnych
urazov a chordb z povolania zrusenych zamestnavatelov, ktorych zakladatefom bol stat alebo
Fond narodného majetku Slovenskej republiky, plnenia vyplyvajuce zo zodpovednosti
zamestnavatela za 3Skodu pri pracovnom Uraze a chorobe z povolania vzniknuté pred
1. aprilom 2002 u zamestnavatela, ktory mal podla osobitného predpisu postavenie Statneho
organu a urazové davky poskytované fyzickym osobam podla § 17 ods. 2 a 3 zakona
€. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorSich predpisov.

Spotrebitel'ské ceny

Indexové schémy cien (systémy vah, reprezentanti a respondenti) sa v pravidelnych ro¢nych
intervaloch prehodnocuju a prispbsobuju aktualnym Struktaram. Vyvoj indexov
spotrebitelskych cien sa sleduje na univerzalnom spotrebnom kosi vybranych druhov tovarov
a sluZieb platenych obyvatelstvom. V roku 2024 priSlo ku zmene zistovania cien za odbor 01
Potraviny a nealkoholické napoje, kde sa preslo z experimentalnej Statistiky do oficialneho
produkéného procesu vyuzivania transakénych udajov obchodnych retazcov. Ide o vyuzitie
agregovanych udajov zaznamenavanych maloobchodnikmi pri nakupoch spotrebitelov
skenovanim cCiarovych kédov. Od januara 2025 sa tymto spésobom zistuju aj ceny v odbore
02 Alkoholické napoje a tabak.

Vahova schéma je kazdoroCne aktualizovana, pricom podkladom pre aktualizaciu vahovej
schémy su vydavky za obdobie t-2, vypocitané na zaklade udajov zistovanych z podkladov
Statistiky rodinnych uctov, zo systému narodnych uc&tov, z podkladov Usekovych Statistik a
udajov ziskanych zrbéznych administrativnych zdrojov, ktoré boli pouZité na spresnenie
Struktary spotreby obyvatelstva. Vahy su cenovo aktualizované.

Publikované indexy spotrebitelskych cien su &lenené do 12 odborov podla Klasifikacie
individualnej spotreby podfa ucelu (COICOP z roku 1999).

Zakladnym (referenénym) obdobim pre cenovy index je december 2000. Od januara 2005 sa
index spotrebitelskych cien k zakladnému obdobiu pocita retazenim (cez december minulého
roka).

Ceny vo vyrobnej sfére

Indexové schémy cien (systémy vah, reprezentanti a respondenti) sa v pravidelnych 5-ro€nych
intervaloch prehodnocuju a prispdsobuju aktualnym Struktiram. Ceny vyrobcov su zistované
bez DPH a spotrebnych dani.

Schémy indexov cien priemyselnych vyrobcov (ICPV) obsahuju cca 7 300 reprezentantov
(3 700 vyrobkov za tuzemsko a 3 600 vyrobkov za export). Po€et cenovych reprezentantov sa
priebezne aktualizuje. Od januara 2024 sa ICPV sleduju a publikuju na schémach roku 2021.
Sucasne od roku 2024 dochadza k zmene cenového zakladného obdobia na december 2021
(predtym december 2010). Od januara 2009 sa ICPV sleduju za vyrobky zatriedené podfa
Statistickej klasifikacie ekonomickych €innosti SK NACE Rev. 2.

Zo vstupnych udajov ¢asového radu indexov CPV pre tuzemsko a nového ¢asového radu
indexov CPV pre export je vytvorena vahova schéma pre vypocet suhrnnych indexov CPV. Za
kazdu oblast’ (tuzemsko, export, suhrn) sa pocitaju indexy samostatne.

Do konca roku 2017 pre vypocet indexov cien produktov polnohospodarskej vyroby boli
stanovené osobitné stale vahy, kés sledovanych vyrobkov a ceny prislusného mesiaca roku
2010. Od januara 2024 je zakladnym obdobim prisludny mesiac roku 2020.

Trzby za vlastné vykony a tovar

Ukazovatel trzby za vilastné vykony a tovar zahrnuje trzby za vlastné vyrobky, trzby z predaja
sluZieb a trzby za tovar, ktoré realizuje podnik za véetky svoje &innosti. Udaje su agregované
podfla hlavnej ekonomickej ¢innosti podniku, su bez dane z pridanej hodnoty a bez spotrebnej
dane.



PolPnohospodarstvo

Predaj polnohospodarskych vyrobkov v hmotnostnych jednotkach zahffa predaj vliastnych
zivoCiSnych produktov od prvovyrobcov obchodnym (nakupnym) a spracovatelskym
organizaciam, sukromnikom, zamestnancom a predaj mimo Slovensku republiku (priamy
vyvoZz).

Trzby za predaj polnohospodarskych vyrobkov a udaje o predaji ZivoCisnych vyrobkov
v hmotnostnych jednotkach su za polnohospodarske podniky zapisané v registri fariem, do
ktorého su zaradené vSetky pofnohospodarske podniky zapisané v obchodnom registri
a vybrani samostatne hospodariaci rofnici so spravodajskou povinnostou.

Trzby za predaj vlastnych rastlinnych produktov su uvadzané iba vo 4. Stvrtroku.

Stavy hospodarskych zvierat, produkcia mlieka a vajec su uvedené zo Stvrtrocného
spracovania polnohospodarskeho vykazu za vSetky pravnické a fyzické osoby zapisané
v registri fariem vratane obyvatel'stva a ostatnych nezapisanych v registri fariem odhadnutych
na zaklade Integrovaného zistovania fariem 2020.

Od roku 2020 je zmena v metodike, v stavoch zvierat a v produkcii kravského mlieka
a slepacich vajec uUdaje neobsahuju dopoCet za domacnosti a za ostatnych chovatelov
nezapisanych v Registri fariem, za ktorych boli Udaje odhadované na zaklade
Pofnohospodarskeho Strukturalneho zistovania.

Ukazovatele o urode vybranych polnohospodarskych plodin si uvadzané od 2. Stvrtroka, a to
v 2. Stvrtroku oCakavana uroda vybranych plodin k 15. augustu, v 3. Stvrtroku oCakavana
uroda vybranych plodin za prislusny rok a vo 4. Stvrtroku su uvadzané definitivne vysledky
o urode jednotlivych plodin.

Od roku 2025 je zmena v periodicite spracovania Stvrtroéného vykazu o Zivog&isnej vyrobe
a predaji zivoCiSnych vyrobkov, ato zo StvrtroCnej periodicity na ro€nu. To znamena, ze
ukazovatele za pofnohospodarstvo v €asti Zivo€iSna vyroba a predaj Zivo€iSnych vyrobkov z
prvovyroby budu zaradené v sprave iba vo 4. Stvrtroku.

Priemyselna produkcia

Vypocet indexu priemyselnej produkcie (PP) je zaloZeny na zmene objemu vybranych
vyrobkov a priemyselnych sluzieb a na dvojstupfiovom vahovom systéme. Bazickym obdobim
PP je priemerny mesiac roku 2021. Indexy oproti rovhakému obdobiu predchadzajuceho roku
su odvodené z mesacného bazického indexu.

Udaje sa ogistuju o vplyv poétu pracovnych dni programom JDEMETRA+. Pri spracovani
kazdého mesiaca sa spatne upravuju udaje od zaciatku ¢asového radu.

Stavebnictvo

Do produkcie odvetvia stavebnictva sa zahfhia stavebna produkcia vykonana na uzemi
Slovenskej republiky a v zahrani¢i dodavatelskymi stavebnymi podnikmi s prevazujucou
stavebnou c&innostou, registrovanymi v SR, vratane Zivnostnikov a stavebnych zavodov
nestavebnych podnikov. Prevazujuca stavebna Cinnost je urena registrovanou prislusnostou
podniku k diviziam 41 az 43 Statistickej klasifikacie ekonomickych &innosti SK NACE Rev. 2.

Verejna a neverejna doprava

Do verejnej dopravy patria podniky s prevazujucou dopravnou c¢innostou vykonavajuce
prepravu tovaru aosbéb vo vnutrostatnej a medzinarodnej doprave vratane vedlajSich
a pomocnych ¢innosti v doprave.

Do neverejnej dopravy su zahrnuté podniky s prevazujucou cCinnostou nedopravnou,
vykonavajuce prepravnu Cinnost pre viastné potreby (na zabezpecéenie vlastného vyrobného
procesu) a pre cudzie potreby (za Uplatu na zaklade pravneho vztahu).

Podnikatel'ské subjekty
Publikované udaje sa tykaju len takych pravnickych oséb a fyzickych osdb-podnikatelov, ktoré



su v registri organizacii SU SR v sledovanom obdobi oznagené ako ekonomicky aktivne.

Pravnické osoby su jednotky s pravnou subjektivitou, ktorych existenciu upravuje zakon
nezavisle od jednotlivcov alebo institucii, ktoré ich vlastnia, alebo su jej Clenmi.

Podniky su pravnické osoby, ktoré vyrabaju vyrobky alebo poskytuju sluzby. Patria sem
obchodné spolo¢nosti ako napr. akciové spolo€nosti, druzstva, spolo¢nosti s rucenim
obmedzenym a pod.

Fyzické osoby—podnikatelia su pravne jednotky, ktoré podnikaju alebo vykonavaju inu
samostatne zarobkovu €innost podla osobitnych pravnych predpisov vo vlasthom mene, na
vlastny ucet a na vlastnu zodpovednost. Patria sem zivnostnici (podnikajuci na zaklade
zivnostenského opravnenia), osoby so slobodnym povolanim (osoby podnikajluce na zaklade
iného ako Zzivnostenského opravnenia, napr. advokati, lekari, auditori a. i.) a samostatne
hospodariaci rofnici (osoby vykonavajuce pofnohospodarsku vyrobu).

Neziskové institlcie su pravnické osoby sluziace podnikom, Statnej sprave a domacnostiam,
ako napr. rozpocCtové organizacie, prispevkové organizacie, ktorych trzby z cinnosti
nepresahuju 50 % vykazovanych nakladov, obCianske zdruzZenia, spolky a kluby, politické
strany, cirkvi a iné.

Verejny sektor zahffhia podniky vo vlastnictve Statnej alebo uzemnej samospravy a podniky
s medzinarodnym vlastnictvom, ktoré su pod verejnou kontrolou.

Sukromny sektor zahffia podniky vo vlastnictve sukromnych tuzemskych alebo zahrani¢nych
pravnickych alebo fyzickych oséb, ktoré nie su pod verejnou kontrolou.

Velkostné skupiny podnikov
Za malé podniky su povazované podniky s po¢tom zamestnancov 0 az 19, za stredné podniky
s poctom zamestnancov 20 az 249 a za velké podniky zamestnavajuce 250 a viac osbb.

Odchylky v suétoch a podieloch
Pripadné odchylky v suc¢toch a podieloch vznikaju zaokrdahlovanim udajov.

Velkost’ suboru publikovanych udajov

Ak v textovej Casti, v nazve tabulky alebo v poznamke pod tabulkou nie je uvedena velkost
suboru publikovanych udajov, udaje su za celu ekonomiku SR. V pripade zdrojovych udajov
zistenych formou vyberového Statistického zistovania sa nasledne realizuju odhady
vystupnych udajov za zakladny subor Statistickych jednotiek. V niektorych pripadoch sa
vykonavaju odhady na cely subor za ekonomiku SR s vyuzitim administrativnych a inych
zdrojov udajov.

Udaje podra krajov
Publikované udaje v ¢leneni podla krajov za subor podnikov s po¢tom zamestnancov 0 az 19
a fyzické osoby podnikatelov a ich zamestnancov su vysledkom expertnych odhadov.
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