Pracovné urazy, choroby z povolania a
nevydavkové zdroje zdravotnej starostlivosti

1 Kontakt

1.1 Organizacia Statisticky urad Slovenskej republiky

1.2 Adresa Lamacska cesta 3/C, 840 05 Bratislava

1.3 Kontaktna osoba Ivana Herzariova

1.4 Odbor Odbor statistiky Zivotnej Urovne obyvatelstva
1.5 Telefén +421 2 50236 789

1.6 E-mail ivana.herzanova@statistics.sk

2 Aktualizacia metaudajov

2.1 Datum poslednej zmeny 17.04.2024

3 Popis Statistiky

3.1 Popis udajov

Pracovny uraz

Pracovny uraz je definovany ako jednotliva udalost v priebehu prace, ktora vedie k fyzickej alebo
dudevnej ujme. Udaje zahffiaju pracovné Urazy zamestnancov, pri ktorych do$lo k nepritomnosti v
praci dlhSej ako 3 kalendarne dni, tazkému ubliZzeniu na zdravi alebo smrti zamestnanca nasledkom
pracovného urazu. Na narodnej urovni sa udaje o pracovnych urazoch v sulade s metodikou
European Statistics on Accidents at Work (ESAW) ziskavaju len zo zdrojov administrativnych udajov
v sulade s platnou metodikou a definiciami Eurostatu, a to od Narodného inSpektoratu prace a
Hlavného banského uradu. Narodnymi zdrojmi su vyhlasenia o evidovanych pracovnych urazoch
prisludnym vnutrodtatnym organom v zmysle zakona &. 124/2006 Z.z. o bezpecnosti a ochrane
zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Choroby z povolania

Udaje su vsetky nové pripady choréb z povolania uznané pocas prisludného referenéného roka.
Subor udajov o chorobach z povolania zahffia charakteristiky obete, prace obete a choroby.
Nevydavkové zdroje zdravotnej starostlivosti

Statistika nevydavkovych zdrojov na zdravotnu starostlivost poskytuje informéacie o ludskych
zdrojoch v zdravotnictve, zdravotnickych zariadeniach a vyuzivani zdravotnej starostlivosti.

3.2 Klasifika€ny systém

Pre Statistiky sa pouzivaju nasledujuce klasifikacie: NACE Rev.2, ISCO-08, NUTS 2016 a ICSE-93.
Pri chorobach z povolania sa pouziva aj klasifikacia ICD-10.

Pri zbere udajov o nevydavkoch zdrojoch na zdravotnu starostlivost sa navySe pouZivaju klasifikacie
pouzivané v systéme zdravotnych uctov (SHA) a suvisiacom subore medzinarodnej klasifikacie
zdravotnych uctov.




Pri premennej prepustenia z nemocnic sa pouziva Medzinarodny uzsi zoznam pre tabufku umrtnosti
v nemocniciach (ISHMT).

Pokial ide o zamestnanost’ v zdravotnictve, uplatriuje sa smernica Europskeho parlamentu a Rady
2005/36/ES zo 7. septembra 2005 o uznavani odbornych kvalifikacii.

3.3 Pokrytie statistickych oblasti a okruhov

Pracovné urazy a choroby z povolania

Od referenéného roku 2013 su plne pokryté vSetky odvetvia ekonomickych €innosti NACE Rev.2
s vynimkou sektora O (Verejna sprava a obrana, povinné socialne zabezpecenie). Tento sektor
je CiastoCne pokryty, pretoZe sa nevztahuje na sluzobné urazy v zavodoch utvarov, na ktoré sa
vztahuju vnutrostatne pravidla micanlivosti v zmysle zakona €. 215/2004 Z.z. o ochrane utajovanych
skuto€nosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov, a to: Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky
(Policajny zbor, Hasi¢sky a bezpe&nostny zbor), Ministerstvo obrany Slovenskej republiky (ozbrojené
sily a spravodajska sluzba), Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky (Vazenska a justi¢na
straz) a Ministerstvo financii Slovenskej republiky (colné urady).

Pre pracovné urazy plati, ze od referenéného roku 2013 je pokrytie sektorom B (tazba a dobyvanie)
klasifikacie NACE Rev.2 zabezpecené na zaklade udajov z Hlavného banského uradu.
Nevydavkové zdroje zdravotnej starostlivosti

Verejné zdravie.

3.4 Statistické pojmy a definicie

Pracovné urazy a choroby z povolania

Subory udajov o pracovnych urazoch zahffiaju vietky pozadované premenné v sulade s nariadenim
Komisie (EU) &. 349/2011, t. j. vSetky premenné faz ESAW |, Il a lll. Od referenéného roku 2013 sa
poskytuje aj premenna RTA (dopravné nehody) a pokrytie sektora B (tazba a dobyvanie) klasifikacie
NACE Rev.2 je zabezpecfené na zaklade udajov z Hlavného banského uradu. Premenné su v sulade
s definiciami ESAW, nejasnost je v pripade premennej "Velkost podniku", ktora sa vztahuje na
velkost podniku, nie na velkost miestnej jednotky, ako to vyZzaduje metodika ESAW.

Chorobou z povolania su klasifikované ochorenia, ktoré vznikli v pri€¢innej suvislosti s pracou pokiafl
vznikli za podmienok uvedenych v predpisoch o socialnom poisteni. Choroba z povolania je choroba
uznana prislusnym zdravotnickym zariadenim, ktora je zaradena do Zoznamu choréb z povolania v
SR uvedeného v prilohe €. 1 zakona €. 461/2003 Z.z. o socialnom poisteni, ak vznikla za podmienok
uvedenych v tejto prilohe zamestnancovi pri plneni pracovnych alebo sluzobnych uloh alebo v
priamej suvislosti s plnenim tychto uloh (zakon €. 461/2003 Z.z.). Na vyskyte chordb z povolania
sa podiela Siroké spektrum rizikovych faktorov pracovného prostredia, pésobenie chemickych,
fyzikalnych, biologickych, psychosocialnych faktorov, napr. hluk, prach, vibracie, karcinogénne a
mutagénne latky, alergény, infekéné agens.

Nevydavkové zdroje zdravotnej starostlivosti

Statistika nevydavkovych zdrojov na zdravotnu starostlivost’ opisuje sektor verejného
zdravotnictva z nepenazného hladiska. Statistiky vysvetiuju poget alebo mieru réznych zdrojov
zdravotnej starostlivosti, zariadeni a ich vyuZitia. Siroka $kala ukazovatelov sa zhromazduje z
mnohych zdrojov.

3.5 Statisticka jednotka

Pracovné urazy
Statistickou jednotkou sledovania je pracovny uraz. Zaznamenava sa kazdy pripad pracovného
urazu, ktory spésobil viac ako 3 kalendarne dni nepritomnosti v praci, tazkého ublizenia na




zdravi alebo umrtia zamestnanca v désledku pracovného urazu. Notifikacny formular o evidovanom
pracovnhom uraze je potrebné vyplnit najmenej do 4 dni od oznamenia vzniku pracovného
urazu. Zamestnavatel ma zakonnu povinnost bezodkladne oznamit' pracovny uraz prislusSnému
inSpektoratu prace alebo prisluSnému organu dozoru, ak ide o uraz s tazkym ubliZzenim na zdravi
alebo s nasledkom smrti a zaslat prisluSnému inSpektoratu prace alebo organu dozoru oznamovaci
formular o pracovnom uraze do 8 dni (odo diia, ked bol o iom zamestnavatel informovany).
Choroby z povolania

Zbieraju sa udaje pre kazdy pripad choroby z povolania. Ak je osoba obetou viac ako jednej uznane;j
choroby z povolania pocas referenéného roka, oznami sa kazdy samostatny pripad (jeden za kazdy
uznany pripad choroby z povolania).

Nevydavkové zdroje zdravotnej starostlivosti

Registrovani zdravotnicki pracovnici alebo kategorie zdravotnickych zariadeni.

3.6 Cielova populacia

Pracovné urazy

1) Profesijny status plne pokryty — zamestnanec (brigadnici, prilezitostni pracovnici);

2) Ciastogne pokryté profesijné postavenie — stazisti/uéni, $tudenti.

Choroby z povolania

Zamestnanci vo vSetkych hospodarskych odvetviach podla NACE Rev. 2.

Nevydavkové zdroje zdravotnej starostlivosti

1) zdravotnicky personal;

2) vSetky dostupné 16zka alebo vybavenie v nemocniciach alebo v zariadeniach oSetrovatelskej a
rezidencCnej starostlivosti;

3) vSetky prepustenia alebo zakroky vykonavané vo vSetkych nemocniciach.

3.7 Geografické pokrytie

Pre Statistiky je zahrnuté celé uzemie Slovenskej republiky.

3.8 Casové pokrytie

Pracovné urazy

Za Slovensku republiku su udaje dostupné od roku 2008.

Choroby z povolania

Udaje su k dispozicii od referenéného roku 2013.

Nevydavkové sStatistiky zdravotnej starostlivosti

Kazda premenna ma iné Casové obdobie pokrytia udajmi. V €asti Zamestnanost' v zdravotnictve
sa Casové obdobie zacCina v intervale referencného roka (1980 — 2009), fyzickych zdrojov (1980 —
2004), zdravotnickych ¢innosti (1990 — 2018), modulu Eurostatu (1996 — 2012).

3.9 Bazické obdobie

Nie je aplikovatelné.

4 Merna jednotka

Pracovné urazy

V udajoch sa pouzivaju nasledujuce merné jednotky:

» pocet nehdd;

« percentualny podiel nehdd (vo vztahu k réznym suctom a porucham);
* miera vyskytu nehdd: pocet urazov na 100 000 pracovnikov;




« Standardizovana miera vyskytu: pocet urazov na 100 000 pracovnikov upraveny vzhfadom na
relativnu velkost hospodarskych odvetvi na trovni EU.

Choroby z povolania

V udajoch sa pouzivaju tieto merné jednotky: poCet chordb z povolania.

Nevydavkové zdroje zdravotnej starostlivosti

Absolutne €Cisla na konci referenéného obdobia/priemerny pocet po€as referenéného obdobia. Miera

javu na referenénu populaciu (napr. na 100 000 obyvatelov).

5 Referencné obdobie

Referentné obdobie je kalendarny rok.

6 Institucionalny mandat

6.1 Pravne akty a iné dohody

Pracovné urazy

V slovenskych podmienkach je $tatistika implementovana v sulade s prislusnou legislativou EU.

Pri evidencii a Sireni Statistik tykajucich sa pracovnych urazov sa uplatriuju uvedené vnutrostatne

pravne predpisy:

« Zakon €. 540/2001 o Statnej Statistike v zneni neskorSich predpisov,

« Smernica o ochrane dbévernych Statistickych udajov €. SME — 1/2015 (interna pravna Uprava
Statistického uradu SR),

« Zakon €. 311/2001 Zakonnik prace,

« Zakon €. 124/2006 Z.z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni
niektorych zakonov,

« Zakon €. 125/2006 Z.z. o inSpekcii prace ao zmene a doplneni zakona ¢&. 82/2005 Z.z. o
nelegalnej praci a nelegalnom zamestnavani ao zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov,

« Zakon €. 51/1988 o banskej Cinnosti, vybusninach, Statnej banskej sprave v zneni neskorsich
predpisov, vyhlaska €. 500/2006 Z.z. o vzore zaznamu o registrovanom pracovnom uraze,

« Zakon €. 58/2014 o vybusninach, vybusnych predmetoch a municii a o zmene a doplneni
niektorych zakonov.

Choroby z povolania

Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1338/2008 o Statistikach SpoloCenstva v oblasti

verejného zdravia a bezpec€nosti a ochrany zdravia pri praci.

Zakon NR SR €. 540/2001 o Statnej Statistike upravuje podmienky ziskavania Statistickych informacii

potrebnych na hodnotenie socialno-ekonomického rozvoja, postavenie a pésobnost organov

vykonavajucich Statnu Statistiku, ulohu organov verejnej moci na useku Statnej Statistiky, prava

a povinnosti spravodajskych jednotiek, ochranu dévernych S$tatistickych udajov pred zneuZitim,

poskytovanie a zverejnovanie S$tatistickych udajov, zabezpecCenie porovnatelnosti Statistickych

informacii a plnenie dohéd v oblasti Statnej Statistiky.

Zakon €. 153/2013 Z.z. o Narodnom zdravotnickom informaénom systéme a o zmene a doplneni

niektorych zakonov.

Nevydavkové Statistiky zdravotnej starostlivosti




Statistiky zdravotnej starostlivosti sa zostavuju v sulade s Nariadenim o $tatistikach Spologenstva v
oblasti verejného zdravia a bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci (ES) ¢. 1338/2008 a na zaklade
Gentlemanskej dohody.

Zakon €. 153/2013 Z.z. o Narodnom zdravotnickom informaénom systéme a o zmene a doplneni

niektorych zakonov.

Zakon NR SR €. 540/2001 o Statnej Statistike upravuje podmienky ziskavania Statistickych informacii

potrebnych na hodnotenie socialno-ekonomického rozvoja, postavenie a pésobnost organov

vykonavajucich Statnu Statistiku, ulohu organov verejnej moci na useku Statnej Statistiky, prava

a povinnosti spravodajskych jednotiek, ochranu dévernych S$tatistickych udajov pred zneuZitim,

poskytovanie a zverejhovanie S$tatistickych udajov, zabezpeclenie porovnatelnosti Statistickych

informacii a plnenie dohéd v oblasti Statnej Statistiky, ktorymi je Slovenska republika viazana:

* vyhlaska Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky €. 10/2014 Z.z., ktorou sa ustanovuje
zoznam Statistickych vykazov v zdravotnictve a podrobnosti o postupe, metédach, uréenych
spravodajskych jednotkach a lehotach na podavanie sprav v ramci Statistického zistovania v
systéme zdravotnictva a ich charakteristike;

+ vyhlaska Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky €. 44/2014 Z.z., ktorou sa ustanovuju
podrobnosti o postupe, metddach, urCenych spravodajskych jednotkach a oznamovacich
lehotach na identifikaciu udalosti charakterizujucich zdravotny stav obyvatelstva a ich
charakteristiku;

+ vyhlaska Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky €. 74/2014 Z.z., ktorou sa ustanovuje
zoznam hlaseni do narodnych zdravotnych registrov, ich charakteristika, podrobnosti o obsahu
narodnych zdravotnych registrov, postup, metddy, rozsah spravodajskych jednotiek a lehoty na
podavanie sprav do narodnych zdravotnych registrov.

6.2 Spolo¢né vyuzivanie udajov

Spolo¢ny dotaznik o Statistikach nevydavkovych zdrojov zdravotnej starostlivosti je koordinovany
po dohode so Svetovou zdravotnickou organizaciou (WHO) a Organizaciou pre hospodarsku
spolupracu a rozvoj (OECD).

Pre pracovné urazy a choroby z povolania nie je aplikovatelné.

7 Statisticka dovernost’

7.1 Politika Statistickej dévernosti

Na vnutrostatnej urovni na ochranu dévernych Statistickych udajov sa uplathuje Nariadenie
Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) &. 223/2009 a NARIADENIE KOMISIE (EU) &. 557/2013 zo
17. juna 2013, ktorym sa vykonava nariadenie Europskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 223/2009 o
europskej Statistike, pokial ide o pristup k dévernym udajom na vedecké ucely, zakon €. 540/2001
Z.z. o Statnej Statistike a internych pravnych predpisoch.

Garancia ochrany dbévernych udajov poskytovanych spravodajskymi jednotkami je jednou zo
zasad politiky Sirenia Statistického dradu SR. Pokial ide o zverejfiovanie, $irenie a poskytovanie
Statistickych informacii pouzivatelom, ochrana dovernych udajov je zabezpeCena v sulade so
zakonom o Statnej Statistike a zasadami pouZivania dovernych Statistickych udajov, ktoré su
definované na zaklade interného pravneho predpisu SME — 1/2015.

V sulade so zakonom €. 540/2001 Z.z. o Statnej Statistike: ,,Organy vykonavajuce Statnu Statistiku
su povinné zabezpecit ochranu dévernych Statistickych udajov pred zneuzitim spésobom uréenym
v § 25a a § 29 a 30 tohto zakona.“ V Zasadach micanlivosti Ochrana Statistickych udajov Pouzitie
je v ¢lanku 3 definovany spdsob ochrany dévernych Statistickych udajov av ¢lanku 4 podmienky




udelenia pristupu k dévernym Statistickym udajom na vedecké ucely (dostupné na webovej stranke:
www.statistics.sk , €ast’: Informacna sluzba).

KedZe udaje o pracovnych urazoch zbiera a spracuva Narodny inSpektorat prace a Hlavny bansky
urad, na tychto uradoch je zabezpecena ochrana osobnych udajov podla zakona €. 18/2018 Z.z. o
ochrane osobnych udajov a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

7.2 Zaobchadzanie s udajmi

Na narodnej urovni sa udaje zverejiiuju iba v suhrnnej forme.

8 Politika zverejnovania

8.1 Kalendar prvého zverejnenia

Nie je aplikovatelné.

8.2 Pristup ku kalendaru prvého zverejnenia

Nie je aplikovatelné.

8.3 Pristup pouzivatel'ov k Statistickym informaciam

V sulade s pravnym ramcom Spolo¢enstva a Kédexom postupov pre Eurépsku Statistiku (zasada
6 o nestrannosti a objektivite, zasada 13 o v€asnosti a dochvilnosti a zasada 15 o dostupnosti

a jasnosti), udaje, ktoré spifiaju normy kvality, vratane prislusnych metatdajov, by mali byt
dostupné pouzivatefom. Pouzivatelia by mali byt informovani o dostupnosti udajov a spésobe ich
spristupnenia.

Vo vSeobecnosti su verejne dostupné len agregované udaje o pracovnych urazoch vo forme
publikacii na webovych strankach institucii: Narodného inSpektoratu prace a Hlavného banského
uradu a agregované udaje su uzivatelom poskytované na poziadanie podla zakona €. 211/2000
Z.z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni niektorych zédkonov (zakon o
slobodnom pristupe k informaciam) v zneni neskorsich predpisov.

Suhrnné udaje o chorobach z povolania su verejne dostupné vo forme publikacii na stranke
Narodného centra zdravotnickych informacii. Udaje sa pouzivatefom poskytuji na poZiadanie
podla zakona €. 211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni
niektorych zakonov (zakon o slobode informacii) v zneni neskorsich predpisov.

9 Periodicita zverejiovania

Udaje su zverejiiované roéne.

10 Dostupnost’ a zrozumitelnost’

10.1 Tlacové spravy

Nie je aplikovatelné.

10.2 Publikacie

Nie je aplikovatelné.

10.3 On-line databazy



www.statistics.sk

Vlybrané udaje st zverejiiované na webovej stranke Statistického tradu SR, v DATAcube., konkrétne

ide o nasledujuce datove kocky:

* Pracovna neschopnost - novonahlasené pripady, kalendarne dni, priemerny denny stav, doba
a percento [zd1006rs]

* Pracovna neschopnost - pripady [zd3002rr]

« Pracovné miesta, postele v zdravotnickych zariadeniach, lekarne [zd1004rs]

* Vyvoj vybranych ukazovatefov o pracovnej neschopnosti pre chorobu a uraz v Slovenskej
republike [zd1001rs]

« Kalendarne dni pracovnej neschopnosti pre chorobu a uraz podla ekonomickych Cinnosti (SK
NACE Rev. 2) [zd2002rs]

» Lekari v zdravotnickych zariadeniach a postelovy fond v zariadeniach ustavnej zdravotnej
starostlivosti podla oddeleni k 31. 12. [zd2003rs]

» Pracovna neschopnost pre chorobu a uraz [zd2005rs]

+ Pracovna neschopnost pre chorobu a uraz podfa ekonomickych Cinnosti (SK NACE Rev. 2)
[zd2006rs]

Udaje mozno ziskat aj v zdravotnickych databazach OECD, EUROSTAT a WHO.

10.4 Pristup k mikroudajom

Nie je aplikovatelné.

10.5 Iné

Ziadne.

10.6 Dokumentacia o metodike

Statistiky o pracovnych Urazoch st zostavované v stlade s metodikou Eurostatu (metodika ESAW
2013) a usmerneniami pre prenos udajov za prislusny rok (metodika dostupna na webovom sidle
Eurostatu, na narodnej Grovni si metodické dokumenty dostupné na intranete Statistického Gradu
SR).

Metodicka poznamka Eurdpska Statistika chor6b z povolania (verzia z roku 2020), v ktorej sa
uvadzaju podrobné informacie o vypoé&te experimentalneho indexu EU a vnutrostatnych metodickych
poznamok vysvetlujucich systém podavania sprav platny v kazdej zu€astnenej krajine, je k dispozicii
na webovom sidle Eurostatu.

Kazdoro€ne aktualizované usmernenia a vzory formularov tykajucich sa nevydavkovych zdrojov
zdravotnej starostlivosti su dostupné na  https://www.nczisk.sk/Statisticke-zistovania/Pages/
default.aspx a https://www.nczisk.sk/Registre/Stranky/default.aspx.

Prislugné klasifikacie uplatfiované v $tatistikach s dostupné na webovom sidle Statistického Gradu
Slovenskej republiky ( www.statistics.sk , Ciasto€ne metaudaje, klasifikacie).

10.7 Dokumentacia o kvalite

Statisticky urad SR je drzitelom certifikatu, ktory potvrdzuje, Ze Urad spifia poziadavky medzinarodnej
normy ISO 9001:2015 pri organizovani, ziskavani, spracovani a poskytovani oficialnych Statistik
podla platnych noriem. Su€asne poskytuje dékaz o tom, Ze zavedeny systém riadenia kvality vytvara
vhodné podmienky na dalSie zlepSenie kvality sluzieb poskytovanych pouzivatelom a rozvija urad
smerom k vysSej efektivnosti.

11 Riadenie kvality



https://www.nczisk.sk/Statisticke-zistovania/Pages/default.aspx
https://www.nczisk.sk/Statisticke-zistovania/Pages/default.aspx
https://www.nczisk.sk/Registre/Stranky/default.aspx.
www.statistics.sk

11.1 Zabezpecovanie kvality

Prijatim Kddexu postupov pre eurdpsku Statistiku su Eurostat a Statistické urady ¢lenskych Statov
(vratane Statistického Gradu SR) povinné poskytovat kvalitnu $tatistiku zaloZenu na definicii kvalitne;
Statistiky Eurdpskeho Statistického systému. Kvalita je orientovana na vSetky délezité oblasti -
od institucionalneho prostredia, cez procesy tvorby Statistik az po vystupy oficialnych eurépskych
Statistik. Aj zverejfiovanie a poskytovanie S$tatistickych informacii musi spifat kritéria Kédexu
postupov pre eurdpsku Statistiku, najma harmonogramy, presnost, spolahlivost, relevantnost,
jasnost, nestrannost, objektivitu, odbornu nezavislost, efektivnost vyuzivania zdrojov.

Technicku validaciu Eurostatom zabezpecuje IT nastroj ,STRUVAL® a Ciselnu validaciu udajov cez
,CONVAL*.

11.2 Hodnotenie kvality

Na narodnej urovni je snaha neustale pracovat na zlepSovani kvality Statistik v oblasti zdravia.

12 Relevantnost’

12.1 Potreby pouzivatelov

Hlavnymi pouzivatelmi udajov (okrem Eurostatu a medzinarodnych organizacii) su:

« Socialna poistovna,

* Ministerstvo hospodarstva SR,

* Ministerstvo zdravotnictva SR,

* Ministerstvo prace, Socialnych veci a rodiny SR,

» Ministerstvo zivotného prostredia SR,

* narodné inétitucie v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, ako napriklad Slovenska
asociacia bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci,

» vedecké institucie, vysoké Skoly, verejnost.

12.2 Spokojnost’ pouzivatelov

V poslednej dobe sa nevykonava Ziadny prieskum spokojnosti pouzivatelov.

12.3 Uplnost $tatistickych informacii

Subory udajov o pracovnych urazoch pokryvaju vSetky premenné poZzadované Nariadenim Komisie
(EU) &. 349/2011, t. j. vSetky premenné fazy |, Il a lll a v sulade s usmerneniami na prenos udajov
za prislusné roky. Od roku 2013 je poskytovana aj premenna RTA (Cestna dopravna nehoda).
Slovenska republika poskytuje Eurostatu len agregované udaje o chorobach z povolania v zmysle
zakona €. 153/2013 Z.z. o narodnom zdravotnickom informac¢nom systéme a o zmene a doplneni
niektorych zakonov, § 10, kde sa uvadza, Ze Statistickému tradu je mozné poskytnut len agregované
udaje o chorobach z povolania. Preto chyba premenna Vek a namiesto nej je uvedena premenna
Vekové skupiny a je kodovana v 10-rocnych vekovych skupinach. Premenna Pracovny status obete
sa nezistuje, ale vo vSeobecnosti v Slovenskej republike z hfadiska pracovného statusu mozno
choroby z povolania rozoznat na tieto typy: 1 Samostatne zarobkovo €inna osoba, 3 Zamestnanec,
5 Praktikant/u€eri/Student, 6 Osoba na déchodku (vratane pred€asného déchodku).

13 Presnost’ a spolahlivost’

13.1 Celkova presnost’




Pracovné urazy

Udaje su zaloZené len na zbere administrativnych adajov a pévodnymi narodnymi zdrojmi tidajov su
formulare oznamenia o registrovanom pracovnom uraze, ktoré su zamestnavatelia povinni zasielat
prisluSnym vnutrosStatnym organom. Potencialne odchylky, ktoré mézu mat vplyv na presnost
udajov, mézu byt nedostatocné a nedostatocné vykazovanie najma v pripade nesmrtelnych a menej
zavaznych pracovnych urazov. Potencialne skreslenia mézu byt spdsobené aj chybami v kodovani,
kedZe kddovanie udajov o pracovnych urazoch vykonavaju zamestnavatelia a moze ist aj o pripady,
kedy doSlo k parovaniu udajov Narodného inSpektoratu prace a Socialnej poistovne o poctoch
stratenych dni (premenna SEV) neuspesne.

Choroby z povolania

Pokial ide o pokrytie, zber udajov je navrhnuty ako vyCerpavajuci a miera odozvy je vysoka.
Nevydavkové zdroje zdravotnej starostlivosti

Co sa tyka pokrytia, zber tidajov je navrhnuty ako vy&erpavajici a miera odozvy je vysoka.

13.2 Vyberové chyby

Nie je aplikovatelné.

13.3 Nevyberové chyby

Nie je aplikovatelné.

14 Vcasnost a dochvilnost’

14.1 Vcéasnost’

Narodné udaje o pracovnych urazoch su dostupné priblizne 2 az 3 mesiace po skoncCeni
referenéného roka, v ktorom k Urazu doSlo. Databaza sa kazdoro¢ne zasiela Eurostatu do 18
mesiacov po skoné&eni referenéného roka podla nariadenia Komisie (EU) &. 349/2011.

Narodné udaje o chorobach z povolania su dostupné priblizne 4 az 5 mesiacov po skonceni
referenéného roka. Udaje o chorobach z povolania sa kazdoro&ne zasielaju Eurostatu do 30. juna
roku N+2, kde N je referencny rok, v ktorom doSlo k uznaniu choroby z povolania.

Narodné udaje o nevydavkovych zdrojoch zdravotnej starostlivosti su dostupné priblizne 4 az
6 mesiacov po skonCeni referencného roka. Konecné udaje su zverejnené 12 mesiacov po
referenénom roku.

14.2 Dochvilnost’

Udaje st zverejiiované véas.

15 Porovnatelnost’ a koherentnost’

15.1 Geograficka porovnatelnost’

V udajoch nie je problém porovnatelnosti medzi geografickymi oblastami v SR.

15.2 Porovnatelnost’ v case

Udaje o pracovnych Urazoch pre Slovensku republiku st porovnatelné od roku 2008. Udaje o
Qhorobéch z povolania za Slovensku republiku su porovnatelné v ¢ase od referenéného roku 2013.
Udaje o nevydavkovych zdrojoch su taktiez porovnatelné v ¢ase.




15.3 Prierezova koherentnost’

Miery vyskytu pracovnych urazov z vyberového zistovania pracovnych sil — VZPS (ad-hoc modul
o pracovnych urazoch a inych zdravotnych problémoch suvisiacich s pracou) su vysSie ako z
ESAW. Rozdiel je spésobeny rozdielom v metddach zberu udajov (VZPS je vyberové zistovanie v
domacnostiach, administrativny zdroj idajov ma Narodny inSpektorat prace a Hlavny bansky urad),
rozdielmi v definiciach (napr. definicia pracovnika) a rozdielnym pokrytim (VZPS pokryva vsetky
pracovnici, Statistika ESAW len zamestnanci a stazisti/u¢ni, Studenti iba na praktickom vyu€ovani
u zamestnavatela).

Udaje z ad-hoc modulu VZPS o pracovnych trazoch a inych zdravotnych problémoch suvisiacich s
pracou su za Slovensku republiku dostupné za referencné roky 2013 a 2007.

Pre choroby z povolania a nevydavkové zdroje zdravotnej starostlivosti nie je aplikovatelné.

15.4 Vnutorna koherentnost’

Udaje su konzistentné.

16 Naklady a zat’az respondentov

Pracovné urazy a choroby z povolania

V sucasnosti nie je k dispozicii Ziadna analyza nakladov a zataZenia pre udaje o pracovnych urazoch
a chorobach z povolania na narodnej urovni.

Nevydavkové zdroje zdravotnej starostlivosti

9 724 EUR - priame naklady, 3 890 EUR — nepriame naklady.

17 Revizia udajov

17.1 Politika revizii

Revizna politika Statistického uradu SR ako Ustredného organu $tatnej spravy pre oblast Statnej
Statistiky je dblezitym nastrojom zvySovania kvality Statistickych udajov. Buduje zakladné pravidla a
vSeobecné postupy uplatfiované pri revizii idajov v ramci Gradu (dokument Revizna politika SU SR
a Harmonogram revizii SU SR — verejne dostupny len na stranke www.statistics.sk v slovenskom
jazyku).

V zmysle Reviznej politiky je reviziou kazda zmena $tatistickej hodnoty premennych v prislusnych
databazach a vo verejne zverejfiovanych Statistickych udajoch.

Dévodom revizie su zmeny v platnej legislative, uprava metodickych definicii a postupov,
revizia klasifikacii a €iselnikov, implementacia novych $tatisticko-matematickych metdd, dostupnost
zadnych presnejSich udajov ako aj chyby v zdrojovych udajoch a vypocitanych hodnotach.

Ciefom revizie je dosiahnut alebo udrzat obsah Statistickych udajov konzistentny.

Potrebu mat’ zadefinované jasné pravidla revizie podporuju aj poziadavky Eurostatu, ktory v zaujme
¢o najvyssej medzinarodnej porovnatelnosti a konzistentnosti Statistickych udajov nadalej podporuje
zlepSovanie kvality narodnych $tatistik. Kédex postupov eurdpskej Statistiky stanovuje pre oblast
revizie zasadu €. 8 ,Revizie sa riadia Standardnymi, dobre zavedenymi a transparentnymi postupmi*.
To znamena, Ze revizie by sa mali vykonavat podfa definovanych pravidiel a ich hlavnymi atribatmi
su koncepcnost, konecnost, efektivnost, transparentnost’ a periodicita. Vysledkom je spolo¢ny a
transparentny systém Uprav Statistickych udajov.

17.2 Revizia udajov v praxi

Udaje revidujeme z relevantnych dévodov:



www.statistics.sk

- zmeny metodiky;
- zmeny zdrojov udajov;
- zmeny V legislative.

18 Statistické spracovanie

18.1 Zdrojové udaje

Udaje o pracovnych Urazoch sa na narodnej Urovni ziskavaju z prislusnych vnutrostatnych
administrativnych zdrojov — Narodného inSpektoratu prace a Hlavného banského uradu; zdrojom
udajov o pocte dni nepritomnosti v praci (zavaznost) pre prislusné pracovné urazy je Socialna
poistovia. Pévodnym narodnym zdrojom udajov su formulare hlasenia o registrovanom pracovnom
uraze, ktoré su zamestnavatelia povinni zasielat prislusnym vnutro$tatnym organom (inSpektoratom
prace alebo dozornym organom) v zmysle zakona €. 124/2006 Z.z. o bezpec€nosti a ochrane zdravia
pri praci ao zmene a doplneni niektorych zakonov niektorych zakonov. Po¢et zamestnanych osob
je prevzaty z prieskumu pracovnych sil EU.

Zdrojom udajov o chorobach z povolania je administrativny zdroj udajov - Narodné centrum
zdravotnickych informacii (NCZI), ktoré zhromazduje, spracuva a zverejfiuje udaje o chorobach z
povolania na zaklade Hlasenia choroby z povolania alebo ohrozenia chorobou z povolania. Rovnako
je NCZI zdrojom udajov aj pre nevydavkové zdroje zdravotnej starostlivosti.

18.2 Periodicita zberu udajov

Udaje su zbierané na roénej baze.

18.3 Zber udajov

V sulade so zakonom ¢&. 124/2006 Z.z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a
doplneni niektorych zakonov maju zamestnavatelia zakonnu povinnost vyplnit tlaivo oznamenia
0 pracovnom Uraze a zaslat ho prisluSnym vnutrostatnym organom (inSpektoratom prace alebo
organom dozoru). Evidencia pracovnych urazov pre Slovensku republiku je vedena na prislusnych
8 oblastnych inSpektoratoch prace a 5 obvodnych banskych uradoch. Z krajskej a okresnej urovne
su vSetky evidované pripady pracovnych urazov pravidelne zasielané nadriadenému prislusSnému
stupfiu Narodného inSpektoratu prace (pomocou osobitného informacného systému) a Hlavnému
banskému uradu. Tieto dve institucie spracuvaju pripady pracovnych urazov do databazy podla
metodiky. Narodna databaza pracovnych urazov je potom zostavena z dvoch databaz (jednej z
Narodného indpektoratu prace a jednej z Hlavného banského dradu) na urovni Statistického Gradu
SR.

Po spracovani udajov o chorobach z povolania Narodné centrum zdravotnickych informacii zasiela
agregované Udaje Statistickému uradu SR. Na narodnej urovni nadobudol Gginnost zakon &.
153/2013 Z.z o narodnom zdravotnickom informaénom systéme a o zmene a doplneni niektorych
zakonov, na zaklade ktorého je mozné v zmysle § 10 poskytovat SU SR len sthrnné tdaje o
chorobach z povolania z Narodného centra zdravotnickych informacii.

Udaje o nevydavkovych zdrojoch zdravotnej starostlivosti sa zbieraju predovdetkym elektronicky
prostrednictvom webovej aplikacie so zabudovanymi kontrolnymi mechanizmami pre zadavanie
udajov.

18.4 Validacia udajov

Zakladna kontrola datovych kédov sa vykonava na oblastnych in§pektoratoch prace a na obvodnych
banskych uradoch. Validacia udajov sa vykonava na urovni Narodného inSpektoratu prace, Hlavného
banského uradu a pre celu narodnu databazu pred ich odoslanim do Eurostatu na urovni




Statistického Gradu SR. Priamo pri zostavovani databazy sa vykonavaju automatické a manualne
kontroly zamerané najma na identifikaciu niektorych chyb a nezrovnalosti s pozadovanou metodikou.
Vo vSeobecnosti sa kontroly zameriavaju na overenie: uplnosti databazy (zoznam pozZadovanych
premennych v sulade s Nariadenim Komisie (EU) &. 349/2011), spravnosti kédov pre kazdu
premennu (diZka, typ, stupnica kddovania z hladiska pouzitych klasifikacii) a v silade so Smernicami
pre prenos udajov ESAW, porovnavanie agregovanych udajov s predchadzajucimi rokmi s cielom
identifikovat’ niektoré extrémne odchylky alebo niektoré potencialne chyby spracovania udajov,
overovanie konzistentnosti suctov a réznych €leneni.

Zakladna kontrola datovych kdédov sa vykonava v Narodnom centre zdravotnickych informacii.
Validacia udajov sa vykonava v Narodnom centre zdravotnickych informacii a pred ich odoslanim
do Eurostatu na Urovni Statistického uradu SR. Priamo pri zostavovani udajov o chorobach z
povolania sa vykonavaju kontroly zamerané najma na identifikaciu niektorych chyb a nezrovnalosti s
pozadovanou metodikou, overenie: Uplnosti databazy, spravnosti kddov pre kazdi premennu (dizka,
typ, stupnica kodovania), porovnanie agregovanych udajov za predchadzajuce roky za ucelom
identifikacie niektorych extrémnych odchylok alebo niektorych potencialnych chyb spracovania
udajov, overenie konzistentnosti suétov a réznych &leneni. Na Statistickom trade SR kontroly stvisia
s Usmernenim pre prenos udajov o chorobach z povolania.

Validacia udajov o nevydavkovych zdrojoch zdravotnej starostlivosti prebieha priebezne pocas
celého procesu zberu a spracovania udajov na zaklade definovanych postupov v sulade s Kédexom
postupov pre eurdopsku Statistiku.

18.5 Sposob spracovania udajov

KedZe udaje su zaloZené len na zbere z administrativnych udajov, neuplatnili sa ziadne z
nasledujucich postupov: imputacie, vazenie, kalibracia a upravy bez odozvy.

18.6 Uprava udajov

Nie je aplikovatelné.

19 Poznamka




