UplIné naklady prace

1 Kontakt

1.1 Organizacia Statisticky urad Slovenskej republiky
1.2 Adresa MiletiCova 3, 824 67 Bratislava

1.3 Kontaktna osoba Jana Odlerova

1.4 Odbor Odbor statistiky prace a vzdelavania
1.5 Telefén +421 2 50236 341; +421 2 50236 339
1.6 E-mail info@statistics.sk

2 Aktualizacia metaudajov

2.1 Datum poslednej zmeny 12.01.2024

3 Popis Statistiky

3.1 Popis udajov

Statisticky Urad Slovenskej republiky (SU SR) vykonal v priebehu roku 2021 vyberové zistovanie
o uplnych nakladoch prace (UNP) za rok 2020. Nadviazal tym na zistovania, ktoré sa realizovali za
roky 1996 — 2019. Metodicky vychadza z nariadeni EU a odporaéani Statistického dradu Eurdpske;
unie (Eurostat). Zohladnili sa aj poziadavky slovenskej vlady a jej ustrednych organov.

Hlavnym cielom zistovania je ziskanie a vyhodnotenie informacii

0 urovni a Strukture nakladov prace zamestnavatelov na pracovnu silu.

Vysledky zo zistovania poskytuju informacie o:

* ro¢nych nakladoch prace na zamestnanca

* mesacnych nakladoch prace na zamestnanca

* hodinovych nakladov prace podla jednotlivych triedeni

» Strukture nakladov prace

« dynamike nakladov prace

3.2 Klasifika€ny systém

+ Ekonomicka cinnost - SK NACE Reuv.
2
* Kraj sidla organizacie podla uzemnospravneho usporiadania SR — SIDKRJ
+ Kategoéria velkosti organizacie podla po¢tu zamestnancov — KATP, POCP
* Pravna forma - FORMA
* Druh vlastnictva - DRVLST

3.3 Pokrytie statistickych oblasti a okruhov




ledaje sa Clenia podla ekonomickej €innosti na sekcie a divizie v sulade s NACE Rev. 2 -
Statisticka klasifikacia ekonomickych €innosti.

3.4 Statistické pojmy a definicie

Naklady na pracu sa vztahuju na celkové vydavky, ktoré znasSaju zamestnavatelia na ucely
zamestnavania zamestnancov. Zahfhaju najma hrubé mzdy a platy v hotovosti a naturaliach,
prispevky zamestnavatelov na socialne zabezpecCenie, naklady na odbornu pripravu, inych
vydavkov, ako su naboroveé naklady a vydavky na pracovné odevy a dane z hladiska zamestnania,
ktoré sa povazuju za naklady prace minus ziskané dotacie.

Struktdra nakladov prace zodpoveda pomeru réznych zloZiek celkovych nakladov prace a je
uvedena ako percento z celkovej hodnoty nakladov prace.

Hodinové naklady na pracu su ro¢né naklady na pracu vydelené po¢tom odpracovanych hodin poCas
referenéného roka.

Mesacné naklady prace na zamestnanca predstavuju rocné naklady na pracu vydelené 12 a
priemernym poc¢tom zamestnancov poc¢as roka (prepocitanym na ekvivalenty na piny uvazok).
Ciasto&né rozdiely v $trukture nakladov prace v SR v porovnani s EU vyplyvaju zo $pecifickosti
slovenského mzdového systému.

3.5 Statisticka jednotka

Statisticka jednotka je miestna jednotka.

3.6 Cielova populacia

Zakladny subor miestnych jednotiek.

3.7 Geografické pokrytie

Celé uzemie Slovenska, vSetky sekcie SK NACE Rev. 2 a vSetky Statistické jednotky s 1 a viac
zamestnancami.

3.8 Casové pokrytie

Udaje su dispozicii od roku 1996.

3.9 Bazické obdobie

4 Merna jednotka

Eura, percenta.

5 Referencné obdobie

Udaje sa zhromazduju kazdoroéne.

6 Institucionalny mandat

6.1 Pravne akty a iné dohody




Programy $tatnych $tatistickych zistovani. Metodicky vychadza z odporagani Statistického Gradu
Eurdpskej unie (Eurostat) a priamo nadvazuje na nariadenie Rady (ES) €. 530/1999 o Strukturalnej
Statistike prijmov a nakladov prace, nariadenie Komisie (ES) €. 1737/2005 ustanovujuce definiciu
a prenos informacii o nakladoch prace a nariadenie Komisie (ES) €. 698/2006, ktoré sa tyka
hodnotenia kvality Statistiky nakladov prace. Zohfadnili sa aj poziadavky vlady SR a ustrednych
organov Statnej spravy.

6.2 Spolo¢éné vyuzivanie udajov

Statistické informacie zo zistovania su zdrojom pre plnenie zavazkov Slovenskej republiky
vyplyvajucich z pozZiadaviek europskeho Statistického systému, poZiadaviek medzinarodnych
institacii, na zabezped&enie potrieb informagného systému Statistického Uradu Slovenskej republiky.
Statistické vystupy su v pravidelnej periodicite poskytované medzinarodnym a narodnym
organizaciam.

7 Statisticka dovernost’

7.1 Politika Statistickej dévernosti

K dbvernym Statistickym udajom na vedecké ucCely maju pristup vyskumné institucie, najma
univerzity a iné organizacie vy$Sieho vzdelavania. Statisticky urad SR poskytne pristup k
dovernym Statistickym udajom vyskumnym instituciam bud zaslanim anonymizovanych udajov alebo
spristupnenim safe centra SU SR.

SU SR udeli pristup prostrednictvom zmluvy o poskytovani dévernych $tatistickych dajov na
vedecké udely medzi vyskumnou institiciou a SU SR, v ktorej st $pecifikované podmienky pristupu
k udajom, povinnosti zmluvnych stran, opatrenia na zabezpecCenie dévernosti Statistickych udajov
a sankcie za porusSenie tychto zavazkov. Mikroudaje sa posielaju vyskumnym instituciam vo forme
anonymizovaného suboru udajov, t. j. su chranené tak, aby sa minimalizovalo riziko opatovnej
identifikacie a zachovala sa maximalna mozna informativna hodnota.

Zakon o Statnej Statistike definuje ochranu tajnych a dévernych udajov. Tieto informacie nemézu byt
nikomu oznamené ani uverejnené alebo pouZzité na iné ako Statistické ucely.

7.2 Zaobchadzanie s udajmi

Safe centrum:

Z mikroudajov su odstranené priame identifikatory dostupné prostrednictvom safe centra; iné
metddy kontroly Statistickych informacii sa uplatriuju vo vystupoch vyskumnych pracovnikov. Strata
informacii v mikroudajoch je nulova, vo vystupoch je umerna riziku opatovnej identifikacie.

Prevod mikroudajov:

Mikroudaje sa posielaju vyskumnym institiciam vo forme anonymizovaného suboru udajov. Aplikuju
sa niektoreé z tychto metod:

» globalne prekodovanie - zoskupenie viacerych kategorii zoskupujucej premennej;

« potlacenie - identifikacia hodnoty je potlacena;

* horné / doIné kédovanie - extrémne hodnoty sa nahradzaju otvorenymi intervalmi;

* vymena - hodnoty medzi respondentmi sa vymienaju;

* mikroagregacia - Ciselna hodnota je zamenena strednou hodnotou.




8 Politika zverejfiovania

8.1 Kalendar prvého zverejnenia

Statisticky urad Slovenskej republiky touto informaciou zaujemcom predklada postupy pri
zverejiiovani a poskytovani Statistickych informacii, charakteristiky zakladnych foriem zverejfiovania
a jednotlivych druhov produktov a sluzieb, vymedzenie principov vztahov s pouzivatelmi
Statistickych informacii, zasady poskytovania produktov a sluzieb, cenovu politiku Standardnych
a neStandardnych vystupov na zaklade poziadaviek. Zverejhovanie a poskytovanie Statistickych
informacii sa uskuto€nuje v sulade so zakonom NR SR ¢&. 540/2001 Z. z. o Statnej Statistike, v zneni
neskorsich predpisov.

Zverejfiovanie a poskytovanie $tatistickych informacii musi spifiat kritéria stanovené v Kédexe
postupov pre eurdpsku Statistiku, ktorymi su najma v€asnost, presnost, spolahlivost, relevantnost,
zrozumitelnost, nestrannost, objektivnost, odborna nezavislost a efektivhost vynalozenych
nakladov.

Udaje su zverejnené v Kalendari prvého zverejnenia zverejnené o 9,00 hodine na internetovej
stranke SU SR ( www.statistics.sk ) v &asti Katalég informativnych sprav a zaroven su k dispozicii
u hovorcu SU SR (tel. 02/50 236 553). Upozornenie na upresnenie terminov je tiez zverejfiované
na internetovej stranke SU SR.

8.2 Pristup ku kalendaru prvého zverejnenia

https://slovak.statistics.sk/

8.3 Pristup pouzivatel'ov k Statistickym informaciam

https://slovak.statistics.sk/

9 Periodicita zverejiiovania

Rocne.

10 Dostupnost’ a zrozumitelnost’

10.1 TlaCové spravy

10.2 Publikacie

Vysledky z UNP za rok 2020 boli zverejnené v roku 2021 v dvojjazyénej publikacii (SK/EN) s ndzvom
Uplné naklady prace v SR v roku 2020. K tabulkam a grafom su pripojené metodologické vysvetlivky
obsahujuce zakladné charakteristiky publikovanych udajov a definicie zakladnych ukazovatelov.
Zakladné charakteristiky zahffiaju vietky potrebné informacie pre spravnu interpretaciu udajov a ich
hodnotenie (zdroj udajov, spdsob zistovania, metddy zostavovania udajov atd’.). Klu€ové informacie
o roénych narodnych tdajoch boli vydané aj v Statistickej rosenke 2021.

Publikacie uvedené v katalégu publikacii su k dispozicii vo formate PDF na webovej stranke
Statistického uradu SR (www.statistics.sk, v sekcii Produkty / publikacie katalégov) k datumu ich
zverejnenia.



http://www.statistics.sk
https://slovak.statistics.sk/
https://slovak.statistics.sk/

V3etky udaje uverejnené na internetovom portali vratane databazy DATAcube su bezplatné. Udaje
spracované podfa individualnych poziadaviek zakaznikov (prispésobené potrebam) a vyhladavani
z neverejnych databaz uradu su k dispozicii podla cennika informaénych sluzieb SU SR. Viac
informacii najdete na www.statistics.sk, v sektore Sluzby / Informacéné sluzby / Cennik informaénych
sluzieb SU SR.

Publikacia je k dispozicii na stiahnutie zadarmo vo formate PDF na webove;j stranke Statistického
uradu SR (www.statistics.sk, v sekcii Vyrobky / publikacie katalégov) ku driu jej uverejnenia.
Pouzivatelia a Siroka verejnost su informovani o tom, ako ziskat pristup k tdajom v on-line databaze
DATAcube a v elektronickej publikacii.

10.3 On-line databazy

Vysledky su k dispozicii na webovych strankach uradu v on-line databaze nazvanej DATAcube.
VSetky udaje su bezplatné a su prezentované vo forme multidimenzionalnych tabuliek v mesaénych
a rocnych Casovych radoch, ¢im umozniuju vytvarat' vlastné vybery pouzivatefov. Na konci nazvu
tabulky je osemmiestny kod, ktory je jedineCnym identifikatorom. Vystupy mozno exportovat do
formatov suborov: PDF a XLS.

Udaje pristupné pouzivatefom systému st dusevnym vlastnictvom Statistického Gradu SR a su
chranené autorskym pravom. Pri pouziti akychkolvek udajov z databazy DATAcube vo vlastnych
pracach a dokumentoch je potrebné uviest ako zdroj Statisticky urad SR a databazu DATAcube.

10.4 Pristup k mikroudajom

10.5 Iné

Format Sirenia vystupov UNP 2020 pIne re$pektuje ¢lanok 3.3. o technickom formate a zasielani
udajov dokumentu "LCS2016 Dojednania Eurostatu na vykonavanie nariadenia Rady 530/1999 a
nariadenia Komisie 1737/2005.

10.6 Dokumentacia o metodike

Publikacia s nazvom Uplné naklady prace v SR 2020 zahffia, okrem tabuliek a grafov aj
metodologické vysvetlenia obsahujuce zakladné charakteristiky publikovanych udajov a definicie
zakladnych ukazovatelov. Zakladné charakteristiky zahffiaju vSetky potrebné informacie pre spravnu
interpretaciu udajov a ich hodnotenie (zdroj udajov, spésob zistovania, metddy zostavovania udajov
atd.).

Definicia ukazovatelov o priamych, nepriamych a uplnych nakladoch prace je sucastou slovnika,
ktory je k dispozicii na internetovej stranke Statistického dradu SR (http://www.statistics.sk) v
sektorovych metaudajoch.

10.7 Dokumentacia o kvalite

Statisticky urad Slovenskej republiky je drzitelom certifikatu, ktory potvrdzuje, Ze urad spifia
poziadavky medzinarodnej normy ISO 9001:2015 pri organizovani, ziskavani, spracovani a
poskytovani oficialnych Statistik podfla platnych noriem. Zaroven poskytuje dékaz o tom, ze
zavedeny systém riadenia kvality vytvara vhodné podmienky na dalSie zlepSenie kvality sluzieb
poskytovanych pouzivatefom a rozvija urad smerom k vy$3ej efektivnosti.




11 Riadenie kvality

11.1 Zabezpecovanie kvality

Udaje sa kontroluju, & su uplné a konzistentné. Na zabezped&enie kvality sa vykonavaju $pecifické
cinnosti, ktoré zahfaju monitorovanie zhody, benchmarking, Skolenia.

11.2 Hodnotenie kvality

12 Relevantnost’

12.1 Potreby pouzivatelov

Hlavnymi uzivatefmi su:

- nadnarodné institucie (napr. Eurostat, ILO, OECD, Svetova banka), ktoré zostavuju
harmonizované porovnania zloziek nakladov prace na medzinarodnej urovni;

- vlada a ustredné organy statnej spravy na zlepSenie mzdovej politiky na makroekonomicke;j
urovni;

- regionalne organy na monitorovanie rozdielov v nakladoch na pracovnu silu na krajskej urovni;
- odbory na monitorovanie rozdielov medzi povolaniami a pohlaviami a na preskumanie podielu
socialnych nakladov s ciefom kontrolovat’ dodrziavanie prav zamestnancov;

- zdruzenia zamestnavatelov na porovnanie situacie v urovni a Strukture nakladov prace medzi
zamestnavatelmi;

- vyskumni pracovnici a Statistici na analyzu nakladov prace podfa ré6znych klasifikacii;

- média na informovanie verejnosti o situacii a vyvoji vydavkov suvisiacich so zamestnancami.

12.2 Spokojnost’ pouzivatelov

V sucasnosti neexistuju Ziadne informacie o urovni spokojnosti pouzivatefov tykajucej sa uplnosti,
presnosti alebo v€asnosti tychto Statistik.

12.3 Uplnost $tatistickych informacii

Dostupné su vSetky povinné premenné podfa nariadenia (ES) €. 1737/2005.

13 Presnost’ a spolahlivost’

13.1 Celkova presnost’

Informacie o presnosti Statistiky su prevzaté zo Spravy o kvalite Labour Cost Survey 2020 za SR
vypracovanej pre Eurostat.

13.2 Vyberové chyby

13.3 Nevyberové chyby

14 Vcasnost a dochvilnost’




14.1 Vcasnost

Casovy Usek medzi uvolnenim Gdajov a referenénym pbdobl’m je 11 mesiacov. Eurostatu sa udaje
poskytuju v 4-rocnej periodicite v zmysle Iegislgtl’vy EU. Pouzivaju sa aj pri vypocte Stvrtrocnych
indexov nakladov prace v zmysle legislativy EU.

14.2 Dochvilnost’

Faza zberu udajov:

- vyber a zostavenie reprezentativnej vzorky z registra - 25. januar 2021;

- dorucenie respondentom vratane sprievodného listu, dotaznika, zoznamu kddov a
klasifikacii - 26. marec 2021;

konec¢ny termin na odpoved - 30. april 2021;

1. kolo zberu udajov - 5. maj 2021;

dorucenie upomienok jednotkam, ktoré neodpovedali - 27. april 2021;

nova lehota na odpoved - 14. m4aj 2021.

Faza po zbere:

- kédovanie vstupnych udajov, kontrola uplnosti a presnosti udajov, oprava chyb,
vyplnenie databazy - 30. jun 2021;

- spracovanie udajov, zostavenie vystupnych tabuliek - 30. jul 2021;

- tvorba dopoctov - 14. september 2021.

Faza publikacie:
- vydanie publikacie - Celkové naklady prace v roku 2020 (slovensko-anglicka
verzia) - 30. november 2021.

15 Porovnatelnost’ a koherentnost’

15.1 Geograficka porovnatelnost’

Od roku 1996 boli pokryté vSetky ekonomické Cinnosti (sekcie A - O NACE Rev. 1) a vSetky velkosti
podnikov. V roku 2006 bol spusteny projekt TF s ciefom zlepsit kvalitu udajov v niektorych odvetviach.
Klasifikacia SK NACE Rev. 2 sa zaviedla v roku 2008. Poskytli sa vSetky povinné premenné. PocCet
hodnét tykajucich sa niektorych divizii NACE rozdelenych podfa niektorych velkostnych kategorii
podnikov bol nulovy, kedZe vo vzorke neboli odpovedajuce jednotky.

Ciasto&né rozdiely v narodnej $truktire nakladov prace v porovnani s cielovou metodikou EU
vyplyvaju zo S$pecifického charakteru slovenského mzdového systému. Napriklad nahrady za
pracovnu pohotovost mimo pracoviska su na Slovensku priame naklady, ale nie su zahrnuté do
miezd, a napriklad stravné listky, dopravné naklady, platby do odborovych organizacii nie su zahrnuté
do naturalnych miezd, pretoze su povazované za socialne vyhody. Tieto rozdiely vSak neznamenaju
problém, kedze sa pouzivaju dva subory vysledkov zistovania. Po prve, tabulky, ktoré odrazaju
dopyt slovenskych pouzivatelov su vypocCitané a zverejnené podla Struktury nakladov prace, ktora
je uplatnitelna na Slovensku. Druhy subor vystupov je prepocCitany podla nariadenia €. 1737/2005,
aby bol uplne porovnatelny s udajmi z inych ¢lenskych Statov. RozliSenie v definicii premennych
sa tyka A121 Zamestnanci na CiastoCny uvazok, ktori sa prepocitali na jednotky na plny uvazok.
Podla metodiky uplathovanej v slovenskom systéme vykazovania pocCet zamestnancov v FTU
zahffia zamestnancov na plny a skrateny uvazok (zamestnanec na plny uvazok = 1, zamestnanec
na skrateny uvazok = prislusny pomer nizsi ako 1 podla pracovného €asu). Aby sa zabranilo




dvojitému zapocitaniu zamestnancov na plny uvazok, v pripade Slovenska pocCet zamestnancov v
FTU = A121 (namiesto A11 + A121). Vysledky pre narodnych pouzivatelov odrazaju tento rozdiel.
Subory poskytované Eurostatu plne zodpovedaju cielovej metodike EU, vratane definicie poé&tu
zamestnancov v FTU (t.j. zamestnanci na plny uvazok boli odpo itani).

15.2 Porovnatelnost’ v case

Pilotné zistovanie z roku 1994 sa tykalo iba ziskovych podnikov. Na zaklade nariadenia Rady (ES)
€. 23/97 sa od roku 1997 zacalo pravidelné zistovanie pre referenény rok 1996. Zahffalo vSetky
velkostné kategorie podnikov. Miestna jednotka bola nastavena ako Statisticka jednotka. Od roku
1996 boli vybery dopocitavané do celku. Zistovania, ktoré sa vykonali v obdobi rokov 2000 az 2003,
boli upravené v sulade s nariadenim Rady (ES) €. 530/1999 a nariadenim Komisie (ES) €. 1726/1999.
Statistické jednotky pred rokom 2004 nespinali vSetky prislusné ustanovenia cielovej metodiky.
Po zriadeni registra miestnych jednotiek bola miestna Cinnostna jednotka nahradena miestnou
jednotkou. Vyber bol rozsireny z 880 jednotiek v roku 1994 na 2450 v roku 2004. Od roku 2004 je
zistovanie uplne v sulade s nariadenim Komisie (ES) €. 1737/2005.

Dizka porovnatelnych &asovych radov je 17 rokov.

15.3 Prierezova koherentnost’

15.4 Vnutorna koherentnost’

16 Naklady a zat'az respondentov

17 Revizia udajov

17.1 Politika revizii

17.2 Revizia udajov v praxi

18 Statistické spracovanie

18.1 Zdrojové udaje

Vyber z referencnej populacie, pozostava z 8 086 vykazujucich jednotiek. Predstavuje 9,9 %
opory, ktory bol zostaveny na zaklade registra organizacii. Fragmenty vyberu sa pohybuju v
rozmedzi od 1,8 % pre malé jednotky s menej ako 10 zamestnancami a viac ako 88 % pre velké
jednotky s 500 a viac zamestnancam (tabulka 6).

18.2 Periodicita zberu udajov




Udaje sa zhromazduju kazdoro&ne na narodnej Grovni.

18.3 Zber udajov

Zber udajov bol realizovany elektronickou formou, resp. prostrednictvom web stranky s dostupnym
formularom a potrebnymi klasifikaciami. Udaje sa zbieraju na zaklade stratifikovanej nahodne;
vzorky miestnych jednotiek. Clenenie podla SK NACE Rev. 2 na trovni sekcii, velkostnej kategorie
a z uzemneého hfadiska podla poCtu zamestnancov na urovni krajov.

18.4 Validacia udajov

Validacia udajov sa vykonava na urovni zberu, spracovania a Sirenia udajov. Druhy kontrol sa
pouzivaju na overenie uplnosti informacii, sprdvneho kddovania a formatov v kazdom zistovani.
Kontroly hodnovernosti sa pouZivaju na overenie spravnosti hodnét a logickych vztahov medzi
premennymi. Ak su chyby uplnosti alebo spolahlivosti suboru zjavné, kontaktuju sa jednotky na
skompletizovanie alebo opravu informacii.

18.5 Spoésob spracovania udajov

Spracovanie udajov bolo realizované prostrednictvom programu so zabudovanym komplexom
vypoctov a kontrol, s ciefom zabezpecit tlaC pozadovanych vystupnych tabuliek.

Odhady nakladov prace za celu populaciu organizacii zapisanych do obchodného registra
a evidovanych v Statistickom registri boli rieSené prostrednictvom programového vybavenia
HODVYB. Programové vybavenie vytvorilo vahy, ktorymi sa prevazili vystupy za vyberovy subor na
populaciu podla pozadovanych triedeni.

Programové vybavenie rieSi dopoCty ukazovatelov vyberovej vzorky na uplnu vzorku na zaklade
algoritmu bodového odhadu. Na zaklade tohto algoritmu boli vypocitané bodové odhady, resp.
dopoctoveé koeficienty pre kazdy ukazovatel v ramci zvoleného triedenia. Pomocou uvedenych
koeficientov boli potom prepocitané vystupné udaje za vyberovy subor.

18.6 Uprava udajov

Pre zistenie extrémnych hodnot ukazovatelov v jednotlivych stratifikacnych skupinach sa vypodcitali
Standardné odchylky, ktoré umozfuju analyzu vyberu. Na zaklade tejto analyzy boli uvedené
extrémne hodnoty imputované priemernou hodnotou v danej stratifikacnej skupine.

19 Poznamka




