Ukazovatele o praci v priemysle

1 Kontakt

1.1 Organizacia Statisticky urad Slovenskej republiky
1.2 Adresa MiletiCova 3, 824 67 Bratislava

1.3 Kontaktna osoba Jana Visriovska

1.4 Odbor Odbor statistiky priemyslu

1.5 Telefén +421 2 50236 341; +421 2 50236 339
1.6 E-mail info@statistics.sk

2 Aktualizacia metaudajov

2.1 Datum poslednej zmeny 08.07.2020

3 Popis Statistiky

3.1 Popis udajov

Ukazovatele ziskané Statistickym zistovanim su:
A. PoCet zamestnancov B. Mzdy C. Odpracované hodiny

Na zaklade vysSie uvedenych informacii sa realizuje odhad po¢tu zamestnanych osob.

3.2 Klasifika€ny systém

3.3 Pokrytie statistickych oblasti a okruhov

Priemysel zahfha Cinnosti spojené s tazbou a dobyvanim, priemyselnou vyrobou, dodavkou
elektriny, plynu, pary a studeného vzduchu a dodavkou vody; Cistenim a odvodom odpadovych vod,
odpadov a sluzieb odstranovania odpadov.

3.4 Statistické pojmy a definicie

A. Pocet zamestnanych os6b zahfha: Platenymi zamestnancami su tie osoby, ktoré maju zmluvu
0 zamestnani a ktori su na vyplatnej paske podniku. Plateni majitelia, Studenti, pracujuci doma,
pracujuci na CiastoCny uvazok, sezénni pracovnici na kratke obdobie su tiez zahrnuti do tohto
ukazovatela. Je pocCitany ako priemerny poCet zamestnancov.

B. Mzdy a platy zahihaju mzdoveé naklady na celkovy pocet platenych zamestnancov na
vyplatnej paske, odvod do socialne poistenie. Zahffiaju odmeny a bonusy zo zisku podniku,
platby za nebezpecnu pracu. Patri sem aj CiastoCna polozka na zaklade podnikového
uctovnickeho systému.

C. Priemerna nominalna mesa¢na mzda zahfha plnenia, ktoré pripadaju na zakladnu (tarifna)
mzdu stanovenu podla mzdovych predpisov vratane zakladnych zloziek zmluvnych platov a
miezd za nadcCasy, nahrady miezd za neodpracovany Cas, mesacné a dlhodobé prémie a odmeny




vyplatené v zavislosti od vykonu a splnenia hodnotiacich kritérii, priplatky a doplatky za nad¢asovu
pracu, noCnu pracu, pracu v sobotu a nedelu, sviatky, za zdraviu Skodlivé prostredie, hluk,

rizikovl a namahavu pracu, naturalne mzdy vyjadrené v penaznej forme a ostatné mzdy vo forme
mzdovych zvyhodneni, ktorych vyska a periodicita su vopred urCené bez ohladu na situaciu
podniku.

D. Odpracované hodiny zahffiaju vSetky hodiny, ktoré boli odpracované pocas bezného
obdobia (zakladna pracovna doba, nad€asy, hodiny odpracované pocas nocnej prace, nediel
alebo verejnych sviatkov, hodiny po€as kratkych prestavok, vratane prestavok na kavu a €aj,

Casu straveného na sluzobnej ceste). Ukazovatel nezahifia hodiny, ktoré boli vyplatené ale
neodpracované ako su napr. platena dovolenka pocas roka, verejné sviatky, choroba, nehoda,
Strajk, vyluka alebo ¢as na oddych.

Odhad tychto poloZiek je realizovany na populacii malych podnikov na zaklade Stvrtro¢nych
vyberovych zistovani a samostatne zarobkovych osdb vykonavajucich ich podnikatelské aktivity
na zaklade zivnostenského listu podfa zakona 455/1991 ( udajmi je pocCet zivnostenskych licencii).
Podnikatel'sky register sluzi na identifikaciu jednotiek v populacii. Podnikatelsky register je denne
aktualizovany aj z obchodného registra, z profesionalnych zvazov a z ministerstiev.
Podnikatel'sky register je aktualizovany aj z danového registra, z registra socialnej poistovne a zo
Statistickych zistovani.

3.5 Statisticka jednotka

Podnik je sledovanou Statistickou jednotkou ako aj spravodajskou jednotkou.

3.6 Cielova populacia

Statistickym zistovanim PRIEM 1-12 su oslovené spravodajské jednotky (podniky) zapisané do
obchodného registra a vedené v registri organizacii SU SR s po¢tom zamestnancov 20 a viac
o0sdb, ktorych hlavna &innost je klasifikovana v diviziach 05-39 Statistickej klasifikacie ekonomickych
¢innosti NACE Rev.2 a vybrané vyznamné spravodajské jednotky, ktorych hlavna ¢innost' je ina nez
priemyselna €innost' (cca. 24 spravodajskych jednotiek) alebo tie, ktorych trzby presiahli 5 miliénov
Eur.

Za populaciu spravodajskych jednotiek s po¢tom zamestnancov do 19 osbb (vratane), zapisanych
do obchodného registra a vedenych v registri organizacii SU SR a za fyzické osoby podnikajtice
na zaklade zivnostenského opravnenia podfa zakona €. 455/1991 Zb. o zivhostenskom podnikani v
zneni neskorSich predpisov , ktorych pocet sa zistuje na zaklade poc¢tu vydanych Zivnostenskych
opravneni sa vykonava odhad kombinaciou udajov zo Stvrtro€ného Statistického zistovania.
Register organizacii vedeny Statistickym uradom Slovenskej republiky podla zakona NR SR &.
540/2001 Z. z. o Statnej Statistike v zneni neskorSich predpisov je zdrojom informacii o subjektoch
populacie oslovovanych Statistickym zistovanim. Do registra organizacii sa zapisuju pravnicke
osoby a fyzické osoby - podnikatelia na zaklade udajov, ktoré Statisticky urad Slovenskej republiky
ziskava podla zakona o $tatnej Statistike a podla dalSich osobitnych zakonov. Register sa vyuziva
na Statistické ucely a udaje v fiom evidované sa aktualizuju denne z réznych zdrojov napr.
s informaciami zo Statistickych zistovani, z udajov obchodného registra, socialnej poistovne a pod.

3.7 Geografické pokrytie

Statistickym zistovanim s pokryté vSetky regiény Uzemia Slovenskej republiky. Spravodajsku
povinnost maju subjekty, ktoré su rezidentmi na uzemi SR - to znamena, ze spravodajska jednotka
vykaze udaje za podnikatel'sku Cinnost vykonavanu na uzemi SR, ale aj za Cinnosti vykonané v
zahrani€i, ku ktorym jej vznikaju vo vztahu k SR danové a ostatné odvodové povinnosti v sulade
s platnou legislativou.




3.8 Casové pokrytie

Udaje su dostupné od januara 2000 ako Udaje neogistené, odistené o vplyv poé&tu kalendarnych dni
a sezdénne ocistené udaje.

3.9 Bazické obdobie

D ecember 2015 = 100
Bazicky rok 2015 = 100 je implementovany po¢nuc datami za januar 2018.

4 Merna jednotka

Indexy

5 Referencné obdobie

Referenénym obdobim je mesiac.

6 Institucionalny mandat

6.1 Pravne akty a iné dohody

Spravodajska povinnost' predkladat’ Statistické vykazy subjektom vyplyva zo zakona €. 540/2001
Z. z. o Statnej Statistike v zneni neskorsich predpisov (§ 18 ods. 3) a nie je mozné ju odmietnut (§ 18
ods. 8). Statisticky urad Slovenskej republiky zodpoveda za ochranu ziskanych dévernych udajov
a garantuje ich pouzitie vyluéne na $tatistické Ggely. Statistické zistovanie Priem 1-12 je sugastou
Programu Statnych Statistickych zistovani vydaného na trojrocné obdobie v Zbierke zakonov SR.

6.2 Spolo¢éné vyuzivanie udajov

Statistické informéacie zo zistovania su zdrojom pre plnenie zavézkov Slovenskej republiky
vyplyvajucich z poziadaviek eurdpskeho Statistického systému, poziadaviek medzinarodnych
institdcii, na zabezpedenie potrieb informagného systému Statistického tradu Slovenskej republiky.
Statistické vystupy su v pravidelnej periodicite poskytované medzindrodnym a narodnym

organizaciam a to OECD, Spojené narody, Medzinarodny menovy fond, Narodna banka Slovenska,
ustrednym organom $tatnej spravy, Vlade SR, profesnym a odborovym zdruzeniam v priemysle.
Udaje su pouzivané taktiez expertmi z narodnych Gétov pri rychlych odhadoch HDP.

7 Statisticka dovernost’

7.1 Politika Statistickej dovernosti

Statisticky urad Slovenskej republiky zodpoveda za ochranu ziskanych dévernych tidajov a garantuje
ich pouzitie vylu€ne na Statistické ucely. V sulade so zakonom o Statnej Statistike €. 540/2001 Z.z.
§2g a §30 nemdze SU SR zverejiiovat doverné $tatistické udaje ale len informacie, ktoré vznikli
sumarizaciou dévernych Statistickych udajov, ktora neumoznuju priamu alebo nepriamu identifikaciu
spravodajskej jednotky.

Interny ~ metodicky pokyn Statistického uradu SR &. SME 1/2015 = k- upravuje konkrétne
metddy a hodnoty parametrov vyuzivané pri ochrane dévernych Statistickych udajov jednotlivych



http://intranet/2/odbory/odb_820/PravLeg/platne_IPP/2013/Met_pokyny/MET_1_2013_ochrana_dover_st_udajov/MET_obsah.doc

Statistickych zistovani a suborov dat uvedené v Smernici o ochrane dévernych $tatistickych udajov,
ev. ¢. SME - 5/2012.

7.2 Zaobchadzanie s udajmi

Statisticky turad SR pri zabezpe&ovani ochrany dévernych $tatistickych udajov v tabulkach

s agregovanymi udajmi uplatriuje vo vSetkych pripadoch pravidlo minimalnej frekvencie pre n =
3. Hodnoty v citlivych bunkach su oznacené priznakom, rovnako ako aj dalSie hodnoty v inych
bunkach, ktoré nie su citlivé a su zvolené tak, aby sa takto nahradil o najmensi pocCet buniek pri
suCasnom zamedzeni dostatocne presného vypodtu hodnét citlivych buniek. Z tvaru a formatu
publikovanej tabufky nie je zrejmé, ktoré zo zakrytych buniek su citlivé a ktoré nie.

8 Politika zverejnovania

8.1 Kalendar prvého zverejnenia

Kalendar prvého zverejnenia o bsahuje ¢asovy rozvrh prvého publikovania vybranych ukazovatefov
v najblizSich 4 mesiacoch. Kalendar je aktualizovany mesacne.

Ediény program obsahuje zakladné informacie o vydavanych publikaciach, terminoch vydania a
jazykovej verzii. V$etky publikécie su k dispozicii na internetovom portali Statistického tradu SR.

Edi¢ny program je dostupny na webovej stranke SU SR tu:
Edi¢ny program

8.2 Pristup ku kalendaru prvého zverejnenia

Kalendar prvého zverejnenia je dostupny na webovej stranke SU SR tu:

Kalendar prvého zverejnenia

Udaje budu v deri uvedeny v Kalendari prvého zverejnenia zverejnené o 9.00 hodine na internetovej
stranke SU SR ( _www.statistics.sk_ ) v &asti Katalég informativnych sprav a zaroveri budu k
dispozicii u hovorcu SU SR (tel. 02/50 236 553). Upozornenie na upresnenie terminov je tiez
zverejfiované na internetovej stranke SU SR. Uzivatelia st o existencii Kalendara prvého zverejnenia
informovani taktiez v jednotlivych tematickych publikaciach.

8.3 Pristup pouzivatel'ov k Statistickym informaciam

Prvé zverejnenie udajov ma formu Informativnej spravy zverejnenej na internetovej stranke uradu.
Podla stanoveného principu rovnakého pristupu ku v8etkym uzivatelom svu,udaje v rovhakom Case
dostupné pre vSetkych a zverejnené o 9.00 hodine na internetovej stranke SU SVR ( www.statistics.sk
) v Casti Katalég informativnych sprav a zaroven budu k dispozicii u hovorcu SU SR (tel. 02/50 236
553).

Katalég informativnych sprav

9 Periodicita zverejiovania

Absolutne hodnoty su odosielané do Eurostatu za ukazovatele Zamestnanci, Mzdy a platy a
Odpracované hodiny od roku 2000.

Od roku 2017 su odosielané udaje do Eurostatu v indexovej forme.

Indexy za ukazovatele Zamestnaci, Mzdy a platy a Odpracované hodiny su odosielané v mesacnej
periodicite rovnako ostatnym medzinarodnym aj domacim uzivatelfom.



https://slovak.statistics.sk/wps/portal/ext/products/publikacie/catalogue/!ut/p/z1/jVJdb4IwFP0tPvA4emtRypJlKWYCjrmBwlxflqqdkshHoOLfl5FlWaID70vTm3N67j09iKMV4pmok51QSZ6JQ3P_4OPPwPSobWMGr6EP4NlD7BqTZ0JjE723APinGCB-C_8XQOfhE3hL9uaEMwODMWr5LAiChR_H4MTDKXgEOzCPIoDl-Ic_cZhrmM3b1HdG4DE3Cq2AEGDkNv0OgS59e9zDt7v54cX-lwPybnu79UOzf3_eQroc7JuB930S73Nh7uapRAuZoRniyTrVT5tUB90glAIBbMAQW5ZFvuPIsjWhO8RL-SVLWerHsknpXqmiutdAg5NcN-GVutzo8ljmhWgODWSlhNKgKqQGqVRik2e1BkUp60SeXprGVigxTQ5S36v0Mf3T8LYPGOMRvSa9zyuFVtcUUZFGba0g8e7sQ-2zweAMjRFltg!!/dz/d5/L0lHSkovd0RNQU5rQUVnQSEhLzROVkUvc2s!/
https://slovak.statistics.sk/wps/portal/ext/products/Prve-Zverejnenie-Kalendar/!ut/p/z1/rZRdc5pAFIZ_Sy-4hD2wfCy9AzVISo2okLg3HT5WJQoYWE38913UdqYdQ9KZ7h1z3ufdPV8gip4QrZJjsU54UVfJTnwvqfnDCcNwHsQxeLF2Bz5WPZhEEcDCRDGiiGYV3_MNWtZpm2zkditBy4VDJmd1xVnFJeCsPElQ50fGj_Uxkc_xlhfbRIJ9U4hoy3YSlIwnhzx5Zp3rPitytDQw0Uymq7KVJ0TWmanLBIMp5xlegZ1YjFkpejw_Mw6mxHVVBzxroYI_mcyjmISYxICoCIeWfwmTydAF3wqskPgufnC1K_9b4I0jIngXPM8OVP3eOPM99hd-4Dlj3QoASOAZ4DvjaGaHGIODz3xPFS88vHMc-Bzfk2DH382nmmPr3mA4exD8YqCReWBqAOqV7xF86v4eAe1P77Hr9wcV_MiD_tnkGz38awq-DQZCYCyGRjzB05F-FfRUYSnStN6bg4eujseCvaKoqptSLM_8H6d4DOge0SItldesVEDRNVXTdTB12yYGVrVuG4vnlxfqiJXrNuuNo6f_uHPC3qlSTNaINmzFGtYoh0b8Azac779KIEGe8CQ7pEz5ZZW1SnfzLXJTt-J1twm0L0uCT8X5yNvZaPV9hHWanvBu_eUnu0_H_g!!/dz/d5/L2dJQSEvUUt3QS80TmxFL1o2X0FRUVFTTFZWMEdWMkYwSTMxRzBOVVUwMDM3/
http://slovak.statistics.sk/
http://slovak.statistics.sk/
https://slovak.statistics.sk/wps/portal/ext/products/informationmessages/!ut/p/z1/rZRfc6IwFMU_DY-QC-FP2DfQFukyKipYedmJECtVwELE9ttvUHdndsdid2bzxtzzO0lu7gEl6BklJW3zF8rzqqR78b1KzB9OGIbzII7Bi7VH8LHqwTiKALCFYpSgJC35gW_Rqlo3dCs3OwkaLhxSOa1KzkouAWfFhwRV1jLeVi2Vz_WG5zsqwaHORbVhewkKxukxo6-scz2keYZWBiaayXRVtjJKZJ2ZukwwmHKW4g3Y1GLMWqPl-ZhxMCWuqzrgWQsV_PF4HsUkxCQGlIhyaPmXMhkPXfCtwAqJ7-KJq1353wJvFBHBu-B5dqDqT8aZ77G_8APPGelWAEACzwDfGUUzO8QYHHzme7p44eGT5cDX-J4LdvzjfKo5tu4NhrOJ4BcDjcwDUwNQr3yPoG__hXnlewRfOn-PIOlvz7KblzsvcM8j-XNIbszAX1P0fTAQAmMxNOIxnj7oV0FfF-_1cSX6YH02aJPuodqcnVBUVnUh0jn_x5iMAD2hJF8XyiktFFB0TdV0HUzdtomBVa2Le_769pY4ItNddN85ev6PoRb2TrnG5AUlNduwmtXKsRY_mS3nh28SSJBRTtPjmim_rNJG6Xa-RW6rRpzuNoEORUHwR35Z8m72MCOnxWa7bwO2_AleOvcB/dz/d5/L2dJQSEvUUt3QS80TmxFL1o2X0FRUVFTTFZWMEdWMkYwSTMxRzBOVVUwMEI2/

10 Dostupnost’ a zrozumitelnost’

10.1 Tlacové spravy

Udaje su v mesaénej periodicte zverejfiované v elektronickej forme.
-" _Informativne spravy_ " podla kalendara zverejfiovania udajov.
"Priemysel“Vybrané ukazovatele a priemyselnaprodukcia"

10.2 Publikacie

"Priemysel“Vybrané ukazovatele a priemyselna produkcia"
"Statistickasprava o zakladnych vyvojovych tendenciach v ekonomike Slovenskejrepubliky"
Pocet zamestnanych os6b, mzdy a platy, priemerna nominalna mesa¢na mzda a odpracované
hodiny v Slovenskej republike za rok 2018 — Stvrtro€ny a polro¢ny index vypocitavany z mesaénych
udajov (porovnanie s rovhakym obdobim minulého roka =100).
Pocet zamestnanych os6b, mzdy a platy, priemerna nominalna mesa¢na mzda a odpracované
hodiny v Slovenskej republike a rozdeleny podla poctu zamestnanych osdb za rok 2018 — StvrtroCny
a polro¢ny index vypocitavany z mesacnych udajov (porovnanie s rovnakym obdobim minulého roka
=100).

10.3 On-line databazy

Verejna databaza
DATACUBE

10.4 Pristup k mikroudajom

Uzivatefom su poskytované agregované udaje, mikrodata nie su zverejnované.

10.5 Iné

Medzinarodné a narodné organizacie maju zadefinované aj vlastné Specifické vystupy, ktoré
su poskytované najma pre Medzinarodny menovy fond,  OECD, Spojené narody, Narodna
banka Slovenska, ustrednym organom $tatnej spravy a inym vyznamnym rofesnym a odborovym
zdruzeniam.

10.6 Dokumentacia o metodike

Metaudaje vybranych ukazovatelov su diseminované v Strukture ESMS. Metudaje k Statistickym
vystupom su dostupné v elektronickej podobe. Su pravidelne aktualizované prisluSnymi
zodpovednymi gestormi v zmysle metodickych pokynov a smernic. Pravidelne sa aktualizuju
v databazach udajov a na portali _www.statistics.sk_ v roCnej periodicite.

Kazda publikacia obsahuje metodické vysvetlivky a kontakt na informaény servis SU SR.

Na portali SU SR su zverejnené:

-informacie o metaudajoch v Casti Metadata v prisluSnej odvetvovej Statistike

-Statistické formulare vratane metodickych vysvetliviek ukazovatelov

-metodické vysvetlivky v ramci Slovnika pojmov

Metodické vysvetlivky_

10.7 Dokumentacia o kvalite

Ku kompilacii statistickych vystupov existuje nasledovna interna projektova dokumentacia:



https://slovak.statistics.sk/wps/portal/ext/products/informationmessages/!ut/p/b1/jZDLDoIwEEW_xQ-QXlueywZjwRAValG7MWiIIRFwYTT-vaBsLc7uZs6ZTC7RZE90UzyqS3Gv2qa49lm7R56mqUzyHCKnC8RsJrBSCti6HXDogFDwyPYSwE-Eg5hHKgtSxsDZfz5-DIfRZ97gG4DeX8gN5YEtwnm27tbbkPoycSkwG3wDMPL_kujqVFvPc23Bgu85gWN7FIEP1iWyI3rswhcwNfgBDBWtorYuiSwbcquVUvuXjKd88gaNuBtb/dl4/d5/L2dJQSEvUUt3QS80SmtFL1o2X0FRUVFTTFZWMEdWMkYwSTMxRzBOVVUwMEI2/
https://slovak.statistics.sk/wps/portal/ext/themes/sectoral/industry/publications/!ut/p/z1/lVLvb4IwEP1r-EoPAalLlqWiVhxjCKKuXxbUqiz8ClT999eoS2biwN2Xpnfv3btrH2JoiVgeH5NdLJIij1N5_2Ddz7nr435fI0CtmQaO54XRHE_1d7DQ4gyYWs4FgL1gCM6M-DSYGBoYJmKyPAr9DukZ1B4E7yNZtjs4dLsdAO3KbwCwm_avti31zdnAnHu6PzSufJuSsWG5ANilJjhkHAW9qa4D0c_81vnhjyDwGL9hwAY-Dn7mbwD8T5-OIywBfaC052rGxHyM3wBgzc-zQOwMafqBth6szSTs1gV3lmyzyQSxXVqsLo4m-UrHO8QqvuUVr9RDJdN7Icr6SQEFTnwl_c9Vvlb5oSrKWB4K8FrEQoG65ApkXMTrIj8qUFb8mPDTm0xsYhGPkpSre5G9ZL8SzuZZ0zQT35PeF7VAy3uKKOQ5KrPoEktInC8zPbpb8g1gPFhZ/dz/d5/L0lHSkovd0RNQU5rQUVnQSEhLzROVkUvc2s!/
https://slovak.statistics.sk/wps/portal/ext/themes/sectoral/industry/publications/!ut/p/z1/lVLvb4IwEP1r-EoPAalLlqWiVhxjCKKuXxbUqiz8ClT999eoS2biwN2Xpnfv3btrH2JoiVgeH5NdLJIij1N5_2Ddz7nr435fI0CtmQaO54XRHE_1d7DQ4gyYWs4FgL1gCM6M-DSYGBoYJmKyPAr9DukZ1B4E7yNZtjs4dLsdAO3KbwCwm_avti31zdnAnHu6PzSufJuSsWG5ANilJjhkHAW9qa4D0c_81vnhjyDwGL9hwAY-Dn7mbwD8T5-OIywBfaC052rGxHyM3wBgzc-zQOwMafqBth6szSTs1gV3lmyzyQSxXVqsLo4m-UrHO8QqvuUVr9RDJdN7Icr6SQEFTnwl_c9Vvlb5oSrKWB4K8FrEQoG65ApkXMTrIj8qUFb8mPDTm0xsYhGPkpSre5G9ZL8SzuZZ0zQT35PeF7VAy3uKKOQ5KrPoEktInC8zPbpb8g1gPFhZ/dz/d5/L0lHSkovd0RNQU5rQUVnQSEhLzROVkUvc2s!/
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- technické projekty v ramci Integrovaného $tatistického informaéného systému ISIS

- metodicky pokyn pre aplikovanie matematicko-tatistickych metdd pre Statistické zistovania
MET-3/2012

-metodicky pokyn - Indikatory kvality Statistickych vystupov a $tatistickych procesov MET-2/2012

V suc€asnosti sa v rocnej periodicite aktualizuju spravy o kvalite za vybrané ukazovatele v sulade
s ESS Handbook for Quality Reports (EQHQR) na zaklade poziadaviek Eurostatu v zmysle
prislusnej legislativy.

Metodické spravy o kvalite su integralnou suéastou ISIS a aktualizované v zmysle internych smernic.

11 Riadenie kvality

11.1 Zabezpecovanie kvality

Deklaracia kvality vyjadruje zakladné predstavy a zavazky predsedu a vrcholového manazmentu
SU SR pre politiku kvality SU SR, ako aj zvy$ovanie efektivnosti a uginnosti integrovaného systému
manazérstva SU SR.

Deklaracia kvality SU SR

Politika kvality vychadza z poslania Statistického Uradu poskytovat kvalitné a objektivne $tatistické
produkty a sluzby pri déslednom dodrzani dbévernosti Statistickych udajov s cielom podporit
zvySovanie informac¢ného a intelektualneho kapitalu zakaznikov. Tymto spdsobom prispiet k
znizovaniu rizika v ich rozhodovacich procesoch a tak podporit zabezpecenie trvalo udrzatelného
rozvoja a zvySovania urovne Slovenskej republiky ako suéasti EU. Poslanie je formulované v stratégii
rozvoja Statistického uradu SR.

Politika kvality

Prirucka kvality popisuje dokumentované postupy systému kvality, ktoré sa pouzivaju pri budovani,
realizacii a neustalom zdokonalovani systému manazérstva kvality v Statistickom urade Slovenskej
republiky.

Obsahuje opis systému manazérstva kvality a naplnenie poziadaviek normy ISO 9001.

Uplatnenie prirucky v praxi zabezpeCuje, Ze vSetky cinnosti, ktoré maju vplyv na kvalitu
vytvaranych produktov s planované, riadené, preskimavané, vyhodnocované a spifiaju poziadavky
akceptované v objednavke.

Prirucka kvality
Zakladom celého systému manazérstva kvality je Kdédex postupov pre eurdpsku Statistiku.

Kodex postupov pre eurépsku Statistiku

11.2 Hodnotenie kvality

SUSR vytvara technické projekty popisujuce zber Gdajov a jeho vyhodnotenie vratane popisu

Statistickych kontrol a algoritmov v ramci integrovaného ISIS. Proces zberu udajov je
zabezpedovany pracoviskami SU SR v regiénoch, ktoré v ramci elektronického zberu Udajov

zabezpecuje pomocou Statistickych kontrol a algoritmov samotny proces zberu udajov.

12 Relevantnost’
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12.1 Potreby pouzivatelov

Poziadavka vykonavat konzultacie s uzivatelmi Statistickych informacii je stanovena v samotnom
Zakone o Statnej Statistike. Konzultacie pri priprave Statnych Statistickych zistovani prebiehaju
v ramci pripravy Programu Statnych Statistickych zistovani. Program Statnych statistickych zistovani
je vSeobecne zavazny pravny predpis, ktory zostavuje Statisticky urad Slovenskej republiky v
sucinnosti s ministerstvami, ostatnymi ustrednymi organmi a Statnymi organizaciami. Obsahuje
Statistické zistovania organizované a vykonavané Statistickym dradom Slovenskej republiky,
ministerstvami, ostatnymi Ustrednymi organmi a $tatnymi organizaciami. Statisticky urad Slovenske;
republiky vydava program Statnych Statistickych zistovani vyhlaskou v Zbierke zakonov Slovenskej
republiky.

Statisticka rada je stalym poradnym organom predsedu SUSR, ktorej ulohou je pripravovat
a predkladat navrhy a odporudéania ku konceptom $tatistickych zistovani, konzultovat PSSZ.

V praxi konzultacie s uzivatemi prebiehaju na bilateralnej baze s cielom ziskat informacie
o poziadavkach a oCakavaniach uzivatelov.

12.2 Spokojnost’ pouzivatelov

Statisticky urad SR uskuto&fiuje od roku 2009 v dvojroénych intervaloch prieskumy spokojnosti
zakaznikov so svojimi produktmi a sluzbami.

Cielom prieskumov je zistit spokojnost’ zakaznikov s produktmi a sluzbami SU SR, ziskat informacie
o pouzivateloch, ich zaujme a nazore na poskytovanie a kvalitu Statistickych produktov a sluZieb.
Ziskané skuto&nosti si cennym zdrojom pre smerovanie dalsich aktivit SU SR.

Prieskum spokojnosti pouzivatelov $tatistiky s produktmi a sluzbami SU SR v roku 2018

Jednym z hlavnych cielov stanovenych v Stratégii rozvoja Statistického uradu SR do roku 2020
je systematicky zvySovat hodnotu institucie a jej uznanie na narodnej a medzinarodnej urovni.
Plnenie uvedeného ciela trad monitoruje aj pomocou ukazovatelov déveryhodnost SU SR a miera
vyuzivania poskytovanych informacii verejnostou. SU SR uskuto&fiuje prieskumy déveryhodnosti
prostrednictvom externej nezavislej organizacie jedenkrat za 2 roky, so zamerom zabezpe it
objektivnost’ a nespochybnitelnost’ vysledkov z pohfadu verejnosti.

Prieskum doveryhodnosti

12.3 Uplnost $tatistickych informacii

100%
MesacCne Casoveé rady su dostupné od januara 2000.

13 Presnost’ a spolahlivost’

13.1 Celkova presnost’

Navratnost u vyCerpavajuceho zistovania za podniky s po¢tom zamestnancov 20 a viac, ktoré maju
vyznamny podiel na odvetvi priemyslu je viac ako 95 %, preto aj celkova presnost Statistiky priemyslu
je velmi dobra.

SU SR vynaklada velké usilie, aby zabranil vyskytu chyb v Gdajoch napriklad formou kontrol a
vykonava désledné overovanie udajov na zistenie chyb.
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13.2 Vyberové chyby

Vyberové chyby su zanedbatelné. Odchylka nie je merana.

13.3 Nevyberové chyby

Technicky projekt spracovania Udajov je suéastou ISIS. Tento projekt obsahuje popis vietkych
logickych datovych kontrol na urovni mikrodat vykonanych pocas elektronického zberu udajov.
Samotny elektronicky dotaznik a informacny systém ISIS poskytuje mnohé aritmetické a logické
kontroly medzi premennymi, ktoré rozliSujeme na zavazné a informativne. V pripade vyskytu
zavaznych chyb vo formulari tento nie je akceptovany a s pomocou expertov z pracoviska sa
dosahuje jeho spravnost tak, aby vstupil do spracovania. Zapracované su validacné kontroly
automatického charakteru pocas zberu a informativne kontroly s ciefom zachytit’ aj logické kontroly
a vazby, znizit mieru &iastkovych neodpovedi, anomalii a outlierov. U&elom tychto nastrojov sa
snazime minimalizovat chyby uz v samotnom zbere a nasledne po¢as spracovania udajov.
V pripade neodpovede alebo poloZzkovej neodpovede sa udaje imputuju udajmi z predchadzajucich
obdobi napr. V pripade mesaénych udajov maximalne 3 mesiace.
Spracovanie na makrourovni t. j. agregovanych udajov obsahuje dalSie kontroly a samotnu analyzu
agregatov na vSetkych urovniach spracovatelmi udajov.
Navratnost’ (oktéber 2018):

1. 1.V Case odosielania do Eurostatu: 97,75%

2.V Case publikovania na narodnej urovni: 97,75%

14 Vcasnost a dochvilnost’

14.1 Vcasnost

Pre ukazovatel Trzby nie su rozdiely v terminoch pri roznych agregovanych urovniach (SR spolu,
MIGy, Specialne priemyselné zoskupenia, sekcie NACE , Triedy NACE, Skupiny tried NACE, ak su
relevantné).

Udaje su zverejiiované cca. 43 den po sledovanom obdobi v stlade s terminmi uvedenymi v
Kalendari prvého zverejnenia

14.2 Dochvilnost’

Terminy zverejnenia boli dodrzané.

15 Porovnatelnost’ a koherentnost’

15.1 Geograficka porovnatelnost’

Ukazovatele Pocet zamestnancov, Mzdy a platy a Odpracované hodiny su kompilované za celé
uzemie Slovenskej republiky.

15.2 Porovnatelnost’ v case

Udaje su porovnatelné v celom éasovom rade.




15.3 Prierezova koherentnost’

SUSR vykonava nasledovné analytické porovnavania tdajov:

-porovnavanie vysledkov z mesacnych zistovani s vysledkami zo StvrtroCnych zistovani
produkénych odvetvi pre potreby narodnych uctov (sluziacich pre rychly vypocet HDP)
-porovnanie s udajmi zo Strukturalneho podnikoveho zistovania v ro¢nej periodicite

-pravidelné kazdomesacné analyzy a diskusie expertov Statistiky priemyslu s expertami z narodnych
uctov k monitorovaniu vyvoja ekonomiky

-porovnanie trendov vyvoja STS ukazovatelov s vysledkami z konjunkturalnych prieskumov
Vysledky porovnani ukazuju vysoku uroven porovnatelnosti udajov za populacia spravodajskych
jednotiek oslovovanych vyCerpavajuco t. j. oslovenim vSetkych jednotiek nad isty uroven podfa
stratifikacnych kritérii. V pripade rozdielov medzi porovnavanymi obdobiami a populaciami
spravodajskych jednotiek su tieto predmetom dalSich analyz.

15.4 Vnutorna koherentnost’

Nie su zaznamenané Ziadne odchylky.

16 Naklady a zat’az respondentov

Nakladovost a zatazenost na urovni Europskych Statistickych produktov je v kompetencii
monitorovania Riaditel'skej skupiny pre zdroje v ramci Eurostatu.

17 Revizia udajov

17.1 Politika revizii

Revizna politika upravuje zakladné pravidla a vdeobecné postupy uplatiiované pri reviziach na
v SUSR a je stanovena v ROZ-3/2018.
Rovnaka politika revizii sa uplatfiuje vo€i narodnym a medzinarodnym uzivatelom. V zmysle
reviznej politiky je pri revidovanych udajoch vzdy uvedeny dévod resp. charakter revizie.
Politika revizii ako aj kalendar revizii je uzivatelom dostupny na portali SUSR.
«  Politika revizii SU SR
« Kalendar revizii SU SR
Z vecného hladiska sa za dbvod revizie povazuje:
1. Zapracovanie kvalitnejSich udajov na zaklade kompletnejSieho zdroja,
2. Spresnenie udajov v doésledku aktualizacie sezénnych faktorov a zmeny bazického
obdobia,
3. Spresnenie na zaklade presnejSej metodiky (v konceptoch, definiciach a klasifikaciach) a
zmien v Statistickych metddach,
4. \Vykonanie oprav v zdrojovych udajoch a vypoctoch.
Z ¢asového hladiska delime revizie na:
+ Bezné revizie su revizie bez zasadnych uprav metodik. Ide spravidla o vyznamnejSie
opravy udajov vratane velkych hodnét ziskanych z novych zdrojov. UskutoCiuju sa
periodicky v presne stanovenych terminoch, pre aktualizaciu mesacnych a Stvrtronych
udajov, az do najblizSieho zverejnenia udajov.
* Ro¢né revizie su revizie, ktoré sa robia ak su dostupné vsetky mesacné, Stvrtrocné
udaje a uz su k dispozicii detailnejSie vysledky z ro¢nych zistovani.



https://slovak.statistics.sk/wps/wcm/connect/2eae886e-431b-4960-987b-008a4eb8da9e/politika_revizii.pdf?MOD=AJPERES&CVID=m510MaJ&CVID=m510MaJ
https://slovak.statistics.sk/wps/wcm/connect/3fa1b4fd-0c69-4dca-a21a-f5767a0eef97/Priloha_kalendar_revizii.pdf?MOD=AJPERES&CVID=m510yTC&CVID=m510yTC

« Mimoriadne a velké revizie su revizie definitivnych udajov z dévodu vyznamnych
metodickych zmien vyplyvajucich z revidovania metodik zo zmeny postupov S$tatisticko-
matematickych metdd vypoctov alebo oprav udajov. Mimoriadna revizia méze mat za
nasledok (napr. zmenou definicie) narusenie Casovej porovnatelnosti udajov.

17.2 Revizia udajov v praxi

Hlavnym zdrojom informacii pre bezné revizie je ziskanie novych alebo revidovanych udajov od
spravodajskych jednotiek a z udajov $tvrtroéného podnikového zistovania. Udaje revidované za
posledné 3 mesiace Stvrtroka su zverejnené s nasledujucimi predbeznymi udajmi. Zverejnenie
revidovanych udajov sa realizuje v terminoch stanovenych v Kalendari revizii.

18 Statistické spracovanie

18.1 Zdrojové udaje

Statistickym zistovanim PRIEM 1-12 su oslovené spravodajské jednotky (podniky) zapisané do
obchodného registra a vedené v registri organizacii SU SR s po&tom zamestnancov 20 a viac
0s6b, ktorych hlavna &innost je klasifikovana v diviziach 05-39 Statisticke;j klasifikacie ekonomickych
¢innosti NACE Rev.2 a vybrané vyznamné spravodajské jednotky, ktorych hlavna ¢innost' je ina nez
priemyselna €innost’ (cca. 24 spravodajskych jednotiek) alebo tie, ktorych trzby presiahli 5 miliénov
Eur.

Pocet oslovenych spravodajskych jednotiek (oktober 2018): 2889

Za populaciu spravodajskych jednotiek s po¢tom zamestnancov do 19 osbb (vratane), zapisanych
do obchodného registra a vedenych v registri organizacii SU SR a za fyzické osoby podnikajlce
na zaklade Zivnostenského opravnenia podfa zakona €. 455/1991 Zb. o zivhostenskom podnikani v
zneni neskorsich predpis ov, ktorych poCet sa zistuje na zaklade poctu vydanych Zivnostenskych
opravneni sa vykonava odhad kombinaciou udajov zo Stvrtrocného Statistického zistovania.

18.2 Periodicita zberu udajov

Mesacne

18.3 Zber udajov

Sekcia zberu a spracovania dat v priemysle a terénnych zistovani v Banskej Bystrici je zodpovedna
za zabezpeclenie zberu dat. Elektronicky zber udajov je systém umoziujuci spravodajskym
jednotkam online vypifanie S$tatistickych formularov v integrovanom $tatistickom informaénom
systéme SU SR. Od 1.1.2016 vznikla spravodajskym jednotkdm (pravnickym osobam, fyzickym
osobam - podnikatelom) povinnost elektronicky predkladat Statistické vykazy v zmysle novely
zakona €. 540/2001 Z. z. o Statnej Statistike v zneni zakona €. 326/2014 Z. z. (dalej len zakon), ktora
obsahuje nové pravidla predkladania Statistickych vykazov.

Logické a obsahové kontroly su realizované automaticky v ramci procesu zberu tdajov v ISIS
Vyplneny Statisticky formular ma byt podany elektronicky do 17. dia po sledovanom obdobi na
webovej stranke  www.statistics.sk_ . V pripad, Ze spravodajska jednotka nepredloZila vykaz
je kontaktovana prislusnym regionalnym pracoviskom zberu. V pripade velkych spravodajskych
jednotiek je miera navratnosti velmi vysoka cca. 98%.

Zakladnym krokom v procese hodnotenia zberu udajov z pohfadu miery neodpovedi je analyza
populacie na status aktivity spravodajskych jednotiek. Pre tieto ucely je vytvoreny zoznam kédov
hodnotiacich aktivitu spravodajskej jednotky. Nasledne stanovujeme populaciu aktivnych jednotiek
vstupujucich do spracovania.



http://www.statistics.sk

18.4 Validacia udajov

Sekcia zberu a spracovania dat v priemysle a terénnych zistovani v Banskej Bystrici je
zodpovedna za zabezpecCenie zberu dat v zmysle kompletnosti zbieranych udajov s pomocou
Statistickych kontrol udajov.
RozliSujeme nasledovné kontroly:
1. Formalne kontroly - realizované automaticky v procese zberu udajov.
2. Neformalne kontroly - ktorych ucelom je kontrola komplexnosti a vztahov medzi
premennymi

Z pohladu zavaznosti chyb rozliSujeme medzi chybami:

| - infomativne chyby — poskytuju dodato&né informacie, ktoré su potrebné pre proces kontroly
a korekcie udajov. Poskytuju informaciu o pripadnych prekroeniach stanovenych hranic,

o Ciastkovej neodpovedi atd.

Z - zavazné chyby — poukazujuce na konkrétne chyby, ktoré musia byt opravené alebo
odbévodnené spravodajskou jednotkou

Podstatna &ast tychto chyb je priamo vykonzultovana pracovnikmi prislusného pracoviska SUSR
v kraiji.

18.5 Spdsob spracovania udajov

Imputacie sa realizuju z udajov spravodajskej jednotky z predchadzajuceho obdobia max. 3
mesiace po sledovanom obdobi resp. najdenim donora.

Vysledky za populaciu malych podnikov su odhadované na zaklade ziskanych udajov zo
Stvrtro¢nych podnikovych zistovani.

Na odhad trzieb Zivnostnikov sa pouZziva pocet vydanych Zivnostenskych opravneni.

18.6 Uprava udajov

Ocistovanie udajov o vplyv poctu pracovnych dni a o vplyv sezénnosti sa realizuje nastrojom
JDEMETRA+ and TRAMO-SEATS.
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